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UST YONETICI SUNUSU

Ulkemiz son donemlerde bircok
alanda yogun bir reform silirecine sahne
olmustur. Bu reformlarin en Onemlilerinden
birisi olan kamu mali yonetim reformu ile
kaynaklarin stratejik onceliklere gore dagitimi
ve kullanilmasi, kaynaklar1 kullananlarin daha
fazla sorumluluk {stlenmeleri, yiiriitiilen
faaliyetlerin ve  sunulan hizmetlerin
sonuclarinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
hesap verebilir bir yonetim anlayisiyla
raporlanmasi ve biitlin bunlarin sonucunda

kamu hizmetlerinde etkinlik ve verimlilik

saglanmasi hedeflenmistir.
Yeni kamu yOnetimi anlayisina uygun ve iiniversitemizin tiim birimlerinin ortak goriisiinii
yansitacak sekilde ve paydaslarin katkilar1 1s13inda Universitemiz 2013-2017 dénemini kapsayan

ikinci stratejik planimiz hazirlanarak uygulamaya konulmustur.

Stratejik planlarin yillik uygulama dilimlerini performans programlari olusturmaktadir.
Faaliyet Raporlar1 ise kamu idareleri i¢in bir mali yilin faaliyet sonuclarmi gosterecek sekilde,
onceden belirledikleri performans gostergeleri dogrultusunda gerceklestirdikleri faaliyet ve projeleri
olgmek ve performans degerlendirmesini yapmak {iizere hazirlanmaktadir. Bu raporlar mali
saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun hayata gegirilmesini ve ilgili taraflar ile kamuoyunun

bilgi sahibi olmasini saglayacak dnemli bir kamu mali yonetimi aracidr.

Bu kapsamda hazirlanmis olan Universitemizin 2017 yili idare faaliyet raporu ile performans
programinda &ngdriilen hedeflerimizin uygulama sonuglarii ve Universitemizde gergeklestirilen

faaliyetleri ve yiiriitiilen hizmetleri sizlerle paylagsmis bulunuyoruz.

Universitemizin 2013-2017 dénemini kapsayan Stratejik Planinm son uygulama yilina ait
2017 yili idare faaliyet raporu galismalarinda emegi gegen tiim Universitemiz personeline tesekkiir
eder, raporun Universitemiz faaliyetleri hakkinda bilgi edinmek isteyen tiim taraflara faydali

olmasini dilerim.

Prof. Dr. Durmus DEVECI
Rektor




|I-GENEL BILGILER

I A- Tamitim ve Tarihce

Admi1 milli miicadele doneminde Kahramanmarag’ta diismana ilk kursunu sikan Siitcl
Imam’dan alan Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi, 11.7.1992 tarih ve 21281 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 3837 sayili yasa ile 1992-1993 6gretim yilinda Ziraat Fakiiltesi'nin Tarla
Bitkileri ve Kahramanmaras Meslek Yiiksekokulu'nun Elektrik, Iklimlendirme-Sogutma, Insaat,
Isletmecilik, Makine, Otomotiv (Motor), Muhasebe, Pazarlama, Tekstil Boliimleri ile egitim-
Ogretime baslamistir.

flgili Kanun ile Universitenin akademik yapisi; Ziraat, Fen-Edebiyat, Iktisadi ve Idari
Bilimler, Orman Fakiilteleri, Kahramanmaras Meslek Yiiksekokulu, Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler
Enstitiileri olarak belirlenmistir.

Universitemiz, 04.07.1995 tarih ve 95/7044 sayili Bakanlar Kurulu karar1 ile Miihendislik-
Mimarlik ve Ilahiyat Fakiiltelerine kavusmustur. Daha sonra 09.05.1996 tarihinde Tip Fakiiltesi
kurulmustur. Bu fakiilteye 1998-1999 egitim-6gretim yilinda ilk defa 6grenci alinmistir. Fakiiltenin

fiziki alt yapis1 ve Ogretim elemani ihtiyacit karsilanincaya kadar bu ogrenciler 3 yil siireyle

Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesinde egitim-dgretimlerini siirdiirmiislerdir.




Universitemizin akademik birimleri kurulus yillarinda, bir taraftan ¢agdas egitim-dgretim
programlarim siirdiirlirken, diger taraftan da basta arastirma potansiyelini giiglendirme olmak iizere
yayim faaliyetlerine hizli bir baslangic yapmistir. Bu kapsamda yabanci iilkelerin iiniversite ve
arastirma kuruluslan ile yakin isbirligine biiyilk énem verilmistir. Ingiltere’deki Harper Adams,
Almanya’daki Berlin Humbold ve Hannover Universitelerinin Ziraat Fakiilteleri ile Braunsch-Weig
Yiiksek Tarim Teknolojisi Enstitiileri ile igbirliginin gelistirilmesi ¢aligmalar1 gerceklestirilmistir.

Gegmisten giiniimiize Universitemiz, personelimizin dzverili ¢alismalar1 ve Kahramanmaras
halkiin Universitemizi benimseyip desteklemesi sayesinde ¢agin gereklerine uygun olarak siirekli
bir gelisim ve degisim igerisinde olmustur. Bu durumu kanitlar nitelikte hizla biiyiiyen ve diinyaya
acilan tiniversitemiz 42 iilkeden 1.701 yabanci 6grenciye egitim-6gretim hizmeti vermektedir.

Anayasamizin 130 ve 131. Maddeleri geregince; cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan
bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin ihtiya¢larina uygun insan giicii yetistirmek amaciyla 04.11.1981
tarihli 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu'nun verdigi yetki gergevesinde Universitemiz 136
profesor, 86 dogent, 308 yardimci dogent(6’s1 yabanci uyruklu), 229 o6gretim gorevlisi, 67
okutman(10°ii yabanci uyruklu), 403 arastirma gorevlisi, 20 uzman ile ¢esitli birimlerimizde gorevli
836 kadrolu, 193 sozlesmeli ve 43 daimi is¢i olmak tizere toplam 2.321 personel ile egitim-6gretim
ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Universitemiz halihazirda sehir merkezindeki; Karacasu, Bahgelievler ve Avsar Yerleskeleri
ile Afsin Asik Mahsuni Serif, Elbistan, Goksun Arslanbey, Andirin, Pazarcik, Tiirkoglu ve Nurhak
ilce Yerleskelerinden olusmaktadir. Bu yerleskelerde 11 Fakiilte, 9 Meslek Yiiksekokulu, 5
Yiiksekokul, 3 Enstitii, Rektorliige bagli 5 boliim, 1 Uzaktan Egitim Merkezi, 1 Saglik, Uygulama
ve Arastirma Hastanesi ve 17 Arastirma ve Uygulama Merkezi yer almakla birlikte Onlisans, Lisans

ve Lisansiistii egitimlerde 41.849 kayitli 6grenci bulunmaktadir.




| B- Misyon ve Vizyon
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e Insana hizmet yolunda, cajin ihtiyaclanna cevap veren,
ejitim, arastirma ve buluslanyla gicli ve saygin
iintversitelerden biri olmak,

MISYON

* YiikseR, Ralite diizeyini esas alarak, yararli buluglar
gerceRlestirmeR, iistiin, etik ve bilimsel dejerlerle donaniml
bireyler  yetistirmeR, Universite-Sanayi-Kamu  Isbirligini
gliclendirmeR, ve boylece sehrimiz, bolgemiz wve iilRemiz
geleceginde onemli bir rol iistlenmek, ve bu etRi alamm
genisletmeRk;  yurtdisi  iliskilerini artwrarak, uluslararas:
tintversite olmakr,

TEMEL DEGERLER
Demokratik Egitime Onem Veren Esitlikgi Adil
Giivenilir Cagdas Insan odaklt Katilimet
Kaliteli Lider Yenilikei Siirekli Gelisen
Seffaf Dinamik Miikemmeliyetci Saygm
Topluma Duyarlt Yol gosterici Verimli Cevreye Duyarlt
Paylagtimet Memnuniyet Odaklt
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I C-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin  kurulusu ve gorevleri, Anayasa’mizin 130. maddesi ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 3. maddesinin (c), (d) ve 12. maddesinde belirlenmistir. Buna gore;
Anayasa’mizin 130. maddesinde; “Cagdas egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde
milletin ve iilkenin ihtiyaglara uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga
hizmet etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip
iiniversiteler devlet tarafindan kanunla kurulur. Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang
amacma yonelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan, devletin gozetim ve denetimine tabi

yiiksekdgretim kurumlari kurulabilir...” denilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlari ve Universitelerin tanimi ise 2547 sayili Kanunun 3. maddesinin

(c) ve (d) fikralarinda yapilmistir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12. maddesinde belirtilen Yiiksekogretim

Kurumlarinin gorevleri agagida siralanmaistir:

v Cagdas uygarlik ve egitim-dgretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglar
ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde

egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

v" Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve

saylda insan giicii yetistirmek,

v" Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini soz,

yazi ve diger araglarla yaymak,

v" Orgiin, yaygm, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

v" Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarimi, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak

diistincelerini ve onerilerini bildirmek,

. W@W o1l




v Egitim-6gretim seferberligi i¢inde orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini {istlenen

kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

v' Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve

cevre sorunlaria ¢ozlim getirici 6nerilerde bulunmak,
v Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

v YiiksekOgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-O0gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligskin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

+ Mali Denetim Yoniinden Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 24.12.2005 tarih ve 26033 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5436
sayili Kanunla degisiklige ugramistir.

5018 sayili Kanunun 11. maddesinde iist yoneticinin; idarelerinin stratejik planlarinin ve
biitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri
ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan; sorumluluklar altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan; kayip ve
kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden; mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gdzetilmesi,
izlenmesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakan’a karsi sorumlu oldugu ve iist yoneticilerin, bu
sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetciler araciligiyla

yerine getirecegi hiikkiim altina alinmastir.

e1?




I D-idareye iliskin Bilgiler

I D1-Teskilat Yapisi

Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi’nin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu hiikiimlerine gére belirlenmistir. Universitenin yénetim organlar1 Rektor,
Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulundan olusmaktadir.

Rektor, iiniversite tiizel kisiligini temsil etmektedir. Rektor, ¢alismalarinda kendisine yardim
etmek lizere, liniversitenin aylikli profesorleri arasindan ti¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle

siirli olmak kaydiyla rektor yardimcist olarak se¢mistir.
+ Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

v Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarmi
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye
bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

v Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

v Universitenin yatirnm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

v Gerekli gordiigii hallerde tniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni goérevler
vermek,

v Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

v" Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Rektdr, Universitenin ve bagli birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiillmesinde,
bilimsel ve idari gdzetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda,

takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.
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Senato, Rektoriin baskanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ii¢ yil i¢in secilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim - 6gretim yili basinda ve sonunda olmak iizere
yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

+ Gorevleri

v Universitenin egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

v Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya goriis
bildirmek,

v" Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirlige girecek olan iiniversite
veya uiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

v Universitenin yillik egitim - gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

v" Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
oOnerilerini karara baglamak,

v" Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

v Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

v" Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanlhiginda dekanlardan, iiniversiteye bagli degisik
Ogretim birim ve alanlarin1 temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek ii¢ profesdrden

olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor yardimcilari oy hakki
olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

+  Gorevleri

v" Yiiksekogretim st kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,
v' Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin

onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

v Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

v Fakiilte, enstiti ve yiiksekokul yonetim kurullarinin Kkararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

v" Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
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I D2-Teskilat Semasi

'l
SENATO I

f
REKTOR |

DENETCILER

YONETIM KURULUl

REKTOR
YARDIMCILARI
| | | | | | |
. - - My e b > SAGLIK, UYG. ve GENEL
FAKULTELER I ENSTITULER I YUKSEKOKULLARI MESLEK Y.O. BOLUMLER BAGLI ARS. ve UYG 3
BiRIMLER MERKEZLERI ARS. HASTANESI SEKRETER
! | | | | l | |
) 3 : N ) 1 -Atatiirk Ilk.Ink. Hastane Basim Halkla
) . . - Afgin Saglik Afsin MYO Atatiirk Ilkeleri Bilimsel Ars. . . . 1 eled
Dis HeldmHigiy F%“nBtliltl..m.l.er Yiiksekokulu ve Inkilap Projeleri Ta“h'. U'%M Bashekimligi MI llgkﬁe{ .,
Esiti Far SHE Andirm MYO Tarihi Koordinasyon | -Avrupa Biriligi UAM .
g es1 s g Beden Egitimi .. Birimi -Bilgisayar Ars.ve Saglik, Uygulama Bilgi Islem
Elbistan Teknoloji %Enstitiis" ve Spor Elbistan MYO | Beden Egitimi Uvg. MES ve Arastirma DI
Fak J . Yiiksekokulu ve Spor Déner Sermaye | | -Cevre Sorunlart UAM Hastanesi Baskanhig1
. Sosyal Bilimler Goksun MYO ) Isletme - Deprem Arastirma .I.-|ukyk_w
Fen Edebiyat Fak Enstitiisii Goksun Rormatik Miidiirliigii ve Risk Yonetim Misavirligi
1 . pysulamalizey 1 Hiz- K Giizel Sanatlar Mo Tdari ve I
Giizel Sanatlar Fol Yiiksekokulu -Dogu Akdeniz Isler Daire
1 Pazarctk MYO Tiirk Dili Arkeoloji UAM Bagkanlhg:
iktisadi ve idari Kahramanmarag - - Ekolojik Tarrm UAM Kiitiiphane ve
. » Sosyal Bil. N ;
Bil. Fak. Saglik MYO - Hayvansal Uretim Dok.Daire
Yiiksekokulu UAM Bagkanlig
[lahiyat Fakiiltesi B iller Tiirkoglu MYO -KadlmU (';Ae\i'i;lsmalarl Ogr%’c.i sleri
aire
Miih. ve Mim. Fak. Yiiksekokulu Teknik Bil. -Kariyer ve Glrlslm(;]l]k Baskanhgl
T MYO Uyg. ve Ars. Merkezi Personel Daire
Orman Fakiiltesi -K.Maras Yéresi Bagkanlig
. Kiilti L .
Tip Fakiiltesi Degerllelz riu[rj AM Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire
Ziraat Fakiiltesi -Prof. Dr. Baskanligi
Nurettin Kaska B
Sert Kabuklu Strateji
Meyveler UAM Gelistirme
-Stratejik UAM Daire Baskanlig1
-Tarimsal Yayim UAM Si}’J” Savtljrlma
-Tiirkce Ogretim UAM zn?an b
-SEM Yapi [sleri ve
- . Teknik Daire
R KM Bagkanli§1
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I D3-Fiziksel Kaynaklar / Yerleskeler

Avsar Yerleskesi

Avsar yerleskesinde Rektorliik, SUA Hastanesi, Tip Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Fen-
Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Miihendislik-Mimarlik
Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi ve Beden Egitimi ve
Spor Yiiksek Okulu ile Yabanci Diller Yiiksekokulu, Sosyal, Fen ve Saglik Bilimleri Enstitiileri,
Daire Baskanliklari, Merkez Kiitiiphane, Kongre ve Kiiltiir Merkezi ile birlikte Teknokent,
Universite-Kamu-Sanayi Isbirligi Gelistirme Merkezi (USKIM), Agik-Kapali Spor Tesisleri,
Merkezi Kafeterya, 2 Adet AVM, 2 Adet Camii, Is1t Merkezi ve Su Deposu binalar1 yer
almaktadir. Avsar Kampusiinde bulunan toplam 249.447 m? kapali alanin 98.562 m?’si KSU
SUA Hastanesine, 47.210 m?‘si birimlerimizin idari alanlarma, 70.460 m?’si Egitim alani ve

11.260 m?’si yemekhane-kantin/kafeterya alanlarina ayrilmis durumdadir. Yerleskede

giiniimiize kadar 2.726 dekar arazinin kamulastirilmasi tamamlanmaistir.




Elbistan Yerleskesi

Sehir merkezinde yer alan
Bahgelievler yerleskesi 5.280 m? idari
bina alani, 5.385 m? egitim alan (derslik
ve laboratuar), 824 m? yemekhane-
kantini/kafeterya, 1250 m? acgik-kapali
spor alanlar1 ile toplamda 15.170 m?
yerleske alanma sahiptir. Bu yerleskede
Saglik  Yiksekokulu ile  Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu hizmet
vermektedir.

Gaziantep yolu iizerinde sehir
merkezine 12 km. uzaklikta 861.345 m?
yerleske alanma sahip olan Karacasu
yerleskesinde 2.900 m? idari bina alani,
8780 m*  egitim alam (derslik ve
laboratuar), 1.224 m? yemekhane-
kantini/kafeterya, 4.350 m? acik-kapali
spor alanlar1 ile Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ve Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu egitim-6gretim  hizmeti
vermektedir.

E Elbistan ilgesinde Elbistan Meslek
E Yiiksekokulu ile Elbistan Teknoloji
. Fakiiltesi bulunmaktadir. Her iki okul
i Elbistan ilgesi Dogankdy kasabasinda
' bulunan Universitemize ait 111.914 m?
. alana sahip yerleske icerisindedir. Bu
E yerleskede 6.485 m*> idari bina alanlari,
1 3.035 m*  egitim alam (derslik ve
i laboratuar), 780 m? yemekhane-
E kantini/kafeterya ve 340 m> kapali spor
1

|

alanlar1 bulunmaktadir.




Goksun Arslanbey Yerleskesi

Goksun ilgesi Yantepe koyilindeki

2 alana

Universitemize ait 233.242 m
sahip  yerleskede GoOksun  Meslek
Yiiksekokulu ile Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu bulunmaktadir. Bu
yerleskede 4.750 m? idari bina alani,
6.900 m? egitim alan1 (derslik ve
laboratuar), 1.350 m? yemekhane-
kantini/kafeterya ve 460 m? agik spor

alan1 bulunmaktadir.

Afsin ilge merkezinde bulunan

2 alana

Universitemize ait 246.585 m
sahip  yerleskede  Afsin  Meslek
Yiiksekokulu ~ ve  Afsin Saglik
Yiiksekokulu egitim ogretim
faaliyetlerine devam etmektedir. Bu
yerleskede 4.300 m? idari bina alani,
5.800 m?  egitim alanm1 (derslik ve
laboratuar), 1.000 m?> yemekhane-

kantini/kafeterya alan1 bulunmaktadir.

Tirkoglu  Meslek  Yiiksekokulu
Ceceli Mahallesindeki yeni hizmet
binasinda  egitim ve  Ogretimini
stirdiirmektedir. 102.456 m? yerleske
alaninda 2.500 m? idari bina alam, 2.400
m? egitim alam (derslik ve laboratuar),
100 m? yemekhane-kantini/kafeterya

alan1 bulunmaktadir.




Pazarcik Yerleskesi

Nurhak Yerleskesi

@mw&m&s sg U A Uuwusmsn
2| ELBISTAN MESLEK YUKSEKQKULU
NURHAK YERLESKES|

Pazarcik  Meslek  Yiiksekokulu
egitim ve Ogretimini Pazarcik ilgesi
sehir merkezinde 16.245 m? alanda
Universitemize ait yerleskede
siirdiirmektedir. Bu yerleskede 2.355 m?
idari bina alani, 3400 m? egitim alani
345 m?

yemekhane-kantini/kafeterya ve 510 m?

(derslik ve laboratuar),

acik spor alan1 bulunmaktadir.

Andirim Meslek  Yiiksekokulu
Andirin ilgesi sehir merkezinde 10.000
m? alanda Universitemize ait yerleskede
egitim ve 0gretimini slirdliirmektedir. Bu
yerleskede 2.260 m?

2400 m?

idari bina alani,
egitim alan1 (derslik ve

laboratuar), 340 m? yemekhane-

kantini/kafeterya alan1 bulunmaktadir.

Nurhak Elbistan
Meslek Yiiksekokuluna bagli bir birim
Nurhak

bulunmaktadir.

yerleskesi

olarak [lce  merkezinde

Egitim ogretim
hizmetlerini 1.310 m? alanda Nurhak
Belediyesine  ait  gecici  binada
sirdiirmektedir. Bu yerleskede 480 m?
idari bina alani, 186 m? egitim alani
(derslik ve laboratuar), 51 m? kantin

alani1 bulunmaktadir.




Spor Tesisleri

* Ogrencilerimizin kiiltiirel ve sportif faaliyetlerde bulunmalar: amaciyla,
cesitli yerleskelerimizde, 3 kapali spor salonu, 6 tenis kortu, 3 hali saha,
4 basketbol, 4 voleybol sahasi ve bu tesislere alt yapi saglayacak olan
ogrenci kiiltiir merkezi igerisinde fitness, konferans, kafe, ¢ok amacgli
salon ve amfi tiyatro kullanima ag¢ilmistir. Ayrica yerleskemizde ag¢ik
atletizm pisti ve kapali futbol sahasi bulunmaktadir.

L&

L

34

)
)

'\\_-.:\ a—
Mg LN )

TETXNAG 0N )
\\ X \. \




I D4-Mevcut Fiziki Alanlar

Kullanimina Tahsis

Yerleskeler | No Edilen Birim

Fen- Edebiyat Fakiiltesi

Egitim
Alanlar1

Kantin /
Kafeterya

KAPALI ALAN (M?)

Sosyal Alanlar

Spor

Alanlar1

Uygulama
ve Ars.
Merkezi

ACIK ALAN (M?)

Toplam Ac¢ik Alan

Toplam
Yerleske
Alam

1

2 | Iktisadi ve Idari Bil.Fak. 5.250 10.225 750 16.225
| 3 | Ziraat Fakiiltesi 5.500 13.200 300 19.000
4 | Tlahiyat Fakiiltesi 2.860 3.100 200 6.160
5 | Orman Fakiiltesi 4.750 6.400 360 11.510
6 | Miih. ve Mim. Fak. 4.775 10.620 200 15.595
7 | Sosyal Bilimler Enstitiisii 675 675
8 | Fen Bilimleri Enstitiisii 530 530
: 9 | Saglik Bilimler Enstitiisii 60 60
10| Rektorliik Binast 4.865 4.865
E 11| Rektorliik Ek Binasi 3.450 3.450
i 12} Beden Egitimi Spor YO 1.265 1.935 200 15.300 9.200

Yglvessfesi 13| SUA Haftanesi ] 98.562 98.562 2922052 3171529
14! Egitim Fakdiltesi 800 1.600 2.400
15! Giizel Sanatlar Fakiiltesi 800 1.700 200 2.700
. 16| Yabanci Diller YO 1.700 3.350 150 5.200
I 17! Dis Hekimligi Fakiiltesi 330 730 1.060
18| Merkezi Yemekhane 8.000 8.000
| 19| Merkezi Kiitiiphane 2180 | 2.180
20 Merkezi Is1 Santrali 2.100 2.100
21 Uskim+Teknokent 6.000 6.000
221 Cami 1.200 | 1.200
23| Ziraat Fakiiltesi Sera 4.505 4.505
24 Basimevi 200 200
s 021




KAPALI ALAN (M?) ACIK ALAN (M?)

. Toplam
) ) Kullanimina Tahsis oy Sosyal Alanlar Uygulama
Ve k| N Edilen Birim Egitim Kantin / Spor ve Ars. Diger Toplam Agik Alan Yerleske
Alanlari Alanlari . o Alam
Kafeterya Merkezi
1 | Tip Fakiiltesi 2.800 975 3.775
2 | Saglik Yiiksekokulu 2010 | 3.410 250 1.250 6.920
Bt 3 | Saglik Hiz. MYO 470 | 1.000 1.470 2215 15.170
Yerleskesi
4 | Yemekhane 574 574
5 | Kres 216 216
1 | Teknik Bilimler MYO 1.804 | 6.165 474 4.350 11.443
Karacasu 151 g o ol Bilimler MYO | 1.096 | 2.615 100 3.811 845.442 861.346
Yerleskesi
3 | Yemekhane 650 650
EIIIE | | Goksun MYO 3.100 | 5.800 600 400 460 9.900
Arslanbey 220.242 233.242
A IONE 2 | Goksun Uyg. Bil. YO 1.650 | 1.100 350 3.100
; 1 | Elbistan Teknoloji Fak. 70 70
Elbistan ) 101.274 111.914
Yerleskesi | 5 | Elpistan MYO 6.415 | 3.035 600 180 340 10.570
1 | Nurhak MYO 480 186 51 717 593 1.310
Yerleskesi
Al\?iﬂ ZAi‘I" 1 | Afsin MYO 4178 | 5718 600 400 10.896
geri‘; 235.485 246.585
Yerleskesi 2 | Afsin Saglik YO 122 82 204
i | | Andirn MYO 2.260 | 2.400 240 100 5.000 5.000 10.000
Yerleskesi
Pazarcik { ) | b ok MYO 2.355 | 3.400 245 100 510 6.100 10.145 16.245
Yerleskesi
D | | Tirkoglu MYO 2500 | 2.400 60 40 5.000 97.456 102.456
Yerleskesi
Arastirma .
Uygulama | 1 Z“aatl Fak. 5?‘1?5‘?"“ 650 650 454.633 455283
Ciftligi Uygulama Ciftligi

GENEL TOPLAM |78.520 I 108.746 - 11569 I 5.705 §22.210| 109.717 - 5.896 - 330.543 4.894.537 . 5.225.080
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I D5-Mevcut Fiziksel Kaynaklar

Egitim

0-50

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
76-100

91-75

101-150

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
251 Uzeri

151-250

Akilli Simf

Bilgisayar Lab.

Atolye

Seminer Sal.

Toplant1 Sal.

Sinema Sal.

Konferans Sal.

Juri Odasi

Diger Lab.

Toplam

Cinsi Idari Amach  Egitim Amach Arastirma Amach Toplam
Masa Ustii Bilgisayar 2.180 1.918 1.281 5.379
Tasmabilir Bilgisayar 89 567 33 689
Tablet 4 7 5 16
Ince Sistem 1 141 46 188
Projeksiyon 50 517 28 595
Slayt Makinesi - 3 - 3
Tepegoz - 11 - 11
Episkop - - 1 1
Barkot Okuyucu 287 1 - 288
Baski Makinesi 1 9 1 11
Fotokopi Makinesi 66 27 3 96
Faks 19 2 - 21
Fotograf Makinesi 16 38 14 68
Kameralar 558 52 2 612
Televizyonlar 169 125 150 444
Tarayicilar 131 22 7 160
Yazict 1.547 302 98 1.947
Miizik Setleri 7 15 - 22
Mikroskoplar - 146 93 239
(DAVAD) 1 4 - 5
Optik Okuyucu - 5 - 5
Laboratuvar Tipi Firin 1 14 15 30
Egitim Seti - 111 - 111
Gii¢ Kaynagi 29 38 4 71
Ses Sistemi 4 42 - 46
® e23




I D6-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

>

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi ULAKBIM metro ethernet ana baglant1 hiz1 300

mbps bant genisligine sahiptir. Universitemizin merkez kampusiine (Avsar Yerleskesi) ilce
kampiislerimizden 10-20 mbps arasindaki hizlarda singlemode fiber optik metro ethernet devre
ile baglantilidir. Universitemiz internet alt yapisi1 IPv4 ve IPv6 uyumlu olarak ¢aligmaktadir.

AN

< AN NI N Y NN <

\

\

Ag ve Sistem

Tiirkoglu MYO’nun internet altyapist i¢in gerekli caligmalar yapilmis ve devreye
alinmustir.

Giivenlik Kameralarinin daha iyi ¢aligmast i¢in gerekli alt yapr iyilestirmeleri
yapilmistir.

Personel Daire Baskanligini otomasyonlar1 i¢in gerekli sunucu alt yapisi saglanmustir.
Mail giivenligi artirilmis spam Onleyici ek servisler devreye alinmistir.

Tiim yerleskelerimizin daha iyi internet hizina erisebilmesi igin gerekli basvuru ve
takipleri yapilarak hiz artiglar1 saglanmistir.

Sanallagtirma  alt  yapist  genisletilmistir. ~ Fizikseldeki  sunucularin %90
sanallastirilmistir.

20 TB Kapasiteli Storage alinarak yedekli sanallagtirma alt yapisina gegilmistir.

IP telefon alt yapis1 ve ses hizmeti tamamen yenilenmistir.

FaxSunucu faaliyete gegmistir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) devreye alinmistir

EBYS i¢in personele e-imza saglama 2017 yilinda da devam etmistir.

Spam Titan Antispam hizmeti devreye alinarak spam ve viriislii eposta 6nlemede %99
basar1 saglanmistir.

Uzaktan Egitim merkezi otomasyon yazilimi yenilenmistir.

Avsar yerleskesindeki yeni binalar ve yerleskedeki IP Kamera sayilar1 artirilmistir.
Karacasu yerleskesi, Bahcelievler yerleskesi ve Pazarcitk MYO IP Kamera sitemine
gecilmistir.

850 adet yeni veya daha 6nce kullanimda olan bilgisayarin kurulumu yapilmis ve/veya
arizasi giderilmistir.

Tiim tiniversite bilgisayar laboratuvarlarinda bulunan 220 adet bilgisayarin bakim ve
onarimi yapilmistir.

Universite birimlerinde kullanimda olan 60 adet yazic1 arizas: giderilmistir.

Y1l boyunca iiniversite birimlerinden gelen internet arizalar1 giderilmistir.

Y1l boyunca kart sistemi bakim ve ariza giderim hizmeti verilmistir.
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Yazilim Teknolojileri

v" Yemekhane Yonetim Sisteminde raporlar diizenlenerek otomasyon sistemi gelistirildi.

v Sosyal Yardim Yonetim Sistemi dgrencilerin burs, yemek yardimi ve part-time ¢alisma
bilgilerinin takip edilebilecegi sekilde revize edildi. Ilgili veriler otomatik olarak aktarildi.

v/ OSYM VPS servisinden siav sonug bilgileri aktarma islemini yapan program hazirlandi.

v" Ek Ders Otomasyonu dinamik bir yapida olmak {izere yeniden hazirlandi.

v USKIM Laboratuvar Otomasyonu {iiniversitenin ihtiyaclarin1 karsilayacak sekilde
hazirlandi.

v KASVES Kalite ve Strateji Veri Sistemi otomasyonu hazirlandi.

v BESYO i¢in Ozel Yetenek Sinav yerlestirme sistemi yenilendi.

v' Giizel Sanatlar Fakiiltesi i¢in Ozel Yetenek Sinav yerlestirme islemi yapildi.

v" Yabanci uyruklu 6grenci yerlestirme islemi yapildi.

v" Niifus Genel Mudiirligii KPS i¢in ara web servis bilesik kiitiikk sistemine uygun olarak
degistirildi.

v" Formasyon ders kayit ve donem sonu not girigleri hazirlandi.

v Formasyon 1. ve 2. Donem Veri tabani agilislar1 yapildi.

v Personel bilgi sisteminde iyilestirme ve gelistirme ¢alismalar1 yapildi.

v Akademik personel giinliik kart okutma bilgilerinin mail yolu ile otomatik bildirimi
saglanmistir.

v" Personel takip sisteminde personel bilgilerinin giincel tutulmasi ¢aligmalari yapildi.

v Personel bilgi sistemine personel eklenmesi ve kullanici egitimlerinin verilmesi.

v Kuruma ait tiim web sitelerinde alt yap1 giiclendirme ¢alismalar1 yapildi.

v" Kurumun web sayfasina gerekli goriildiigh takdirde gorsel ve teknik olarak miidahale etme
islemleri gerceklestirildi.

v" Web sayfasi kullanici bilgilendirme ve egitimlerinin verilmesi.

v Ek Ders igin PDKS kayitlarinin onayli evrak bazinda diizenlenmesi islemleri
gerceklestirildi.

v Web, personel sistemi, e-posta sistemi kullanici yonetim destegi yil boyu gelen talepler
dogrultusunda verilmistir.

v" Tip fakiiltesi 3 aylik dergi tasarimi ve grafik igslemleri gergeklestirildi.

v" Hastane i¢in web sayfas1 hazirlama asamasinda teknik destek verildi.

v" Hastane i¢in KPS web servis hizmeti verildi.

v" Yeni web sayfalariin ag¢ilmasi ve olusturulmasi islemleri gergeklestirildi.

v Kurumdan ayrilan personellerin ¢ikis islemlerinin yapilmasi.

v Universitemizdeki fakiilte, birim ve topluluklarm grafik tasarim taleplerine cevap
verilmektedir.

v" USKIM Laboratuvar Otomasyonu i¢in ek raporlar yapilmustir.

v" USKIM Laboratuvar Otomasyonu igin yeni yilin fiyat listeleri otomatik aktarilmistir.

v" Sosyal yardim projesi i¢in ek raporlar diizenlendi.

v Universitemiz biinyesinde calisan yazilimlarin performanslarimi arttirmaya yonelik AR-GE
caligmalar1 yapilmistir.

v Web yonetim egitimleri gelen talepler dogrultusunda y1l boyu verilmistir.

v Kahramanmaras Ansiklopedisinin 2. Cildi i¢in web ortaminda yayinlanmasi igin gerekli
altyap1 hazirlanmis ve yayina alinmstir.
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Teknoloji ve Haberlesme Altyapi Kapasiteleri

Direk Fiber Ug Sayisi 40 X10 Gh/s

Backplane Hiz1 800 Gh/s

E-Mail Server 2 Adet

E-Mail Sunucu Kapasitesi 48TB

E-Mail Coklu Dil Destegi Var

Firewall 2

DNS Sunucusu 2

Sanal Sunucu Sayisi 60

Merkez Tigeler
Adet Adet

Yayin Tiiri

Kitap

Dergi

Tez

Géorsel -Isitsel Malzemeler

Veritabanlari1 / Universite Aboneligi 22 ve Ulusal Abonelik12

Kiitiiphaneler Aras: Isbirligi Takip Sistemi (KITS)

Diger Universite Kiitiiphanelerinden Talep Ettigimiz Yayin Sayisi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligimizdan
Talep Edilen Yayin Sayisi

Tiirkiye Belge Saglama ve Odiin¢ Verme Sistemi (TUBESS)

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimizdan
Talep Edilen Tez
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Merkez ve Ilce Kampiis Kiitiiphanelerimizden Yararlanan Okuyucu Istatistigi

Okuyucu Tiirii
Akademik personel

Idari personel

Ogrenci

Toplam

Kitap Dergi Tez

Tse

Abone Ol}lnan Elektronik Veritabanlar1 ve
Indirilen Yayin Sayilar:

ANKOS Aboneligi

Agriculture Science Collection ProQuest 1328 B Ideal online
American Chemical Society (ACS) 1.818 kN JSTOR Koleksiyonu 6.773
ﬁii:'al\r/lyStandards and Engineering Digital 466 8 Knovel E- Books 4013
Britannica Online g4.738 N Oxford Journals Online 2863
Cambridge Journals Online 625 (58 PQ Dissertations & Theses 1.644
Clinical key 17 Reaxys 1.646
Ebook Central (Ebrary) SAGE journals 2.780
EBSCO Discovery Service Turnitin 2.509
Elsevier Elektronik Kitaplar Uptodate 2.091
[V Hiperlink E-Kitaplar Wiley Online Library 11.724
N Hukuk Tiirk Reproductive Effects 434

EKUAL Uyeligi

CAB OVID-LWW

EBSCOHOST Science Direct 97.797
Emerald Premiere Journal Scopus 5.917
IEEE Springer Link 16.151
iThenticate Taylor & Francis 8.405
Mendeley iVA \Web of Science 23.938
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I D7-Arac¢ Envanteri

Tasitin Cinsi Mevcut
Binek otomobil
Station-Wagon 2
Minibiis (Stirticii dahil en fazla 15 kisilik) 6
Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 17
Panel, Panelvan 4
Midibiis (Siirticii dahil en fazla 26 kisilik) 1
Otobiis (Siirticti dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 4
NN Otobiis (Siirlicii dahil en az 41 kisilik) 1
Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 12.000 Kg) 1
Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 17.000 Kg) 1
Kamyon sasi-kabin tam ytiklii agirligi en az 3.501 kg 1
Ambulans (T1bbi donaniml1) 2
Motorsiklet en az 45-250 cc.

R ——

\

LY

P

v G -
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I D8-Insan Kaynaklar

>

Her gecen giin biiyiiyerek gelisen Universitemizde insan kaynaklari yonetimi de
kurumumuzun basarisini etkileyen 6nemli faktorlerden biridir.

Ozellikle son yillarda uluslararas1 rekabet ve teknoloji alaninda meydana gelen
yenilikler nitelikli personel gerekliligini daha fazla hissettirmektedir.

Universitemiz, stratejik amac ve hedeflerine ulasabilmek icin insan kaynaklarini en
dogru ve en verimli sekilde organize etmeyi amaglamaktadir.

Bunun i¢in ¢alisanlarimizin bilgi, beceri ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam
edilip bu alanlarda yiikselmelerine olanak saglanmaktadir.

Universitemiz ¢aliganlarinin  hareket alanini kisitlamayan, insan kaynaklarinda
stirekli gelisime ve degisime agik bir yonetim anlayisi benimsemistir.

Belli donemlerde c¢alisanlara ve Ogrencilerimize yonelik yapilan memnuniyet
anketleri ile daha uygun ve daha verimli ¢alisma ortamlari olusturulmaya c¢alisilmaktadir.

Calisanlarimizin bilgi ve beceri diizeylerini artirmak i¢in belli araliklarla egitimler ve
seminerler verilmektedir.

Calisanlara giintimiiz teknolojisiyle donatilmis modern ve ferah ¢alisma ortamlari
hazirlamak, onlara Kariyer imkani sunmak gibi konularda gerekli caligmalar hassasiyetle
yuritilmektedir.

Calisanlarimiza kurum kimligini ve kiiltiiriinii asilamak Universitemizin énde gelen
hedeflerindendir.

Universitemizde 1.249 akademik, 836 idari personel, 193 sdzlesmeli personel ve 43
stirekli ig¢i olmak tizere toplam 2.321 calisan bulunmaktadir.

Mevcut durumda akademik personel kadrolarinin % 74,7°si, idari personel
kadrolarinin ise % 69,3t doludur.

Emekli

Vefat

Naklen Gegis

Istifa

Stiresi Dolma

692/695 sayili KHK ile ihrag
TOPLAM

2017 Yilinda Universitemizle ilisigi Kesilen Personel

Personel Akademik
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I D8-1-Akademik Personel Durumu

Ogretim Elemam

Profesor

Kadro

Dolu Kadro

Kadrolarin Istihdam Sekline Gore

Tam Zamanh Yari1 Zamanh

Docent

Yardimc1 Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Cevirici

Toplam

Akademik Personel

Kisi Sayist

Yizde Orani

Dolu Kadro

Bos Kadro

Akademik Personel

Kisi Sayis1

Yizde Orani

Akademik Personel

Yardimci Dogent

Geldigi Ulke Cahstiga Birim

Suriye

Kadrolarim Istihdam Sekline Gore
Sozlesmeli Personel

[lahiyat Fakiiltesi

Okutman

Almanya

1

1

6 Suriye
1 Nijerya
1

Azerbaycan

Azerbaycan

Yabanci Diller Boliim
Bagkanlig

Glizel Sanatlar Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi
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I D8-2-idari Personel Durumu

12 13 14 Top.

Avukatlik Hiz.

Saglik Hiz.

Teknik Hiz.

Din Hiz.

Yardimc1 Hiz.

Toplam

idari Personel

Kisi Sayis1

Dolu Kadro

Bos Kadro

Oran

idari Personel

Kisi Sayis1

Oran

el ) @ds Ilkokul | Ortaokul = Lise Onlisans Lisans | YUkseK popiora Toplam
Personel yazar Lisans
Kisi 3 6 34 130 186 408 64 5 836
Sayist
Oran %0,4 %0,7 % 4,1 %15,6 %22,2 %48,8 %7,7 %0,6 %100

idari Personel

Siirekli Isci Sayist

Merkez

Doner Sermaye

So6zlesmeli Personel 4/B
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I D8-3-Akademik Kadrolarin Birimlere Dagilim

Birimler

Rektorlik

Prof. Do¢. Yrd.Doc. Ogr.Gor. Okut. Cvre. Ar.Gor. Uzm. Top.

Egitim Fakiiltesi

Elbistan Tek.Fak.

Rekiorlik
Dis Hekimligi Fak. \
|
|
|

Fen-Edeb. Fak.

Glizel Sanat. Fak.

ikt.ve Idr.Bil.Fak.

[lahiyat Fakiiltesi

Miih. Mim. Fak.

Orman Fakiltesi

Tip Fakiiltesi

Ziraat Fakiltesi

Afsin Saglik YO

B.E.S.Y.O.

Goksun Uy.Bil.Y.O ‘

Saglik Y.O.

Yabanci Diller Y.O.

Afsin M.Y.O.

Andirin M.Y.O.

Elbistan M.Y.O.

Goksun M.Y.O.

Pazarcik M.Y.O

Sosyal Bil. MYO

Teknik Bil. MYO

Tiirkoglu M.Y.O.

Fen Bil. Enstitiisi

Sag. Bil.Enstitiisii

Genel Toplam

|

|

|

|

|

|
-
SagHiz. M.Y.O.
|

|

|

|

|

|

|

Sos. Bil. Enstitusi




I D8-4-Idari Kadrolarin Birimlere Dagilim

Birimler Dolu | Bos Toplam
Genel Sekreterlik 21 26 47
Hukuk Miisavirligi 4 5 9
Strateji Gelistirme Daire Bsk. 21 6 27
Personel Daire Bsk. 26 3 29
Yapi lsleri ve Teknik Daire Bsk. 65 19 84
Bilgi Islem Daire Bsk. 13 9 22
Ogrenci Isleri Daire Bsk. 23 2 25
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bsk. 29 19 48
Idari Mali Isler Daire Bsk. 49 17 66
Kiitiiphane ve Dok. Daire Bsk. 17 6 23
Sivil Savunma Uzmanligi - 1 1
Fen Edebiyat Fakiiltesi 21 4 25
Egitim Fakiiltesi 11 2 13
Glizel Sanatlar Fak. 7 1 8
Iktisadi ve Idari Bil. Fak. 19 3 22
Orman Fakiiltesi 12 1 13
Tip Fakiiltesi 17 7 24
SUA Hastanesi 218 164 382
Miihendislik ve Mimarlik Fak. 19 1 20
[lahiyat Fakiiltesi 10 0 10
Ziraat Fakdiltesi 24 2 26
Elbistan Teknoloji Fak. 4 2 6
Fen Bilimleri Ens. 8 0 8
Sosyal Bilimler Ens. 8 0 8
Saglik Bilimleri Ens. 3 2 5
Saglik Yiiksekokulu 8 3 11
Yabanci Diller Y.O. 4 1 5
B.E.S.Y.O. 8 1 9
Goksun Uy.Bil.Y.O. 3 3 6
Teknik Bilimler MYO 22 0 22
Sosyal Bilimler MYO 6 6 12
Saglik Hizmetleri M.Y.O. 8 5 13
Elbistan M.Y.O. 17 4 21
Afsin M.Y.O. 11 7 18
Goksun M.Y.O. 13 5 18
Andirin M.Y.O. 4 3 7
Pazarcik M.Y.O. 7 2 9
Tiirkoglu M.Y.O. 5 2 7
Déner Sermaye Isletme Md. 71 27 98
Toplam 836 371 1.207
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I E-Sunulan Hizmetler

Yiiksekogretim Kanununun 4’ilincli maddesinde belirlenen amaglar gergeklestirmek igin
aynt Kanunun 5’inci maddesindeki ana ilkeler dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmekte olan
Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi egitim-6gretim, arastirma, yaymn faaliyetlerinin yaninda

topluma verdigi hizmetler ve iiriin faaliyetini de stirdiirmektedir.

KSU Uriin ve Faaliyetleri

Faaliyet Alan1 Uriin / Hizmetler

On lisans /Lisans/Lisansiistii Egitim Hizmetleri

Mesleki Beceri Egitim Hizmetleri

Uzaktan Egitim Hizmetleri

Egitim ve Ogretim

I¢ ve D1s Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmeye Yonelik Hizmetler

Ulusal ve Uluslararas1 Ogrenci/Ogretim Elemani Degisim Prog.
Hizmeti

Proje

Yaym

Deneysel Arastirmalar
Patent/Faydali Model

Prototip Uriin Gelistirme

Bilirkisi ve Danismanlik Hizmetleri

Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Merkezleri Analiz Hizmetleri

Bilimsel Arastirmalar1 Destekleme Hizmetleri Proje

Universite Biinyesinde Ulusal Diizeyde Bilimsel Toplantilar
Diizenlemek

Universite Biinyesinde Uluslararasi Diizeyde Bilimsel Toplantilar
Bilimsel Diiz.

Etkinlikler Ogretim Elemanlarinin Ulusal/Uluslararasi Bilimsel Toplantilara
Katilimin1 Tesvik Etmek

Ogrencilere Yonelik Teknik ve Bilimsel Geziler Diizenlemek

Bilimsel Sergiler ve Fuarlar Diizenlemek
Bahar Senlikleri
Mezuniyet Torenleri

Kiiltiirel Geziler

Sosyal ve Kiiltiirel

Etkinlikler Universite Tanitim Giinleri

Universite Personeli Kaynastirma Toplantilar

Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Yasatmaya Y onelik Hizmetler

Kiitiiphane Hizmetleri
Ogrencilere Yonelik (beslenme, burs, vb.) Hizmetler
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Faaliyet Alam Uriin / Hizmetler

) Spor Senlikleri
Sportif ve Sanatsal

Etkinlikler

Saglikli Yasam ve Spor Hizmetleri

Sergi ve Sanatsal Etkinlikler

Danigsmanlik Hizmeti

Bilirkisi/Hakemlik ve Izleyici Hizmetleri

Kamu-Universite-Sanayi

. Program Gelistirme ve Eser Inceleme
Isbirligi

Ortak Proje Destekleme Hizmetleri

Yerel isbirligi gii¢ birligi Hizmetleri

Ihtiyag Sahiplerine Yonelik Yardim Kampanyalari

Giindiiz Bakim Evi Kres Hizmeti
Toplum Yararma Doniik

. Kan Bagis1 Kampanyalari
Hizmetler

Kisisel Gelisim Hizmetleri

Aragtirma Merkezleri Toplumsal Hizmetler

Genel Saglik Hizmetleri

Cocuk Sagligi Hizmetleri

Fizik Tedavi Hizmetleri

Personel Hizmetleri

Idari ve Destek Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon ile Ilgili Hizmetler

Yiiksekdgretime Iligkin Yapu Isleri ile Tlgili Hizmetler

Idari Faaliyetler Bilgi Islem ile Ilgili Hizmetler

Hukuk ve Mevzuatla {lgili Hizmetler

Basin ve Halkla Iliskiler ile Tlgili Hizmetler

Giivenlik Hizmetleri

Universitemiz, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile verilen gorev ve sorumluluklar:
yerine getirirken; 6grencileri, Atatiirk ilke ve Inkilaplar1 dogrultusunda ¢agdas, Cumhuriyetimizin
temel ilkelerine bagli, bilimsel, teknolojik ve kiiltiirel birikimin egemen oldugu aydin ve yaratici
diisiinebilen, uluslararas1 diizeyde yeterli bilgi ve beceriye sahip bireyler olarak yetistirmeyi
amaclamaktadir.

Universitemiz egitim-dgretim, arastirma-yayin faaliyetlerinin yaninda verdigi hizmet ve
irettigi iirlinlerde kaliteden 6diin vermeden toplumun ihtiyaclarini karsilamaya devam etme azim ve
kararliligindadir.
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J E1-Egitim Hizmetleri

Afsin Saglik Yiiksekokulu

Beden Egitim ve Spor Yiiksekokulu
Egitim Fakiiltesi

Elbistan Meslek Yiiksekokulu
Elbistan Teknoloji Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Goksun Meslek Yiiksekokulu
Gizel Sanatlar Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi
Orman Fakiiltesi

Pazarcik Meslek Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek YO
Kahramanmaras Saglik YO

Goksun Uyg. Bil. YO
Tip Fakiiltesi
Yabanci Diller YO

Ziraat Fakiiltesi
Sosyal Bilimler MYO
Teknik Bilimler MYO
Fen Bil. Enstitiisii
Sosyal Bil. Enstitiisii
Saglik Bil. Enstitiisii

Birimlere Gore Ogrenci Sayilar

Ogretim Ogretim Elemam

Toplam Eleman1  Basina Diisen

Rektorlik

Sayim  Ogrenci Sayis

Afsin Meslek Yiiksekokulu

Andirin Meslek Yiiksekokulu

Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu

41.849

1.249

® 36




Birimler

Afsin Meslek Yiiksekokulu

Afsin Saglik Yiksekokulu

Andirin Meslek Yiuksekokulu

Beden Egitim ve Spor YO

Egitim Fakiiltesi

Elbistan Meslek Yiksekokulu

Elbistan Teknoloji Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Goksun Meslek Yiiksekokulu

Giizel Sanatlar Fakultesi
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fak.

[lahiyat Fakiiltesi

Kahramanmarag Saglik YO

Miihendislik ve Mimarlik Fak.
Orman Fakiiltesi

Pazarcik Meslek Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek YO
Sosyal Bilimler Meslek YO
Teknik Bilimler Meslek YO

Tip Fakiiltesi

Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu

Ziraat Fakiiltesi

Toplam

Ogrenci Kontenjanlar
Ve Doluluk Oranlan

0SS
Sonucu
Yerlesen

0SS
Kontenjan

0SS
Sonucu
Kayit
Yaptiran

Doluluk
Oram

Yil
Sonu
Mezun

8.677 6.063 5.932

68,37

5.286
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Ogrenci Durumu

Kahramanmaras Disindan Gelen Ogrenci Sayisi

Kahramanmarash Ogrenci Sayisi

Toplam

Program

Onlisans Ogrenci Sayisi

Lisans Ogrenci Sayisi

Lisansiistii Ogrenci Sayist

Toplam 18.738 41.849

Gelen Ogrenci Giden Ogrenci Anlasma Yapilan

Program Sayisi Sayisi Universite Sayisi

Erasmus Programi
Kapsaminda

Kapsaminda

Mevlena Programi
Kapsaminda

Farabi Programi

Lisans Ustii Diizeyde Ogrenci Sayist 125

Yabanci Uyruklu

et S Lisans Diizeyinde Ogrenci Sayisi 1.302

On Lisans Diizeyinde Ogrenci Sayisi 274
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2012-

Birimler 2013

Tip Fakiiltesi

Mezun Ogrenci Sayilari

2013-
2014

2014-
2015

2015-
2016

2016-
2017

Tiim

Egitim-Ogretim
Donemleri Toplam

Mezun Sayisi

Andirin MYO

B.ESYO

Elbistan MYO

Fen-Edebiyat Fak.

Goksun MYO

LIB.F

Miih. ve Mim. Fak.

Orman Fakiiltesi

Pazarcik MYO

Saglik Hiz. MYO

Saglik YO

Ziraat Fakiiltesi

Afsin MYO

Egitim Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Tiirkoglu MYO

Giizel Sanatlar Fak.

Sosyal Bilimler MYO

Teknik Bilimler MYO

Genel Toplam 3.500

4.364 4.674 4411

5.286

54.403
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I E2-Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetleri

TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projeler

Orman Yrd. Dog. Dr. Ferit
Fakiiltesi | KOCACINAR 1130273 | 383.700 TL | 1.10.2013 2017
1
Proje Bazi Enerji Bitkilerinin Farkli Marjinal Deneme Alanlarinda Denenerek,
Konusu | Adaptabilite, Biyokiitle Uretimi ile Biyoyakit Potansiyellerinin Belirlenmesi
Fen-
. Prof. Dr. Musa
Ede.lf)lyat‘ GOGEBAKAN 114 M 457 | 351.130 TL 1.11.2014 |1.11.2017
5 Fakiiltesi
Proje Magnezyum Esasli Amorf Alasimlarin Uretilmesi, Mekanik Ozeliklerinin ve
Konusu |Hidrojen Depolama Kapasitelerinin Incelenmesi
Ziraat Yrd. Dog. Dr.
Fakiiltesi Sa!bahattin 214 S 183 351.600 TL 1.05.2015 |1.05.2018
3 COMERTPAY
Proje Mezotelyumun Normal ve Kanserli Hiicrelerinde Kapsaisinin Hiicre Yasam
Konusu | Dongiisii ve Apoptotisize Etkisinin In Vitro Incelenmesi.
Fen- Prof. Dr. Mehmet
Edebiyat S 115 Z 065 271473 TL 1.07.2015 |1.01.2018
.. |TUMER
4 Fakiiltesi
Proje Organik-Inorganik Hibritlerin Sentezi, Yapisal Karakterizasyonlar1 ve
Konusu | Biyolojik Ozelliklerinin incelenmesi
Fen- Dog. Dr
Ede.k')lyat_ Muhammet KOSE 2157703 92.950 TL 1.12.2016 |1.12.2017
5 Fakiiltesi
. Siyanoguanidin temelli Cu(ll), Ni(ll) ve Pt(ll) komplekslerinin sentezi,
Proje < . ) . S, : . e
siiperoksit dismutaz enzim aktiviteleri ve antikanser Ozelliklerinin
Konusu |. .
incelenmesi
Miih. ve
) Yrd. Dog. Dr.
M.I'm. | Erdem SELVER 216 M 281 | 93.020,00 TL |15.04.2017 |15.04.2019
6 Fakiiltesi
Proje Silika Nanopartikiilleri Kullanarak Tekstil Kumas ve Kompozitlerinin Darbe
Konusu |ve Hasar Toleranslarinin Artirilmast
Tip Prof. Dr. Tufan
i Fakiiliesi | MERT 116 S 502 485.340 TL 1.05.2017 |1.05.2019
Proje Pulslu Manyetik Alanin Terapotik Etkilerinde Immiin Sistemin Roliiniin
Konusu |Deneysel Agri Modellerinde Arastirilmast
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Proje Sahibi Proje No Odenegi Bas.Tar. | Bit.Tar.

Ziraat Prof. Dr. Cafer
Fakiiltesi |GENCOGLAN

2130097 | 288.495TL |15.03.2014 | 15.03.2017

Bodur Armut (Pirus Communis L.) Sulamasinda A Sinifi Buharlasma Kabi1
Kullanarak Olusturulan Sulama Programlarinin Programlanabilir Lojik
Kontroller (Plc) Tarafindan Kontrol Edilmesi

Proje
Konusu

Ziraat Prof. Dr. Ali Arda

o Fakiiltesi | ISIKBER 1140415 | 255550 TL |15.10.2014 | 15.07.2017

Proje Cesitli Turk Diatomit Topraklarimin Depolanmis Tahil Zararlilarinin
Konusu | Miicadelesinde Kullanim Olanaklari

Orman Dog. Dr. Bekir

W9 Fakiltesi | Cihad BAL 2150 899 74370 TL 15.03.2016 | 15.03.2017

Proje CNC Makineleri ile MDF Levha Yiizeylerinin Islenmesinde Enerji Tasarrufu
Konusu |Igin Optimum Takim Yolu Ayarlarmin Belirlenmesi

Toplam 1.912.798 TL

SANTEZ Tarafindan Desteklenen Projeler

Orman Prof. Dr. Fatih
Fakiiltesi |MENGELOGLU

0870.STZ:2015| 383.963 TL | 01.09.2015 | 31.08.2017

Proje Melamin Emdirilmis Kagit (MEK) Atiklarin Yonga levha Uretiminde
Konusu | Degerlendirilmesi

TUBITAK Tarafindan Desteklenen
Avrupa Birligi Projeleri

Bit. Tar.

Orman Yrd. Dog. Dr. Ferit

Fakiiltesi | KOCACINAR 289582 | 192.240,00€ | 2012 2017

Proje Konusu | 3 ten 4 e siirdiiriilebilir tarim i¢in C3 iin C4 fotosentezine doniistiirilmesi
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BAP Komisyonu Tarafindan Desteklenen Projeler

To Iamé Toplam : Destek
Birimler Miinferit : Destek | UKSP | Destek |YLS | Destek |Altyapr: Destek | LAP : Destek | Doktora : Destek A%et . Destek : Miktar1
[ R I I R 5 - (dL) - %

Tip Fakiiltesi 7 210.378 14 266.348 10,17
Fen Edebiyat Fak. 4 114.169 9 16.750 13 130.919 5,00
Miih. ve Mim. Fak. 8 237.575| 13 17.490 3 120381 1 3.500 25 378.945 14,46
Orman Fakiiltesi 1 19.585| 17 37.300 18 56.885 2,17
Ziraat Fakiiltesi 6 195.854 9 18.750 1 13.865| 1 3.500 17 231.969 8,85
Fen Bilimleri Ens. 162 951.069 34 374.648| 196 1.325.717 50,60
Sosyal Bilimler Ens. 9 45.261 9 43.365 18 88.626 3,38
Egitim Fakiiltesi 5 14.268 0,54
Saglik Bilimleri Ens. 7 45.844 7 45.844 1,75
BESYO 2 4.000 2 4.000 0,15
I1B.F 4 13.000 9 44.334 1,69
Rektorliik 1 1.500 1 1.500 0,06
[lahiyat Fakiiltesi 1 2.000 1 2.000 0,08
Afsin MYO 6 10.250 6 10.250 0,39
Giizel Sanatlar Fak. 2 2.430 2 2.430 0,09
Tirkoglu MYO 1 6.350 0,24
Elbistan MYO 1 750 1 750 0,03
Teknik Bil. MYO 2 894 1 7.000 3 7.894 0,30
Elbistan Tek. Fak. 1 750 1 750 0,03

TOPLAM 37 829511 68 | 125864 | 179 | 1.049.174| 4 134246 | 2 7.000 | 50 473983 | 340 2619778 100
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BiRIMLER

Tip Fakiiltesi
Miih.ve Mim. Fak.

Fen Edebiyat Fak.

Orman Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fak.
I1B.F.

Ziraat Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi
[lahiyat Fak.

Elbistan Teknoloji Fak.

Yabanci Diller YO

Saglik YO

BESYO

Andirm MYO
Afsin MYO
Elbistan MYO
Goksun MYO
Pazarcik MYO
Saglik Hiz. MYO
Sosyal Bil. MYO
Teknik Bil. MYO
Tiirkoglu MYO
Enformatik BIm.
Tirk Dili BIm.
Gizel Sanatlar BIm.
KAKUDAM
KSUKAM
Kiitiiphane ve Dok. DB

TOPLAM

Sempozyum
ve Kongre

Konferans | Panel| Seminer | Cahstay o

Acik
turum

Soylesi Editorliik Sergi Turnuva

Tkn. Egitim
Gezi Semineri

Kurs
Sayis1

Konser/
Gosteri

TV-
Basin
Bild.
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BiRIMLER

Tip Fakiiltesi
Miih.ve Mim. Fak.
Fen Edebiyat Fak.
Orman Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Fak.
ILIB.F.

Ziraat Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi
Ilahiyat Fak.

Elbistan Teknoloji Fak.

Yabanci Diller YO
Saglik YO

Afsin Saglik YO
BESYO

Afsin MYO
Elbistan MYO

Goksun MYO
Pazarcik MYO
Saglik Hiz. MYO
Sosyal Bil. MYO
Teknik Bil. MYO
Tiirkoglu MYO
Enformatik BIm.
Tiirk Dili Blm.
Giizel Sanatlar Blm.
KAKUDAM
TOMER

Strateji Gelistirme DB.

TOPLAM

Uluslararasi Ulusal Uluslararasi Ulusal Kitap Ansiklopedi
Makale Makale Bildiri Bildiri Mad.
77 61 35 83 3 6
36 43 100 68 1 -
104 18 277 8 17 309
39 21 217 10 4 2
10 5 53 4 -
79 53 175 27 46 -
92 33 180 25 3 3
61 29 157 27 -
3 15 5 - 7 -
4 4 22 - - -
2 1 11 3 1 -
9 4 23 9 3 5
5 - - - - -
6 10 50 - - 3
- 18 3 - - -
4 8 3 15 - 1
2 8 5 4 - -
1 7 10 3 3 -
2 8 - - - -
20 8 28 20 2 2
8 5 30 5 - -
9 1 8 - - -
- - 8 - 2 23
2 - 6 2 2 6
- - - 6 1 40
2 3 - - - -
577 363 1408 290 126 400
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l E3-KSU Dergileri |

Universitemizin Biinyesinde Faaliyet Gosteren

7 Dergi Vardir.

N/

Tip Fakiiltesi Dergisi

+KSU Tip Fakiiltesi Dergisi yilda 3 say1 olmak {izere 4 ayda bir yayinlanir.
*Derginin yaz dili Tiirk¢e ve ingilizcedir.
*Bag Editor : Prof. Dr. Alptekin YASIM

I

Orman Fakiiltesi Dergisi

+KSU Orman Fakiiltesi Dergisi Nisan ve Ekim aylarinda olma iizere yilda 2 say1 yayinlanir.
» Derginin yaz dili Tiirkge ve Ingilizcedir.
*Bas Editor : Prof. Dr. Fatih MENGELOGLU

I

Miihendislik Bilimleri Dergisi

+KSU Miihendislik Biilimleri Dergisi y1lda 4 say1 yayinlanir.
*Derginin yaz dili Tiirk¢e ve Ingilizcedir.
*Bas Editor : Prof. Dr. Hiiseyin TEMIZ

Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi

+KSU llahiyat Fakiiltesi Dergisi ulusal hakemli bir dergi olup, Haziran ve Aralik aylarinda
yilda 2 say1 yayimlanir.

*Derginin yaz dili Tiirkge, Arapga ve Ingilizcedir.
*Bas Editor : Prof. Dr. Zekeriya PAK

[IBF Dergisi
*KSU Iiktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi hakemli bir dergi olup, Haziran ve Aralik
aylarinda yilda 2 say1 yayinlanir.

*Derginin yaz dili Tiirkce ve ingilizcedir.
*Bas Editor : Prof. Dr. Ibrahim ORNEK

I

Sosyal Bilimler Dergisi

*KSU Sosyal Bilimler Dergisi hakemli bir dergi olup, Nisan ve Kasim aylarinda yilda 2
say1 yayinlanir.

» Derginin yaz1 dili Tiirkge olmasina karsin ingilizce, Almanca ve Fransizca yazilar da
yayima kabul edilmektedir.

*Bas Editor : Prof. Dr. Abdullah SOYSAL

Tarim ve Doga Dergisi

I

+KSU Tarim ve Doga Dergisi uluslar arasi hakemli bir dergi olup, yilda 6 say1 yayinlanr.
*Derginin yaz dili Tiirkce ve Ingilizcedir.
*Bas Editor : Prof. Dr. Ali KAYGISIZ
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I E4-USKIM Faaliyetleri

Merkezimiz temel olarak iki yapidan olusur. Bunlar; Arastirma-Gelistirme ve projelerin
yiirtitiilmesine yonelik hizmet veren “AR-Ge ve Proje Gelistirme Birimi” bir digeri ise sanayiye ve
iiniversitemizdeki arastirmacilara yonelik hizmet bedeli karsiliginda faaliyet gosteren “Merkez
Laboratuvar1” birimleridir.

Merkezimiz yaklasik 6000 m? toplam kapali alana sahip olup 4 katli binamizda toplam 32
adet laboratuarimiz ile hizmet vermektedir. Merkez Laboratuvarimizda; Cevre Laboratuvari, Tekstil
Laboratuvari, Yakit Laboratuvari, Metal-Mutfak Esyalar1 Analiz Laboratuvari, Gida Laboratuvari
ve Mikroskobik Analiz Laboratuvart olarak 6 merkezi Laboratuvar mevcuttur. Dort adet
Enstriimantal Analiz Laboratuvarinin yaninda Ar-Ge laboratuarlarimizda gelismis 22 adet
laboratuvarimiz hizmet vermektedir. Ayrica merkezimizde 1 adet konferans salonu, 1 adet toplanti
salonu, 2 adet seminer salonu ve kiitliphane bulunmaktadir.

USKIM’de 2017 yil1 igerisinde; test/analiz hizmetleri kapsaminda 4171 analiz raporu ¢iktist
gerceklestirilmistir. 2017 yilinda USKIM biinyesinde vyiiriitilen proje sayis1 6 olarak
gerceklesmistir.

Bu projelerden 1 adet KOSGEB, 4 adet TUBITAK ve 1 adet AB Projesidir. USKIM’ de
yluriitiilmiis projelerin toplam biitgesi 77.610,89 TL dir. AB Projesinin biitgesi ise 142.680 Euro dur.
2016 yilinda USKiM’in 537 adet endiistriyel hizmet miisterisi bulunmaktadir.

2017 Yil Analiz / Test Gelirleri (TL.)

Projeler (Tiibitak, Santez, Bap) Tarafindan Karsilanan Analiz Gelirleri 427.664

Kisi ve Kurumlar Tarafindan Karsilanan Analiz Gelirleri 313.479
Toplam 741.143

Gelir Devri

2015°ten 2016 Yilina 2016°’dan 2017 Yilina 2017°den 2018 Yilina

101.915TL 144753 TL 268.966 TL.

Gelir-Gider Planlanan Gergeklesen

Gelir Biitgesi
Rektorliik Biitge Yardimi 0 0
Analiz/Test Gelirleri 300.000 741.143
Bir Onceki yildan Devir 0 144.753
Toplam Gelir 300.000 885.902

Gider Biitcesi (Doner Sermaye)

Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 471.882 471.882
Personel Ucret Dagitimi 0 0
Toplam Gider 471.882 471.882
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2017 Yih USKIM Performans Sonuclar1 Tablosu

Amag 1: Akreditasyon Faaliyetlerinin Genisletilmesi

Hedef Mevcut akr.e<.1itasyona.ilave olarak kat1-§1V1 yaklht, gldg ve
maden sanayisine yonelik temel analizlerin akredite edilmesi
Hedef Gergeklesen | Gerc¢eklesme Durumu

12 Hedefe ulasildi.

Sira Performans olciileri
Akreditasyon calismasi

yapilan parametre sayisi

Amag 2: Personele Gerekli Egitimlerin Aldirilmasi
2017 Y1li sonuna kadar personel basina en az 10 saat egitimin
Hedef . o
verilmesini saglamak

Sira Performans olciileri Hedef Gercgeklesen \ Gerceklesme Durumu
Her bir personel
1 tarafindan alinan 10 15 Hedefe ulasildi
egitim(saat)

Amag 3: Miisteri Memnuniyetinin Saglanmasi
2017 Y1li Sonunda Miisteri Memnuniyetini %80 nin iizerinde
Hedef <
tutmay1 saglamak
Ger¢eklesme Durumu

Sira  Performans olgiileri

1 Muterilere yapilan 30 35 Hedefe ulagild:
anket Sayis1
2 Miisteri memnuniyeti %80 %80 Hedefe ulasildi

Amag 4: Analiz sonuclarinin giivenilirliginin saglanmasi
Hedef Cevre, Gida, Tgkstil ve Baf:a Gazi1 Analiz Parametreleri igin
Yeterlilik Testlerine Katilimini saglamak
Sira Performans olgiileri Hedef Gerceklesen \ Ger¢eklesme Durumu
1 Yeterlilik testine basvurulan 5 2 Hedefe ulasilds
parametre sayisi
Yeterlilik testi sonucu Z
2 skoru degeri -2 ile 2 arasi 2 2 Hedefe ulasildi

olan parametre sayisi




J E5-UZEM Faaliyetleri

Uzaktan Egitim Programlari

- o Ogrenci Sayisi
Sosyal Bilimler Enstitiisii  Giz  Bahar Yaz

Isletme Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans

[Fleimng AIEID Saglik Kurumlari Isletmeciligi Uzaktan Egitim
Tezsiz Yiiksek Lisans 154 127 50
Kamu Yo6netimi Kamu Yonetimi Uzaktan Egitim 101 98 56
ABD Tezsiz Yiiksek Lisans
Iktisat ABD Dis Ticaret ve Kambiyo 36 62 -

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogrenci Sayisi

Saglik Yonetimi Lisans Tamamlama

Enformatik Boliimii Ogrenci Sayist

Temel Bilgi Teknolojileri 1096

Saglik Yiiksekokulu Ogrenci Sayisi

Hemsirelik Lisans Tamamlama

Sosyal Bilimler MYO Ogrenci Sayist
Cagr1 Merkezi Hizmetleri Uzaktan Egitim 65

KSU Uzaktan Egitim Ders ve Program Sunumu ve Gelistirilmesi i¢in
Mevcut Yazilimlar

Kullanici

. Kullanim Amaci
Kapasitesi

Yazilimlar Yazilim Adi

: Alms Senkon ve Asenkron olarak uzaktan

Ogren_me Yén_etim (Egitim Yonetim 5000+ egitimin yapilmasini saglayan yazilimdir.

Sistemleri Sistemi) Uzaktan egitimin yer ve zamana bagh
kalmadan hizli bir sekilde yapilmasi.

o i e ek Ogrenci ve og?etmenln s:anal siifta
sunum Perculus 1000+ bu.l.listurarak' dersin islenmesi. ]

Vel el Sanal Sinif E;gﬁfle;lmenm yapilmasint  saglayan
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I E6-SEM Faaliyetleri

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) iiniversitemiz 6gretim iiyelerinden olusan kadrosuyla cesitli
alanlarda her yas ve meslek grubuna yonelik egitim ve sertifika programlari diizenlemektedir. SEM
olarak her alanda ve her yasta bireylerin hayat boyu 6grenmelerine katkida bulunmak amacglamakta
ve bu ama¢ dogrultusunda ¢alismalar siirdiriillmektedir.

2017 Y1ih
Siirekli Egitim Merkezi Faaliyetleri

Katihimci

Faaliyet Konusu Sayisi

Uygulamali Gaz Kromatografisi

Uygulamali S1vi Kromatografisi 10 16

Hasta Danigmanlig1 ve Saglik Hizmetleri Sekreterligi 62 60

Gayrimenkul Danigmanlig1 (Emlakeilik) 28 50

ISG Is ve Staj Baslama Egitimi 115 16

Yangin Egitimi (Umit Egitim ve Danismanlik) 20 8

Bilgisayar Destekli Betonarme Yap1 Tasarimi (IdeCAD) Kursu 12 12

Hasta Danismanlig1 ve Saglik Hizmetleri Sekreterligi 43 60

Gayrimenkul Danismanligi (Emlakgilik) 28 50

Yangin Egitimi (Umit Egitim ve Danismanlik) 54 8

SMM Miihendislik Ders Tamamlama Egitimi 9 47

Rusga Dil Kursu 8 30

Hasta Danismanlig1 ve Saglik Hizmetleri Sekreterligi 59 60

Is Saglig1 ve Giivenligi Temel Egitimi 62 16

Gayrimenkul Danismanlig1 (Emlakeilik)

TOPLAM
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I E7-Kariyer ve Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAGIM)

KSU ile Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii arasinda 2017 yilinda
imzalanan Girisimcilik Egitim Programi Tip Isbirligi Protokolleri kapsaminda, Universitemiz
Kariyer ve Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAGIM) araciligiyla 15 ayr1 dénemde,
25’er kisilik 54 grup halinde, toplam 1350 kisiye Uygulamali Girisimcilik Egitimi verildi.

Bu egitimlerin sonucunda, 2023 hedefleri dogrultusunda iilkemizde girisimcilik kiiltiiriiniin
yayginlastirilmasi ve basarili isletmelerin kurulmasi genel hedefine uygun olarak; Kahramanmarash
girisimcilerin is kurma ve yiirlitme konularinda bilgi ve beceri sahibi olmalari, bu siiregte kendi rol
ve sorumluluklariin farkina varmalar1 ve kendi is fikirlerine yonelik is plan1 hazirlayabilecek bilgi
ve deneyim kazanmalar1 amaclanmaktadir.

Bunun yaninda gergeklestirilen Uygulamali Girisimcilik Egitimleri, Girisimci ve Yenilik¢i
Universite Endeksinin Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Kiiltiirii Boyutuna, Universitemiz adma “54 adet
Universite digma yonelik diizenlenen girisimcilik egitimi/sertifika programi™ olarak katki

saglayacaktir.

2017 Yih
Uygulamah Girisimcilik Egitimleri

i
o

Ders Saati Sayis1 Ogrenci Sayisi

1 32 Saat
2 32 Saat 100
3 32 Saat 100
4 32 Saat 100
5 32 Saat 100
6 32 Saat 100
7 32 Saat 25
8 32 Saat 100
9 32 Saat 100
32 Saat 100
32 Saat 100
32 Saat 25
32 Saat 100
32 Saat 100
32 Saat

Uygulamal Girisimcilik Egitimi Alan Toplam Kisi Sayisi

1350

~ Universite Disina Yénelik Diizenlenen Girisimeilik Egitimi/
Sertifika Programi Sayisi
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I E8-Saghk Hizmetleri

KSU Saglik, Arastirma ve Uygulama Hastanesi, egitim-6gretim ve hizmet faaliyetlerini ilk
olarak KSU Arastirma ve Uygulama Hastanesi ile Il Saghk Miidiirliigii arasinda yapilan protokolle
devir alinan eski Devlet Hastanesi binasinda 30.10.2000 tarihinde poliklinikler ve yatakli hasta
iiniteleri olarak hizmet vermeye baslamistir.

Giiniimiiziin ihtiyaglarina cevap verebilecek son teknoloji ile donatilmis KSU Saglik,
Arastirma ve Uygulama Hastanesinin yeni hizmet binasi ise Universitemiz Avsar Kampusunda
02.12.2013 tarihinde tamamlanarak hizmete agilmistir. Hastanemiz 32 Profesor, 33 Dogent, 83 Yrd.
Dogent, 3 Uzman, 189 Arastirma Gorevlisi, 464 Hemsire ve farkli pozisyonlarda 765 personel ile
aylik ortalama 36.000 hastaya tedavi hizmeti verilmektedir.

Donamim Eski Bina Kapasite Yeni Bina Kapasite

Fiziki Alani 11.852 m? 153.500 m?

Poliklinik Muayene Oda 33 55

Klinik Yatak Kapasitesi 140 435

Yogun Bakim Yatagi 39 165

Ameliyathane Masasi 5 25




KSU Saghk, Uygulama ve Arastirma Hastanesi Kapal Alanlar

Alan Ad1 Kat sayisi
1 Poliklinikler ve Baglant1 Blok (A-B-C-D-E) 5 blok 42.741,81 m?
2 Idare Blok (1 Blok) 4,5 kat 4.186,12 m?
'3 G2 Blok Depo Siginak ve Baglanti (1 Blok) 4 kat 4.258,12 m?
4 G1 Blok (Konferans Salonu) 3.175,32 m?
5 Yatakhane Bloklar1 H1-H2-H3-H4-H5-H6-H7 (7 Blok Poliklinik) 44.201,54 m?
TOPLAM 98.562,91 m?

KSU Saghk, Uygulama ve Arastirma Hastanesi A¢ik Alanlar
Giris merkezi (Celik catilr)

Otopark (Betonarme tek kat) 2.058,30 m?
Acil ve Servis giris yolu (Betonarme tek kat) 3.827,50 m?
Manevra ve VIP Otopark (Betonarme tek kat) 4.020,00 m?

Cocuk Acil giris yolu (Betonarme tek kat) 630,00 m?
TOPLAM 18.325,80 m?

KSU Saghk, Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Dahili T1ip Bilimleri Cerrahi T1p Bilimleri ‘ Temel Tip Bilimleri Yan Bilim Dallar1

Acil Tip Anesteziyoloji ve Anatomi Cocuk
Anabilim Dali Reanimasyon Anabilim Dali Anabilim Dali Endokrinoloji
Adli Tip Anabilim Dali Beyin ve Sinir Cerrahisi ABD Biyofizik ABD Cocuk Hematoloji
Aile Hekimligi ABD Cocuk Cerrahisi ABD Fizyoloji ABD Cocuk Kardiyoloji
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar : Histoloji-Embriyoloji R .
ABD Genel Cerrahi ABD ABD Yeni Dogan Sagligi
Deri ve Ziihrevi Hastaliklar ABD | Gogiis Cerrahi Anabilim Dali | Tibbi Biyokimya ABD | Pediatri Yogun Bkm
Enfeksiyon Hastaliklar1t ABD Goz Hastaliklart Anabilim Dali Tibbi Biyoloji ABD Endokrinoloji
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Kadm Hastaliklar1 ve Dogum Tibbi Mikrobiyoloji Gastroenteroloii
ABD ABD ABD )
Gogiis Hastaliklart ABD Kalp ve Damar Cerrahisi ABD Hematoloji
Halk Sagligi Anabilim Dali Kulak Burun Bogaz ABD Nefroloji
I¢ Hastaliklarit ABD Ortopedi ve Travmatoloji ABD Onkoloji
Niikleer T1p Plastik ve Rekonstriiktif Romatoloii
Anabilim Dali Cerrahi Anabilim Dali !
Kardiyoloji Anabilim Dali T1bbi Patoloji Anabilim Dali El Cerrahisi
Noroloji Anabilim Dali Uroloji Anabilim Dali Molekiiler Genetik
. T1bbi Biyoloji ve
Radyasyon Onkolojisi ABD Genetik

Radyoloji Anabilim Dal1

Ruh Saglig: ve Hastaliklart ABD

T1bbi Farmakoloji ABD
Biyoistatistik ABD

Deri ve Zihrevi Hastaliklar1t ABD

Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi ve
Hastaliklar1 ABD
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Biyomedikal Cihazin Adet No Biyomedikal Cihazin Adet No I.3iy0medika| Adet
Tanim Tanim Cihazin Tanimi
(BN Acik Yatak 13 P Gastroskobi Cihaz1 6 [k Prasesor 5
Al Ameliyat Lambasi 27 Wik ‘ KBB Unit Asbirator 5 YW Prismaflex Cihazi 1
XI Ameliyat Masasi 27 g ‘ Kemik yogunlugu Cihazi 1 [ Pulseoksimetre 115
BE Anestezi Cihazi 23 ﬁ‘ Kisa dalga diatermi 2 [ Quadriceps cihaz1 | 1
B Aspirator 55 ﬁ‘ Kolonoskopi Cihazi 4 [Eygl Radyo Frekans 1
W Bilgisayarli Gorme 1 Al Kivoz 33 LR Radyotarapi 1
7 B Mikroskop 2 E Laminar Flow Kabin 4 W Santrifiij 15
M Bis Cihazi 3 R Larengeskop 20 [ Santriifiij Torba 1
Al Biyonixed S 50 \ Lazer Cihazi 3 iR Serum Blanket 2
LN BubbleCsop 6 [J3M Linvatec Cihazi 3 [EP Sitimilator 3
B8 Defiblirator 53 E Mama Pompasi 63 kR Skopi cihazi 4
B¥A Dezenfektor 8 @ Mamaografi 1 |priy Soguk Hava 3
iEM Digonix300 XL 1 |28 Microtom 2 [ Tansiyon Holter 4
IV Diyaliz Cihazi 21 S ‘ Midas Cihazi 1 K@ TDB Dolabi -20 1
(Gl Diyanix Davan I 56 \ Midek LAPLB 1 [ TDB Dolab: -70 1
RN Doku takip cihazi 1 @ Mikro Moniplator 1 L TDB Dolabi -80 1
FYA EEG Cihazi 3 @ Mikrodalga diatermi 1 |kl TDB Eritme 1
RN Eforlu EKG 2 [BJ Mikroskop 22 [RIY Tek tiipli 3
Il EKG 45 K] ‘ Mobil Grafi 5 [N Tek Tipli Grafi 2
YAl EK G Holter Cihazi /A 61 \ Hidrojen proksit 1 [yl Termal cycler 2
Al EKO Kardiyografi 3 [ \ MR Uyumlu Anestezi Cih. | 1 W&l Anjiyografi cihazi | 3
yyAl Elektroterapi Cihazi 14 Wl Navigasyon Cihazi 4 KEKY8 Timpanometre 1
Xl Endoskopik ultrason 2 K Nebﬁlizatér 49 EKlf Tomografi 3
yZ3l EMG Cihazi AN G5 Endoskopi cihazi hortum 4 i} Tonometre 1
7l Endoskopi Ekran 13 I NST 10 [EIGfA Torba Kan Ayiricr | 1
7l Endoskopi Gaz Cihazi| 1 [y@l O2 Flowmetre 600 KR Tot Cihazi 3
7y8l Endoskopik Kamera | 11 [F:l Oculus HR Pentacam 1 [Nl Traksiyon 2
il ENOK Cihazi 1 K Odyometri Cihazi 1 KKl Timor 2
Il ERCP Il 70 Oftalmaskop 20 WEENW Ultrason Cihazi 22
&l Etilen oksit Gaz 1 |iéW Okulen Ultrasonografi 1 [FEPJ Ultrasonik 4
KR Etiiv 10 g Otoakustikemisyon Cihazi | 2 [KEJ Urodinami Cihaz1 | 2
<YM Fako Cihazi 1 [gil Otoklav 4 BEPR Vakum 450
KXW FFA Cihazi 1 2 ‘ Otomatik lam 1 RKEY Vaparizator 22
<M Flas otoklav 3 [kEl Otorefraktometre 1 EKEY Ventilator 115
CISM Fluidotheropi cihazi i 76 Pacemaker 4 kWA Vibrolth 1
[0l Fototerapi Cihazi 17 W ‘ Paketleme Cihazi 8 [KEJ Videobing 1
£YA Frozen i 73 Pastér Firim 3 LR Whirpol 1
c:ll FTR portatif ultrason | 1 [f&l PCA 3 EEM) Yag Lazer 1
Ul Gomko I 30 \ Plazma Eritme Kuru Sist. 1 [EWXN inkiibator cihazi 4
ZM Infaruz Cihazi NI 31 ‘ PLT Saklama Dol. +22 1 Kv#A MR 15T 2
Nl infiizyon Pompasi 315 Y ‘ Poly -Diagnost 1 [kbEY Radyoterapi 1
® @53



Boliimlere Gore Yatak Sayilar

Yogun Bakimlar icin

Boliim Adx 1. 2. 3. Yatak Sayisi

Basamak  Basamak Basamak
Anestezi ve Reanimasyon
Cocuk Hastaliklar1 Yogun Bakim
Dahiliye Yogun Bakim
Genel Cerrahi Yogun Bakim
Kardiyoloji Yogun Bakim
Kvc Yogun Bakim
Noroloji Yogun Bakim
Yeni dogan Yogun Bakim
Beyin Cerrahi Yogun bakim
Goglis Hastaliklar1 Yogun Bakim
Cocuk Cerrahi Yogun Bakim
Dogumhane
Ameliyathane
Beyin Cerrahi Klinigi
Pediatri + Cocuk Cerrahi Klinigi
Cocuk Hemotoloji Ve Onkoloji
Dermatoloji Klinigi
Dogumhane Miidahale Masas1 2 + Yatak 14
Enfeksiyon Klinigi | |
Dabhiliye Klinigi Dahiliye+Endokrin+Nefroloji+Romatoloji
Fizik Tedavi Klinigi
Genel Cerrahi Klinigi
Gogiis Hastaliklar1 + Gogiis Cerrahisi
Goz Hastaliklar1 Klinigi
Hematoloji + Onkoloji Klinigi
Kbb Klinigi
Kadin Dogum Klinigi
Kalp Damar Cerrahisi Klinigi
Kardiyoloji Klinigi
Noroloji Klinigi
Ortopedi Ve Travmatoloji Klinigi
Plastik Cerrahi Klinigi
Psikiyatri Klinigi
Uyku Laboratuvari
Uroloji Klinigi
Acil Servis

TOPLAM 5 35 155 670
Giiniibirlik Uniteleri Yatak Sayilari ile Birlikte Toplam 730 Yatak Kapasitesine Sahiptir.
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2017 Y1l Yogun Bakim Hasta Sayisi

Yogun Bakimlar Yatan Hasta Sayisi Yogun Bakimlar Yatan Hasta Sayisi
Cerrahi Yogun Bakim 851 Koroner Yogun Bakim 1342
Dahili Yogun Bakim 1.424 Cocuk Yogun Bakim 532
Anestezi ve Reanimasyon 996 Genel Yogun Bakim 117
Yogun Bakim Noroloji Yogun Bakim 561
Kvc Yogun Bakim 218 Yeni DoganY ogun Bakim 667

2017 Yih Laboratuvar Test Sayilar

Laboratuvar Say1

Biyokimya 2.562.424
Mikrobiyoloji 181.118
Doku Tipleme ve Genetik 1.871
Patoloji 9.824

2017 Yili Radyoloji Unitesi Test Sayilar

Hasta/Tetkik

Hasta 20.672
Mr
Tetkik 31.847
Hasta 23.598
Bt
Tetkik 36.068
Ultrason Tetkik 57.215
Dijital Rontgen Tetkik 116.967
Anjiyo Tetkik 966
Mamografi Tetkik 1.247
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2017 Yili Hizmet i¢i Egitim

Egitim Katilan

Egitim Katilan

Sayisi Kisi Sayisi Kisi
M. Sterilizasyon Unt. 16 192 |||Beyin Cerrahi Yogun Bakim| 10 102
Plastik Cerrahi 11 98 Tiim Yogun Bakimlar Ortak | 11 848
Dogumhane 25 125 |[||Doku Tipleme - Genetik 28 125
Kbb — Dermatoloji 8 84 Patoloji 11 69
Dah.Onk.Hemt. Rady. Onk. 10 80 Biyokimya 11 156
Uroloji 8 54 Mikrobiyoloji 30 278
Fizik Tedavi 9 46 Goglis Hast.-Gogtis Cerh Sr.| 9 78
Psikiyatri 10 58 Enfeksiyon Serv 8 56
Kvc Kardiyoloji 8 72 Ayaktan Tibb1 Onk. 4 15
Kan Alma 5 43 Arsiv 3 9
KvcYb 4 24 Mutfak 8 258
Goglis Hast. Yogun bakim 7 62 Morg 4 8
Noroloji Yogun bakim 5 45 Eczane 9 71
Cerrahi Yogun bakim 5 38 Santral 3 12
Dahiliye Yogun bakim 6 69 Ozliik Isleri 7 7
Pediatri Yogun bakim 16 189 |||Giivenlik 6 153
Yenidogan Yogun bakim 22 476 |||Satinalma 3 6
Anestezi Yogun bakim 6 75 Tpn Unitesi 5 18
Koroner Yogun bakim 4 36 |||Bilgi Islem 6 36
Anestezi 20 379 Camasirhane 3 18
Cocuk Cer. - Cocuk Hem. 10 56 Faturalama ve Sekreterlik 12 470
Diyaliz 17 112 |[||Sorumlu Hemsire 5 160
Ortopedi 8 56 Terzihane 3 6
Cocuk Servisi 9 69 Yazi Isleri 5 10
Ameliyathane 19 451 ||| Teknik Servis 9 130
Dahiliye Servisi 8 96 Odyoloji 12 33
Genel Cerrahi 8 53 Androloji - Urodinami 4 46
Kadin Hast. Ve Dogum Serv. 9 75 Temizlik Personeli 3 467
Beyin Cer.+ Goz Klinigi 8 59 Radyoloji 2 32
Acil Servis 13 261 ||| Tiip Bebek 5 12
Radyasyon Onk. 5 34 Anjiografi 6 29
Demirbas Deposu 1 4 Kan Transfiizyon Merk. 3 18
Ameliyathane Temizlik Pers. 11 217 |||Saglik Kurulu 5 15
Cocuk Servisi 2 9 57 Ambar Deposu 6 37
Noroloji Servisi 8 62 Genel Toplam 610 7.687
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] E8-1-KSU SUA Hastanesi Sunulan Hizmetler |

‘ # KSU SUA Hastanesinde Yesil Kartli Hastalara Sevksiz Kabul Miijdesi. “

I

: Kahramanmarag’ta yasayan binlerce yesil kartly: ilgilendiren sevksiz hasta kabuliiniin :
' mijjdesini Rektor Prof. Dr. Durmus DEVECI, KSU Tip Konferans Salonunda gerceklestirilen |
1 1
1 1
1 I

toplantida verdi.

Tedavi giderleri Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) tarafindan karsilanan
kisilerle, yesil kart sahibi vatandaslara
sunulan saglik hizmetlerinin tedavi bedelleri
icin SGK ile KSU Tip arasinda
gerceklestirilen Global Biitce anlasmasinin
degerlendirme toplantisinda konusan Rektor
DEVECI, “SGK ile yapilan anlasma ile
birlikte hastanemiz gelir ve giderleri
arasinda denge saglanarak hastane gelirleri
artacak.

Yapilan anlasmanin en G6nemli
getirilerinden biri de daha oOnce sevkli
olmalari durumunda liniversitemiz
hastanesinde tedavi olabilen yesil karth
vatandaglarimiz, artik sevksiz = olarak
hastanemizde sunulan saglik imkénlarindan
yararlanabilecekler.” diye konustu.




# Kadim Hastaliklar1 ve Dogum Poliklinigi 4 Boyutlu Ultrason Hizmeti Vermeye Baglad.

Son teknoloji bu cihazlarla artik
bebekler anne karninda daha detayh
incelenecek. Geleneksel ultrason tarama
2D’dir. Ultrason teknolojisinin daha da
gelistirilmesi ~ hacim  verilerinin  elde
edilmesine yol agmistir. Bu, 3 boyutlu bir
goriinti  saglar. 3D goriintiileme,  fetal
yapilarin  ve i¢ anatominin statik 3D
goriintiiler olarak gorsellestirilmesini saglar.
Bununla birlikte, 4D ultrason, goriintiilerin
canli akan videosunu eklememizi saglar ve
bebegin ger¢ek zamanl olarak anne karninda
iic boyutlu olarak incelenmesine olanak
saglar.

R

4 boyutlu ultrasonlarda, dokulardaki detaylar ayristirilabilmektedir. 3D ve 4D i
ultrasonlarin bazi fetal anomalilerin tanisinda, 2D ultrasonografiye gore ustiinliikleri vardir. Bu |
tir muayenelerde, farkli agidan alinan goriintiilerde, daha fazla detay goriilebilir. Bu yeni |
teknoloji perinatoloji poliklinigimiz de, riskli gebeliklerin takibi ve fetal dogumsal veya genetik |
anomalilerin tan1 ve yonetimine katki saglayacaktir. i

KSU Tip Fakiiltesi Farmakoloji
Anabilim Dali ile Beyin Cerrahisi Anabilim
Dalimin  birlikte  hazirladiklar1  proje
kapsaminda kadin cinsiyet hormonu olan
Ostrojenin, Alzheimer (alzaymir) hastaligi
gelisimi  ilizerinde oOnleyici etkilerinin
oldugu gésterildi. KSU Tip Fakiiltesi
Farmakoloji Ana Bilim Dali Ogretim Uyesi
Yrd. Dog. Dr. Akif Hakan KURT, alzaymir
hastalig1 gibi nérodejeneratif bozukluklarin,
gerek maddi gerekse manevi agidan dnemli
bir saglik sorunu oldugunu aktardi.

KURT, “’yaptiklari bu ¢alisma ile deneysel olarak olusturulan alzaymir hastalik modelinde
Ostrojenin, GPERI reseptor araciligi ile oksidatif stresi azaltarak noéronlar {lizerine koruyucu
etkilerini gosterdiklerini’” ifade etti.




“ 4 Kahramanmaras’ta Ik ve Tek Hibrid Ameliyathane Hizmet Vermeye Baslad. ||

: Hibrid Ameliyathanelerle, hasta ameliyat olurken cerrahi islem gerceklestirilirken, ayn1
. anda radyolojik goriintiileme ve ilaveten balon ya da stent uygulanabiliyor. Robotla yapilan kalp
. ameliyatlarindan sonra simdi de anjiyo salonuyla kalp cerrahisi ameliyathanesinin
1

birlestirilmesi sonucu ortaya c¢ikan hibrid ameliyathane ile bdlgemize Onemli bir hizmet
sunmaya baslanildu.

_____________________________________________________________________

Ameliyathaneyle ilgili olarak "tipta |
en fazla teknoloji kullanan béliimlerinden |
biri olan Kalp ve Damar Cerrahisi bransi |
hastanemizde  her  tiirli  teknolojik |
imkéanlardan yararlaniyor. Bundan bdyle, |
hibrid ameliyathanelerle hastalarin  tek |
seansla  islemleri  gergeklestirilebilecek. |
Daha once biiyiik kesiler |
uygulanarak yapilan ameliyatlar artik damar |
icinden ulasilan tedavi yOntemlerinin |
ameliyathanede uygulanabilmesi nedeniyle |
cok daha kiiciikk kesiler uygulanarak |
yapilabilecek. Hatta pek c¢ok damar |
hastaliginda artik hi¢ kesi yapmadan, hig¢ |
anestezi  uygulamadan tedavi yapma !
imkanmna da yine hibrid ameliyathanemiz !
ile kavusulmustur. |

1

Hizmete giren bu cihaz ile seker
hastaligl, sar1 nokta hastaligt ve goz
tansiyonu hastaliklarina bagl g6z hasarlari
erken teshis edilebilecek, hastaya herhangi
bir girisim yapmadan, ilag vermeden,
agrisiz  bir  yontemle  gozin  tim
katmanlarinin  ve  damar  yapilarinin
gorlintiilenmesi  ve Olglimii  yapilacak.
Gebelerde, bobrek ve hastalarinda giivenilir
bir sekilde kullanilirken yine ayni cihazla
retina tabakasinin muayenesi ¢ok yiiksek
¢Oziiniirliikle ve ¢ok daha ayrintili olarak
gerceklestirilir. Tomografik kesitler alarak
goriintiileyen OCT cihazi radyasyon 1sinlari
icermez. Cekimde sadece 151k kullandig
icin hastaya bir zarar1 bulunmaz.




4+ KSU SUA Hastanesi Tiip Bebek Merkezi, 15 Yillik Cocuk Ozlemine Umut Oldu.

Uzun hazirlik ¢aligmalar1 sonucunda
2015 yilinda hasta kabul etmeye baslayan
KSU Saglik, Uygulama ve Arastirma
Hastanesi Tiip Bebek Merkezi elde edilen
basarili sonuglarla yiizlerce ¢iftin bebek
0zlemine umut olmaya devam ediyor. Bu
gline kadar ¢ok sayida ¢ifte anne-baba olma
sevincini yasatan KSU Tiip Bebek Merkezi
son olarak Calig ¢iftinin 15 yillik ¢ocuk
O0zlemine umut oldu. Kahramanmaras’ta
yasayan Calis ¢ifti 14 yi1l boyunca c¢ocuk
sahibi olabilmek i¢in bircok merkeze
basvurdu. Bir¢ok denemeden olumlu sonug
alamayan ¢ift, son umut olarak KSU Tiip

Bebek Merkezine basvurarak tedaviye
basladi.

Basarili bir gebelik siireci sonunda Calis ¢ifti, 15 yil sonra anne baba olmanin
mutlulugunu ikiz bebekleri ile yasadi. Cift ¢ocuklarina, 6zverilerinden dolayr Tiip Bebek
Merkezi sorumlusu ve KSU Tip Fakiiltesi, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Anabilim Dali Baskani
Prof. Dr. Hakan KIRAN ile dogumu gerceklestiren Dr. Aytekin UZKAR'm adini verdi.

4 SUA Hastanemizde Bir Ik Daha... Dogustan Omurga Egikligi Ameliyat Ile Diizeltildi.

Kahramanmaras’ta bir ilk olan dogustan (konjenital) omurga egriligi (skolyoz) ameliyati 1
basariyla gerceklestirildi. Ameliyatin sorunsuz bir sekilde gergeklestirildigini belirten Yrd. Dog. :
Dr. Biilent GUNERI, “Ameliyatta omurilik monitorizasyonu ile birlikte besinci sirt :
omurgasindan birinci bel omurgasina kadar uzanan bir diizeltme ve sabitleme :
gergeklestirdiklerini, dogustan gelen bir sorun olmasi nedeni ile kati olan omurga egriliginin |
ameliyat ile 54 dereceden 25 dereceye disiiriildiigiinii dile getirdi. i
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Kardiyoloji ~ alaninda  diinyada
yapilan her tiirli ameliyati
gerceklestirebilecek deneyimli ekibe sahip
olan  Kahramanmaras  Siitcii  Imam
Universitesi Tip Fakiiltesi Kardiyoloji
Anabilim Dalinda yeni bir basariya daha
imza atildi.

Tiirkiye de yalnizca Ankara ve
I[stanbul’daki  az  sayidda  merkezde
gerceklestirilebilen Hipertrofik Obstriiktif
Kardiyomyopati hastaligi olan hastalara
alkol septalablasyon ve septal koil
embolizasyon islemleri, KSU Saglik,
Uygulama ve  Arastirma  Hastanesi
kardiyoloji  ekibi tarafindan basariyla
uygulandi.

: Uzun stiredir bu hastalikla miicadele eden hastalara umut olan ve bolgede ilk kez
. gerceklestirilen islemin operasyon ekibinde Kardiyoloji Anabilim Dali Ogretim Uyeleri Prof.
. Dr. Sami OZGUL, Prof. Dr. Giilizar SOKMEN, Prof. Dr. Tuna KATIRCIBASI, Dog. Dr.
| Abdullah SOKMEN, Dog¢. Dr. Ahmet Cagr1 AYKAN, Yrd. Dog. Dr. Hakan GUNES ve Yrd.
. Dog. Dr Ekrem AKSU vyer ald1.

Hastanemizde  dokuz  iiniteden
olusan Ftr {inite sayisi modern imkanlar
kullanilarak 14 hastanin ayn1 anda Ftr
hizmeti alabilecegi hale getirildi. Fiziksel
Tip ve Rehabilitasyon  Hastaliklar
boliimiinde boyun, sirt, kal¢a, diz, bacak
agrisi, el ve ayaklarda uyusma gibi
sikdyetler ve kemik erimesi (osteoporoz)
yoniinden hastalar degerlendiriliyor. Boyun
fiig, bel fit1g, bel kaymasi, kireclenme
gibi bir ¢ok hastalikla uyumlu hastalar fizik
tedavi ve rehabilitasyon tinitesinde bolgesel
olarak tedaviye alimyor. Fizik tedavi
iinitesinde yetiskin ve c¢ocuklara maniiel
terapi, norolojik terapi, ortopedik terapi,
pediatrik terapi, pnf, ev ve egzersiz
programi uygulaniyor.




‘ 4+ Teknolojik Tedavide Bir ilk Daha Sialendoskopi Hastalarimizin Hizmetine Acild. “

Tikiirik Bezi Endoskopisi
(Sialendoskopi)  Tiikiirik Bezi  sisen
hastalarda sebebi belirlemek amact ile
tiikiiriik kanallarinin igerisine endoskopik
olarak bakilmasina yarayan bir tam
yontemidir.

Kulak Burun Bogaz ve Bas Boyun
Cerrahisi  Klinigi’nde tiikiiriik bezinde
olusan tas, tikaniklik veya darlik gibi
rahatsizliklara cerrahiye gerek kalmadan
tikiirik  bezi endoskopisi  yOntemiyle
miidahale edilmeye baslandi.

Tiirkiye’de  sayili  merkezlerde
yapilan Tiikiiriik Bezi Endoskopisi yontemi
ile operasyon sonrasi hastanin iyilesme
stireci daha konforlu olmaktadir.

: Olas1 afet durumlarina karsi, hastane personelinin siireci dogru yonlendirmeleri ve :
. kargilagilabilecek eksikliklerin tespit edilerek giderilmesi amaciyla gergeklestirilen tatbikata, :
. KSU SUA Hastanesi personelinin yan1 sira il Afet ve Acil Durum Midiirliigii AFAD Ekipleri,
. 112 Acil Ekipleri, Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire Bagkanlig ekipleri ile Ulusal Medikal !
i Kurtarma Ekipleri (UMKE) destek verdi. i




I E9-Kiiltiirel, Sosyal ve Sportif Hizmetler

Universitemiz, 6grencilerinin yasam tarzlarini olgunlastiracagi, demokratik, insan hak ve
ozgiirliiklerine duyarli, cagin1 yakalamis; verilen bilimsel egitimin yaninda 6grencilerimizin sosyal
becerilerinin gelistigi, kiiltiirel, sosyal ve sanatsal ihtiyaclarini giderdikleri, ilgi alanlarimi kesfedip
kendi kisisel gelismelerini sagladiklari, 21. yilizy1l insanini1 yetistirmeye yonelik bir yerleske yasami

sunmaktadir.
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I E9-1-Beslenme Hizmetleri

Universitemizin kurulusundan bu yana ogrencilerimize ve personelimize beslenme
hizmetleri Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan sunulmaktadir. Baskanligimiz bu
hizmeti gerceklestirirken en Onemli faktoriin insan sagligi oldugunun bilinciyle hareket ederek
yemekleri, hijyenik ortamlarda ve kaliteden 6diin vermeden 65 kisilik bir ekip ile hazirlayip
Ogrencilerimize ve personelimize sunulmaktadir. Giinlin yemekleri gorevli diyetisyen
personellerimizin kontroliinde hazirlanmakta olup, yemegin pisirilmesinden servisine kadar gegen

her asamada her tiirlii hijyen kurallarina titizlikle uyulmaktadir.

2017 yilinda merkez ve ilge yemekhanelerinde dort gesit olarak sunulan yemek hizmetinden
713.279 kisi yararlanmgtir. Ogrencilerimize, personelimize ve vatandasa alternatif yemek hizmeti
sunmak adina Avsar kampusiinde alakart kebap evi ile2 adet AVM’de giiniin her saatinde yemek
hizmeti vermektedir. Ayrica egitim-6gretim hizmeti veren birimlerimizde de tiimii 6zel firmalar
tarafindan isletilen toplam 18 kantin 6grencilerimize ve personele hizmet vermektedir.

Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligimiz biinyesinde kurulmus olan Sosyal Tesisler Iktisadi
Isletme Miidiirliigii tarafindan, Saglk, Uygulama ve Arastirma Hastanesinde 3 adet kantin
isletilmektedir.

Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligimiz bilinyesinde beslenme hizmetlerinde calisan
Personellere hijyen, iiriin saklama ve depolama kosullar1 konusunda yil igerisinde belli araliklarla
bilgilendirmeler yapilmistir. Verilen yemek hizmetlerinin Tiirk Gida Kodeksi tebligine uygun
olarak tretilen gida maddeleri ile saglikli ve hijyenik kosullarin siirekliliginin saglanarak yiiriitiiliip

yiiriitiilmedigi bagskanligimiz tarafindan siirekli kontrol edilmistir.

Tam bugday ekmeginin
tilketiminin tesviki amaciyla
yemekhanelerimizde tam bugday
ekmegi verilmeye baglanmistir. Gida
Uretim Izin Belgesi ve Kalite Sistem
Belgelerine sahip olmalarinin yam
sira Helal Gida Sertifikasina sahip
olan hammadde, yar1 mamil ve
mamiiller ile yemek hizmetinin
verilmesi saglanmistir. 2017 yilinda
Universite Yénetim Kurulu
tarafindan belirlenen 800 Ogrenciye
yemek bursu verilmesi karari
almmustir.




Mevcut Yemekhaneler

Yemekhaneler

Avsar Yerleskesi Ogrenci Yemekhanesi
Avsar Yerleskesi Akd. Personel Yemekhanesi 400
Avsar Yerleskesi id. Personel Yemekhanesi 600
Bahgelievler Yerleskesi Personel Yemekhanesi 120
Bahgelievler Yerleskesi Ogrenci Yemekhanesi 300
Karacasu Yerleskesi Personel Yemekhanesi 100
Karacasu Yerleskesi Ogrenci Yemekhanesi 400
Avsar Tip Fakiiltesi Ogrenci Yemekhanesi 150
Elbistan MYO Ogrenci Yemekhanesi 200
Elbistan MYO Personel Yemekhanesi 100
Afsin MYO Ogrenci Yemekhanesi 200
Afsin MYO Personel Yemekhanesi 50
Goksun MYO Yemekhanesi 250
Andirin MYO Yemekhanesi 200
Pazarcik MYO Yemekhanesi 100
Tiirkoglu MYO Yemekhanesi

____________________________

Tirkoglu  ve  Pazarcik i
Meslek Yiiksekokullarimiza merkez i
kafeterya binamizda hazirlanan i
yemekler gorevlendirilen tasitlarla i
gotiiriilerek hizmet saglanmaktadir. |
Elbistan Meslek Yiiksekokulunda i
(Nurhak Bilgisayar Programciligi) i
ise teklifle  disaridan  yemek i
satinalinarak oOgrenci ve personele i

|

yemek hizmeti verilmektedir.

____________________________

Yemek Ucretleri 2017 yili igerisinde Ogrenci ve Personelimizden katki pay: olarak alman
yemek licretleri;
Ogrenci i¢in 2 TL,
Ek gostergesiz ve 2200’a (2200 dahil) kadar ek gostergeli gorevlerde bulunanlar i¢in 3 TL
Ek gostergesi 3600°a (3600 dahil) kadar olanlar igin 4,50 TL
Ek gostergesi 4800°a (4800 dahil) kadar olanlar icin 5 TL
4800°den daha yiiksek olan ek gostergeli gorevde bulunanlar i¢in 5,5 TL
Misafir ve ikinci yemek igin ise 6,25 TL. olarak devam etmektedir.
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I E9-2-Kismi Zamanh (Part-Time) Ogrenci Calistiriimasi

Kismi Zamanli (Part-Time) Ogrenci Calistirilmasi 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 46.
maddesi geregince ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca belirlenen Yiiksekogretim Kurumlari
Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslar1 gergevesinde iiniversitemizin ihtiya¢ duyulan
birimlerinde kismi zamanli (Part-Time) olarak 6grenci ¢alistirilmakta olup, 2017 yilinda yaklasik 74
dgrencimiz bu statiide calistirilmistir. Bu dgrencilerimize Universite Yonetim Kurulunca belirlenen
miktarlarda ¢caligmalarinin karsiliginda 6deme yapilmaistir.

I E9-3-Sosyal Hizmetler

Engelli Ogrenciler i¢in kurulan Engelli Ogrenci Birimi, Universitemizde egitim goren 29’u
kiz olmak tizere toplam 92 engelli 6grencimize engelsiz bir yerleske sunabilmek igin fiziki sartlari
iyilestirme calismalar1 Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ve YOK denetiminde yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda bedensel engelli Ogrencilerimizin egitim Ogretim gordiikleri binalarda
yemeklerini rahatlikla yiyebilmeleri icin Termo Tepsi alimlar1 ile Engelli 6grencilerimizin bina igi
ulagilabilirligi ve rahatsizlanan personel, Ogrencilerin saglik nedenleriyle bina disina
ulagilabilirliginin daha saglikli yapilabilmesi icin Avsar Yerleskesi ve Bahgelievler yerleskesi
binalarina tekerlekli sandalye alimlar1 yapilmistir.

2017 - 2018 Egitim Ogretim Yili Ulusal Erisebilirlik Projesi kapsaminda tiim yerleskelerin
bina ve acik alanlar1 ihalesi yapilarak( Engelli lavabo, Engelli Rampasi, Engelli Asansorii, Engelli
lavabolar i¢in Isikli ve Sesli Acil buton, Avsar yerleskesi yliriiylis yollar1 ve yaya gegitleri
hissedilebilir yiizey ve rampalar, bina ici hissedilebilir yiizey) engelli dostu Universite olma
yolunda is ve islemler bitirilmistir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi biinyesinde bulunan Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik Birimi tiim 0grenci ve personelimize licretiz hizmet vermektedir. Birim 2017 yili
icerisinde 7 akademik ve 5 idari personele, 34 bayan ve 16 erkek 6grenciye danismanlik yapmustir.
Universitemiz ve Kizilay arasinda imzalanan protokol ile kurulan “KSU Giysi Bankas1” bu giine
kadar 1700 6grenciye 6221 kiyafet vermis olup, 2017 yilinda ise 241 6grenciye 1008 adet {iriin
vermistir.
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I E9-4-Kiiltiir Hizmetleri

Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi, 6grencilerinin yasam tarzlarin1 olgunlastiracagi,
demokratik, insan hak ve Ozgirliikklerine duyarli, ¢agini yakalamis; verilen bilimsel egitimin
yaninda Ogrencilerimizin sosyal becerilerinin gelistigi, kiltlirel, sosyal ve sanatsal ihtiyaglarini
giderdikleri, ilgi alanlarim1 kesfedip kendi kisisel gelismelerini sagladiklari, 21. yiizyil insanini
yetistirmeye yonelik bir yerleske yasami sunma yolunda azimle ilerlemektedir.

Bu kapsamda Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi olarak, gelecege yonelik Kiiltiirel
faaliyetlerin gelistirilmesi, halk oyunlari, konferanslar, bahar etkinlikleri vs. yoniinde iyilestirme ve
gelistirme c¢alismalarimiz devam etmektedir. 2017 yilinda; konferans, panel, agik oturum,
sempozyum, tiyatro gosterisi, halk oyunlari, sinevizyon sunumu, bahar etkinligi, mezuniyet toreni
vb. 196 farkli etkinlik sergilenmistir. Universitemiz dis tanitimi faaliyetleri cergevesinde 6’°s1 farkll
illerde olmak tizere toplamda 10 tanmitim faaliyeti gergeklesmistir. Yine bu yil igerisinde 30 okul
Universitemize ziyarette bulunmustur.

2016-2017 egitim-ogretim yilinda Ogrencilerimiz igin Fakiilte ve Yiksekokullarimizda
coskulu mezuniyet torenleri diizenlenmistir.
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I E9-5-Ogrenci Kuliipleri

Universitemiz dgrencilerinin, Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 dogrultusunda toplumsal, kiiltiirel ve
sosyal gelisimlerine yardim etmek, beden ve ruh sagliklarin1 korumak, onlar1 arastirici ve yaratici
niteliklere sahip kisiler olarak yetistirebilmek, 6grencilerin ilgi alanlarina gore ders disi serbest
zamanlarmi degerlendirmek, birlikte calisma aligkanligt kazanmalarini saglamak, yeni ilgi
alanlarina ve kiiltiirel, sanatsal ve sportif aktivitelere yonlendirmek amaciyla 51 adet Ggrenci
topluluguyla caligma ve etkinliklerini siirdiirmektedir.

Dans Ogrenci Toplulugu

Ogrenci Topluluklar:

Matematik Ogrenci Toplulugu

Fotograf Ogrenci Toplulugu

Tiirkce Ogrenci Toplulugu

Tekstil Ogrenci Toplulugu

Rehber Gengler O.Top.

Dil ve Edebiyat Ogrenci Toplulugu

Universiteli Akil Ogrenci Toplulugu

Erasmus Ogrenci Toplulugu

Saglik Yonetimi Ogrenci Toplulugu

Kiiltiir ve Medeniyet Ogrenci Toplulugu

Mimarlik ve Sehir Planlama Ogrenci Top.

IEEE Ogrenci Toplulugu

Okguluk Ogrenci Toplulugu

Satran¢ Ogrenci Toplulugu

Ideal Genglik Ogrenci Toplulugu

Cografya Ogrenci Toplulugu

Doga Sporlar1 Ogrenci Toplulugu

Geriatri Ogrenci Toplulugu

Dogal Afet Koruma ve 11k Yardim Ogrenci Top.

Kamu Yonetimi Ogrenci Toplulugu

[IBF'yiz Ogrenci Toplulugu

Dinler Tarihi Ogrenci Toplulugu

Geng Fikir Ogrenci Toplulugu

Robot Ogrenci Toplulugu

Dirilis Nesli Ogrenci Toplulugu

Tarim ve lletisim Ogrenci Toplulugu

Geng Yeryiizii Doktorlar1 Ogrenci Toplulugu

Tarih ve Kiiltiir Ogrenci Toplulugu

Kadem Ogrenci Toplulugu

Peyzaj Mimarlign Ogrenci Toplulugu

Milli Kiiltiir Hareketi Ogrenci Top.

Uluslararasi iliskiler Ogrenci Toplulugu

Tip Fakiiltesi Tip Ogrencileri Toplulugu

Geng Etik Ogrenci Toplulugu

Yap1 Ogrenci Toplulugu

Biyosistem Ogrenci Toplulugu

Otomotiv Gelistirme Ogrenci Toplulugu

Ilahiyat Ogrenci Toplulugu

Bilimsel Diisiince ve Tartigma Toplulugu

Yesilay Ogrenci Toplulugu

Kizilay Ogrenci Toplulugu

Makine Miihendisligi Ogrenci Toplulugu

Bir Genglik Ogrenci Toplulugu

Uluslararast Ogrenci Toplulugu

Universiteli Fenerbahgeliler Ogrenci Top.

Kimya Ogrenci Toplulugu

Kahraman Bisiklet Ogrenci Toplulugu

Aikido Ogrenci Toplulugu

Geng Ormancilar Ogrenci Toplulugu
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I E9-6-Barmmma Hizmetleri

Universitemiz 6grencilerinin barinma hizmeti biiyiikk oranda Yiiksekogrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumu tarafindan yiiriitilmekte olup, kent merkezinde 6zel girisimcilere ait yurtlarda
bulunmaktadir. Universitemize ait yurt bulunmamaktadir. Ogrencilerimize merkezde ve ilgelerde
Kredi Yurtlar Kurumuna ait giiniimiiziin sartlarina uygun nezih ortamlarda barimmma hizmeti
sunulmaktadir. Ayrica Andirmn ve Pazarcik Ilgelerinde yurt yapilmas: igin T.C.Yiiksekdgrenim
Kredi ve Yurtlar Kurumuna resmi yazi ile talepte bulunulmustur.

Yer Universite
Avsar Yerleskesinde 1000
Karacasu Yerleskesinde 1632 - -
Kahramanmaras Merkezde 540 (K1z) - -
Kahramanmaras Merkezde 240 (Erkek) - -
Afsin Ilcesinde 180 - -
Goksun llcesinde 350 (K1z) - -
Elbistan Ilcesinde 720 - -
Pazarcik Ilgesinde - - 450

J E9-7-Spor Hizmetleri

Saglikl yasam adina
Universitemiz, dgrencileri spor yapmaya
tesvik etmekte onlara diizenli spor yapma
aligkanligr kazanmalari, bos zamanlarinm
degerlendirmek i¢in ilgi duyduklar1 spor
dallarinda kendilerini gelistirebilmelerine
imkan saglamak amaciyla mevcut spor

tesisleri ile hizmet verilmektedir.

Avsar Yerleskesinde bulunan Atatiirk Kiiltiir ve Spor Merkezinden 6grencilerimizin kiiltiirel
ve sportif faaliyetlerden yararlanmalar1 saglanmaktadir. Gelecege yonelik olarak, Beden Egitim ve
Spor Yiiksekokulu 6gretim elemanlariyla is birligi igerisinde; dgrencilerimizin sportif alanlarda
gelisimlerinin ve faaliyetlerinin yiiriitillebilmesi i¢in tiim yerleskelerdeki sportif alanlardan ve
Ilgelerde bulunan sportif alanlardan yararlandirilmasi saglanmaktadir. Ogrencilerin her tiirlii Sportif
malzeme ihtiyaglar1 karsilanmaktadir. Bunlarin yaninda Ogrencilerimizin diger iiniversitelerle
iletisiminin saglanmasinda, sportif karsilagmalara 6rnegin, treaking, giires, masa tenisi, okguluk vs.
miisabakalara gonderilmesi saglanmaktadir. Ayrica merkez kampiislerde ve ilgelerimizde de sportif
alanlarin ileriki donemlerde yapilmasi planlanmaktadir.
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Mevcut Spor Alanlar1 ve Kullanim Bilgileri
Adet Yerleske

Salon

Kapal1 Spor Salonu 3 Avsar, Bahgelievler, Karacasu
Futbol Sahas1 2 Avsar, Karacasu
Basketbol Sahasi 4 Avsar Yerleskesi
Voleybol Sahasi 4 Avsar Yerleskesi
Hali1 Saha 3 Avsar Yerleskesi
Tenis Kortu 6 Avsar Yerleskesi
Aletli Jimnastik — Fitness Salonu 1 Avsar Yerleskesi Kapali Spor Salonu
Halk Oyunlar1 ve Bale Calisma Salonlar1 2 Avsar Yerleskesi (GSF)
Konferans Salonu 2 Avsar Yerleskesi
Kisi Sayisi 2.776
R Ucret 12.285
. Kisi Sayisi 906
Fitness Ucret 2.424
. Kisi Sayisi 58
Kort Tenis Teret 459
Kisi Sayisi 96
Vil Ucret 220
Kisi Sayisi 40
Basketbol Teret 110
Kisi Sayisi 3.876
USIEEA Gelir 15.498 TL

2016-2017 egitim-O6gretim yilinda oOgrencilerimizin sportif faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
noktasinda 2017 yili icerisinde Tiirkiye Universitelerarasi Spor Federasyonu tarafindan belirlenen
brans ve fikstiirlerde, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunda gorevli antrendr ve Ogretim
elemanlar1 nezaretinde miisabakalara ogrencilerimizin katilimlart saglanmis ve gerekli yolluk,
yevmiye 6demeleri SKS daire bagkanligimiz biitgesinden karsilanmistir.

Z
o

Miisabaka Yeri Brans Derece

Sporcu Sayisi

M TUSF 2. Lig Erkek Futbol 20 Grup 2.

I TUSF 2. Lig Erkek Salon Futbol 18 Grup 2.

<Jl TUSF Unilig Erkek Tiirkiye Sampiyonas1 | Salon Futbol 18 Tiirkiye 3.
VB TUSF Unilig Bayan Deplasmanli Lig Salon Futbol 14 Grup 3.

3 TUSF 2. Lig Bayan Salon Futbol 14 Grup 1.

QM TUSF 2. Lig Erkek Voleybol 12 Grup 3.

/A TUSF 2. Lig Bayan Voleybol 12 Grup4.

S TUSF 2. Lig Erkek Baskethol 10 Grup 5.

B TUSF 2. Lig Bayan Baskethol 10 Grup 1.

((\@ TUSF 2. Lig Erkek Hentbol 13 Grup 4.

kBl TUSF 2. Lig Bayan Hentbol 13 Grup 3.

yWJl TUSF Tiirkiye Sampiyonasi Erkek/Bayan | Bilek Giiresi 2/2 Tiirkiye 23.
ykJ TUSF Tiirkiye Sampiyonasi Erkek/Bayan | Masa Tenisi 3/3 Tiirkiye 12.
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I E9-8-Kres ve Anaokulu Hizmetleri

Universitemizin Bahgelievler yerleskesi i¢inde 2 katl1 binada faaliyetine devam eden anaokulu ve
kreste akademik ve idari personelin c¢ocuklarma hizmet verilmektedir. 2017 yilinda da kres ve
anaokulunda tam giin i¢in 300 TL, yarim giin i¢in 200 TL iicret alinmaktadir. Kres ve anaokulunda ilk
doénem 24, ikinci donem isel8 ¢ocuga hizmet verilmistir. Kres ve anaokulumuzda okul 6ncesi egitimi ve
cocuk gelisimi alanlarindan mezun 3 idari personelimiz tarafindan egitim verilmektedir.

Anaokulu ve Kreste okul Oncesi
egitimi alan ¢ocuklarimizin yas gruplarina
gore  giinlik ihtiya¢  duyabilecekleri
kalorinin karsilanmasi ac¢isindan, sabah
kahvaltisi, ara 6giin, 6gle yemegi ve ikindi
ara Ogiinden olusan yemek meniileri
mevsim normlarina goére aylik olarak
hazirlanmig,  biiyiime c¢aginda  olan
¢ocuklarimizin beslenmelerine onem
verilmigtir.

Universitemizin yerleskelerinde tiim akademik, idari personeller ile 6grencilerimize yonelik yangin
PAl tiplerinin  dogru kullanimi, yangina miidahale konularinda uygulamali egitim verilmis, acil
durum,tahliye, yangin ve kurtarma tatbikatlar1 yapilmustir.

KSU SUA Hastanesinde Kalite Standartlar;, Hastane Afet Plam1 Kapsaminda Planlanan tiim hastane
KW calisanlarma ve Ogrencilerine yonelik yangin sondiirme cihazlarinin dogru kullanimi, yangina
miidahale konulari ile acil durum KBRN Krize Miidahale ve Afet egitimi verilmistir.

Yabancr Diller Yiiksekokulu konferans salonunda AFAD egitim Uzmant Mehmet ARIK tarafindan
personel ve dgrencilere ’ AFET BILINCI EGITIMI”’ verilmistir.

12 Kasim “'Afet Egitimi Hazirlik giini" nedeniyle Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii, KSU Sivil
Gl Savunma Uzmanligi, KSU Dakik 6grenci toplulugu tarafindan 6grencilere ve galiganlara yonelik afet
bilinci olusturmak amaciyla 3. Geleneksel AFAD-DAKIK Giinlerinde tanitim amagli stant acildi.

1
Universitemizin tiim birimlerinde .
karbondioksitli, kuru kimyevi tozlu ve .
halokarbonlu olmak iizere toplam 1045 adet |
yangin sondiirme cihazi bulunmaktadir. |
2017 yilinda toplam 135 adet Kuru Kimyevi |
Tozlu YSC dolumu yapilmistir. Yine bu yil |
icerisinde dolumlar1 yapilan 690 adet KKT |
ile 32 adet Karbondioksitli olmak fiizere ,
toplam 522 adet yangin sondiirme cihazinin |
bakim ve kontrolleri ilgili firma yetkilileri ,
tarafindan yapilarak etiketlendirilmistir. |
1

1
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I E10-Idari Hizmet ve Faaliyetler |

I E10-1-Thale ve Satin Alma islemleri |

Universitemiz 2017 yilinda, Rektorliigiimiiz ve bagh birimlerinin talepleri dogrultusunda
mal ve hizmet alimi islemlerini, 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu ve 4735 Sayili Kamu Ihale
Sozlesme Kanunu ve ilgili Yonetmelikler, Tebligler cercevesinde, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim
ve Kontrol Kanunu ile Devlet Harcama Belgeleri Yo6netmeligi hiikiimleri dogrultusunda

yuritmustir.

Harcama
Aciklama Tutan

TL.

Bagkanligimiza bagh fakiilte, yiiksekokul ve
meslek yiiksekokullar1 yemekhaneleri ve
(B hizmet binalar1 igin temizlik hizmeti isi | Acik Ihale SKS
ihalesi.(25 is¢i)

948.037

Beslenme hizmetleri kapsaminda yemek
B yapim, dagitim ve temizlik hizmetleri hizmet | Agik Thale SKS 2.242.760
151 ihalesi. (55 is¢1)

Universitemiz resmi araglarma Akaryakit

£ alimi ihalesi ile akaryakit alinmigtir. Agik Thale IMID 281.436

4 'Temlz.llk' ngmetl-.2017 yilinda 127 personel Acik hale iMiD 4.870.092
ile temizlik hizmeti yaptirilmistir.

5 Ozel vaenllk lergetl-2917 yilinda 126 Acik ihale iMID 5 424,458
personel ile giivenlik hizmeti yaptirilmstir.

6 22 arag ile Personel Tasima Servis Hizmeti Acik ihale iMID 1.075.768
yaptirilmistir.

7 I_Jn1vers1_temlz _Telefon, ilan, ara¢ sigorta vb Dogru_dan iMID 934,386
hizmet giderleri temin
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I E10-2-Biitce ve Muhasebe Islemleri

Biitce islem Tiirii
Kurum i¢i aktarma

2017 Y1l icerisinde Gerceklestirilen Biitce ve Muhasebe islemleri

Islem Adedi

Miktar (TL.)
2.471.210

Yedekten aktarma

Gelir Fazlas1 Karsihig Odenek Kaydi

Likit Karsiligi Odenek Kaydi

Revize

Tenkis

Odenek Gonderme Belgesi

1 500.000
15 9.376.137
40 28.954.577

0 -
10 8.291.375
69 282.062.088

Biitge Islemi Iptal
Muhasebe Islem Tiirii
Kesilen Vergi borcu

Miktar (TL.)
434.576

Acilan Icra Dosyasi

SGK Emekli Kesenegi

Odenen Vergiler (Gelir,Damga,KDV)

Yevmiye

33 532.753
- 20.988.294
- 17.629.171
14.102 -

I E10-3-Hukuki Islemler

Miisavirligimiz faaliyet alanina giren isler, genel olarak adli ve idari yargit mercilerinde
yiiriitiilen isler olup bunun yaninda diger kamu kurum ve kurulusglari ile 6zel kuruluslar nezdinde de

yiiriitiilebilmektedir.

Yiiriitiilen tiim adli islemlerde Miisavirligimiz, Universitemiz agisindan telafisi imkansiz
durumlarla karsilasilmamasi ve Universitemiz menfaatlerinin en {ist seviyede korunmasi amaciyla
oncelikli olarak ytiriikliikteki kanunlar, kanun hiikmiinde kararnameler, bakanlar kurulu kararlari,
Anayasa Mahkemesi, Danistay ve Yargitay kararlari, tiiziikler, yonetmelikler, tebligler, yonergeler,

protokoller ve ilgili s6zlesmeleri giincel olarak takip etmektedir.

Idari Mahkemeler
2017 Igerisinde A¢ilan Davalar

2017 Yih icerisinde Universitemiz Lehine Ve Aleyhine Acilan Davalar

Adet
116

Durum
Dosyalar Halen Devam Ediyor.

Onceki Yillarda Acilan Davalar
Adli Mahkemeler

Dosyalar Halen Devam Ediyor.
Durum

Alacak Davasi 8 Dosya Halen Devam Ediyor.
Itirazin Iptali Davasi 13 Dosya Halen Devam Ediyor.
Kamu Zarar1 Davasi 1 Dosya Halen Devam Ediyor.
So6zlesmenin Uyarlamasi Davasi 1 Dosya Halen Devam Ediyor.
Kamulastirmasiz El Koyma Davasi 1 Dosya Halen Devam Ediyor.
Onceki Yillarda Ag¢ilan Davalar 51 Dosyalar Halen Devam Ediyor.
fcra Takibi Adet Durum

2017 I¢inde Agilan Icra Takibi 34 Dosyalar Halen Devam Ediyor.
2017 iginde Infaz Olunan icra Takibi 7 Dosyalar Kapanmustir.

Onceki Yillarda Agilan Icra Takibi 169 Dosyalar Halen Devam Ediyor.
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I E10-4-KSU Faaliyetler

4 Universitemiz, Ankara’daki Kahramanmaras Tanitim Giinlerine Damgasin1 Vurdu.

|

| Universitemiz, yurti¢i ve yurtdisinda
' sirdirdiigic.  tamtim  faaliyetlerine  bir
' yenisini daha ekledi. Rektér Prof. Dr.
' Durmus DEVECI bagkanhgindaki KSU
' tanitim ekibi, 28 Eyliil-01 Ekim tarihleri
' arasinda Ankara Atatiirk Kiiltiir Merkezinde
! diizenlenen ~ Kahramanmaras Tanitim
' Giinlerine katild1.

i Kahramanmaras Tanittm  Giinleri
 acilig toreni siyaset, kiiltiir, sanat ve is
. diinyasindan onemli isimleri bulustururken
. KSU stand1 katilimcilardan  biiyiik ilgi
| gordii.

|

_____________________________________________________________________

Rektdér Prof. Dr. Durmus DEVECI, iiniversite tanitim standmni ziyaret eden Adalet ve |
Kalkinma Partisi Genel Baskan Yardimcisi, Parti Sozciisii ve Kahramanmaras Milletvekili |
Mahir UNAL'a KSU hakkinda bilgiler verirken, iiniversite biinyesinde galismalart siirdiiriilen !
Kahramanmaras Ansiklopedisinin birinci cildi ile gesitli hediyeler takdim etti. !

Tirkiye'nin degisik sehirlerinden gelerek KSU standimi ziyaret eden katilimcilar Kah- !
ramanmaras Siitgii Imam Universitesinin 25 yilda geldigi nokta ve edindigi basarilari takdirle |
karsiladi. !
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4 KSU’de Gelistirilen Ugur Bocegi Gelecek Vadediyor. ||

KSU ve TUBITAK destekleriyle
Miihendislik  ve  Mimarlik  Fakiiltesi
blinyesinde gelistirilen ‘Ugur Bocegi’ adi
verilen elektrikli arag, 70 projenin yer aldigi
13. TUBITAK Alternatif Enerjili Arag
Yarislarinda 15.°ci sirada yer aldu.

kullanilarak — gelistirilen —aracin  elektik-
elektronik donaniminin bir kismi hizmet

MOTiv (‘-EL!—S“RME ] alimi %le karsllan#ken ?neml} b1Vr kls{n{ 18?

4 OP' JGU : Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii

T ogrencilerinin calismalari ile
gerceklestirildi.

! 1
I 1
I 1
| 1
| 1
| 1
! 1
I 1
I 1
| 1
| 1
| 1
! 1
I 1
! . . . . A |
| Tamamen  Universite  imkénlar1

1
| 1
! 1
I 1
I 1
| 1
| 1
| 1
! 1
I 1
I 1
| 1
| 1
| 1
1 1

Iki kisilik olan ve saatte 70 kilometre hiza ulasabilen 'Ugur Bécegi', 100 kilometrede
1,13 TL tutarinda enerji harciyor. KSU Makine ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii
ogrencilerinin katilimiyla kurulan Otomotiv Gelistirme Toplulugunun ilk meyvesi olan 'Ugur
Bocegi', 4.’sii diizenlenen Kahramanmaras Uluslararas1 Kitap ve Kiiltiir Fuarinda goriiciiye
cikti. Kahramanmaraglilarin begenisine ilk kez sunulan Ugur Boceginin tasarim ekibi, arag
gelistirmede edindikleri tecriibeyle yeni ara¢ gelistirmek i¢in ¢aligmalara basladi.

’ .KSU . 8
4 <JTOMOTjv GELISTIR ',‘ ¥ e
TOPLULUGU oS T
'] )“hw o
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4+ Diyanet Isleri Baskan1 Prof. Dr. Mehmet GORMEZ Universitemizi Ziyaret etti.

i Fatih Sultan Mehmet Han Camii i
. acithst  ve bir dizi ziyaret programi !
. kapsaminda Kahramanmaras’ta bulunan |
i Di}/anet Isleri Baskan1 Prof. Dr. Mehmet i
' GORMEZ Rektér Prof. Dr. Durmus !
i DEVECI’yi makaminda ziyaret ederek bir '
. siire  goriisti.  Universitede  yiiriitiilen |
i calismalara iliskin Djyanet Isleri Baskam i
\ Prof. Dr. Mehmet GORMEZ’e bilgi veren !
. Rektor Deveci, Avsar yerleskesinde Diyanet !
 Isleri bagkanlignin katkilariyla devam eden |
i KSU Merkez Camiinin son durumuna i
| |
: I

iliskin agiklamalarda bulundu.

: Diyanet Isleri Bagkanligi yaninda yer alan Ahmet Hamdi Akseki Camiinin mimarisine i
i benzer sekilde insa edilen 2500 kisilik KSU Merkez Camiinin kaba ingaatinin biiyiik dlgiide !
' tamamlandigini ifade eden Rektdr DEVECI camii insaatinin bugiine gelmesinde destek olan |
' Diyanet Isleri Baskant GORMEZ e tesekkiirlerini iletti. :
: Bu giine kadar 90 iiniversite camiini tamamladiklarini ifade eden Diyanet Isleri Baskani :
. Prof. Dr. Mehmet GORMEZ hedeflerinin her iiniversitede bir cami insa etmek oldugunu i
. vurgulad1. |

o ‘\“.“q‘., h ‘ -
.ﬁ.. g .fl‘ 0y ".“‘ lﬂiaﬁl la e
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4+ KSU’de Kalp Ritmini Gériintiileyen Akilli Giysi Gelistirildi.

KSU Miihendislik ve Mimarhik
Fakiiltesi Tekstil Miihendisligi Bolimii
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Suat CETINER
danismanliginda hazirlanan
"Elektrokardiyografi (EKG) Goriintiileyen
Akilli Giysi Tasarimi” baghkli proje ile
kalbin, ritmini kumasin ozel tasarlanmig
dokusu sayesinde algilayip bluetooth
baglantisiyla akilli telefonlara aktaran akill

giysi gelistirildi.

Akilli tekstilleri iilkemizde giin yiiziine ¢ikartmak i¢in ¢aba gosterdiklerini dile getiren !
CETINER, “’Tasarladigimiz iiriin, klasik elektrokardiyografi (EKG) o&lgiimiinde viicuda :
baglanan elektrotlar1 veya problart ortadan kaldirtyor. Kalbin elektriksel sinyallerini, kablo :
kullanmadan kumasin Szel dokusu sayesinde algilayip elektronik bir modiile génderiyoruz.
Elektronik modiil bu bilgileri isledikten sonra bluetooth baglantisiyla android isletim sistemli !
akill1 telefonlara 'kalbin haritasini' génderiyor.”” dedi. :

CETINER, akill tigortiin TUBITAK tarafindan diizenlenen Girisimeilik ve Yenilik¢ilik
Yarismasinda proje 6grencileri Hidayet KOSE ve Beytullah GOL tarafindan sunuldugunu ve
'"Temel Sektorler" kategorisinde Tiirkiye liclinciiliiglinii elde ettigini vurguladi. i
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“ 4% KSU Electronic Bees Takimi TURKSAT Model Uydu Yarismasinda 3. Oldu. ||

KSU Electronic Bees takimi, Tiirksat
Uydu Haberlesme Kablo TV ve Isletme
A.S. (TURKSAT) tarafindan iiniversite ve
yiiksek lisans Ogrencilerine yonelik olarak
bu yil 2.’si diizenlenen Model Uydu

Yarigmasi'nda 3. oldu.

Odiil toreninde konusan TURKSAT Genel Miidiirii Cenk SEN, uydu haberlesmesinin
kritik 6nemine ve bu alanda galisacak nitelikli insan kaynaginin yetistirilmesi hedefine isaret
ederek yarismanin bu konuda miihendislik 6grencilerine ¢ok 6nemli bir vizyon kazandirdigin

ifade etti.

™ TURKSAT
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# KPSS Tiirkiye Birincisi Universitemizden Ciktr.

Binlerce adaym meslek sahibi olabilmek
icin ter doktiigi Kamu Personeli Se¢me

Smavinda Universitemiz Iktisadi ve Idari

Semih Alpaslan Uziim 2017 KPSS A grubu

1

1

1

1

1

: .

. Bilimler Fakiiltesi isletme Boliimii mezunu
:

1

. smavindan 100 tam puan alarak P47 ve P48
1

1

1

puan tiirtinde Tiirkiye birincisi oldu.

Universitemizin Rektorii Prof. Dr. Durmus DEVECI, Semih Alpaslan UZUM'ii makaminda
kabul ederek bir siire goriistii. Universitemiz mezunlarmin kariyer yasamlarinda 6nemli
noktalara gelmelerinin egitimci olarak kendilerini ziyadesiyle memnun ettigini ifade eden

Rektor DEVECI, Semih Alpaslan UZUM'iin basarisinin kendilerini gururlandirdigimi séyledi.
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+ Kahramanmaras Ansiklopedisinin 1. Cildi Basia Tanitilds.

Kahramanmaras  Siitcii ~ Imam
Universitesi Rektorligi tarafindan
hazirlanmasina karar verilen ve birgok
akademisyen tarafindan yazimina baslanan
ve ilk cildi tamamlanan Kahramanmaras
Ansiklopedisi,  diizenlenen  toplantiyla
Kahramanmaras protokolii, isadamlar1 ve

basina tanitildi.

38 iniversite takimmin katihmiyla
Antalya Kemer'de gerceklestirilen Tiirkiye
Universite Sporlar1 Federasyonu Tiirkiye
Universiteler Salon Futbolu 1. Lige
yiikselme miisabakalarinda rakiplerini devi-
rerek 1. Lige c¢ikmaya hak kazanan
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
Erkek Salon Futbolu Takimi, Rektor Prof.
Dr. Durmus DEVECT'yi ziyaret etti.

Kahramanmarasg Siitct Imam
Universitesi Bayan Salon Futbolu Takimui,
Gaziosmanpasa Universitesi ev sahipliginde
Tokat’ta diizenlenen Tiirkiye Universite
Sporlar1 Federasyonu Salon Futbolu 2. Lig
Grup Birinciligi miisabakalarinda

rakiplerini devirerek 1. Lige yiikseldi.




# 1. Lige Yiikselen KSU Erkek Voleybol Takimi Rektér DEVECIyi Ziyaret Etti. ||

Sampiyon takimin {iiyelerini kabul
eden Rektdr Deveci, antrendr ve oyunculari
tek tek tebrik ederek basarilarinin artarak
devamim diledi. Rektér DEVECI, yonetim
olarak sporda her bransa azami destek
olduklarin1 ve kaydedilen basarilarla bu
destegin neticelerini gormekten

memnuniyet duyduklarim ifade etti.
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Universitesi ~ personellerinden ~ Mehmet
TORAMAN, erkeklerde 35+ kategorisinde
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istiin  basar1  gostererek milli takima
secilmeye ve Gliney Afrikanin Cape Town
kentinde diizenlenen Geng Senydrler Diinya
Takim Sampiyonasi'na katilmaya hak

kazandi.

_________________________________

Kahramanmaras Siitcii Imam
Universitesi Erkek Futbol Takimi, Tiirkiye
Universite Sporlar1 Federasyonu Tiirkiye
Universiteler Futbol 2. Ligi yiikselme grubu
miisabakalarinda  rakiplerini  devirerek
Tiirkiye 2. Lig Grup Sampiyonu oldu ve 1.
Lige ytikseldi.




I E10-5-Dis Denetim

Sayistay Bagkanligi tarafindan 2016 yili mali hesaplarimizin incelenmesi tamamlanmaistir.
Sayistay Denetgileri tarafindan 16 maddelik sorgu diizenlenmis, bu sorgular ile ilgili Universitemiz
ilgili tahsilatlar1 yapmig ve gerekli savunmayi yaparak berat etmistir. Sayistay Baskanlig1 denetgileri
tarafindan 2017 yil1 mali hesaplarimizin incelenmesi ise heniiz tamamlanmamustir.

I E10-6-I¢ Denetim

2017 Yilinda Yapilan i¢ Denetim Faaliyetleri

K.S.U Yapu Isleri Teknik Daire Baskanhg Uygunluk Denetimi
KSU Yapi Isleri Teknik Daire Baskanhig: Siireglerin 2017 Yih Is ve Islemlerinin Sistem
Yéniinden denetimi I¢ Denetci Mehmet Cumhur COBAN tarafindan yerine getirilmistir.
Denetim sonucunda2017-1222 /01 sayili“Denetim Raporu” diizenlenmistir.
Yapilan Tespitler
3 bulgu tespit edilmistir.
Uzlagilamayan Hususlar
Universitemiz Yapi Isleri Teknik Daire Baskanlig, is ve islemleriyle ile ilgili olarak yapilan
denetimi sonucunda bulgular ve denetlenen birim yoneticileri tarafindan bulgulara verilen
cevaplar ¢er¢evesinde uzlagilamayan bir durum olmamustir.
K.S.U Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulunun Sistem ve Uygunluk Denetimi

Tirkoglu Meslek Yiiksekokulunun Sistem ve Uygunluk Denetimi i¢ denet¢i Mehmet Cumhur
COBAN tarafindan gerceklestirilmistir. Denetim sonucunda2017- 1222 / 03 sayili denetim
raporu diizenlenmistir.
Yapilan Tespitler
6 bulgu tespit edilmistir.
Uzlasilamayan Hususlar
Tirkoglu Meslek Yiiksekokulunda yapilan denetimi sonucunda bulgular ve denetlenen birim
yoneticileri tarafindan bulgulara verilen cevaplar cergevesinde uzlagilamayan bir durum
olugmamustir.
K.S.U Géksun Meslek Yiiksekokulunun Sistem ve Uygunluk Denetimi

Goksun Meslek Yiiksekokulunun Sistem ve Uygunluk Denetimi i¢ denet¢i Mehmet Cumhur
COBAN tarafindan gergeklestirilmistir. Denetim sonucunda 2017- 1222 / 04 sayili denetim
raporu diizenlenmistir.
Yapilan Tespitler
5 bulgu tespit edilmistir.
Uzlagilamayan Hususlar
Goksun Meslek Yiiksekokulunda yapilan denetimi sonucunda bulgular ve denetlenen birim
yoneticileri tarafindan bulgulara verilen cevaplar c¢ercevesinde uzlasilamayan bir durum
olugmamustir.
K.S.U idari ve Mali isler Daire Baskanhgimin Uygunluk Denetimi
KSU Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: Siireclerin 2017 Yili Is ve Islemlerinin Sistem
Yoniinden denetimi I¢ Denet¢i Mehmet Cumhur COBAN tarafindan yerine getirilmistir.
Denetim sonucunda 2017- 1222 /07 sayili“Denetim Raporu” diizenlenmistir.
Yapilan Tespitler
6 bulgu tespit edilmistir.
Uzlasilamayan Hususlar
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, is ve islemleriyle ile ilgili olarak yapilan denetimi
sonucunda bulgular ve denetlenen birim yoneticileri tarafindan bulgulara verilen cevaplar
cercevesinde uzlasilamayan bir durum olmamustir.
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2017 Yilinda Yapilan Damismanhk Faaliyetleri

Universitemizde Yapilmakta Ek Ders Ucreti 6demelerinde Sosyal Bilimler Enstitii
Miidiirliigiiniin I¢ Denetim Goriisti;

Universitemizde yapilmakta olan Ek Ders Ucreti ddemelerinde 40 saat derse girme
hakki bulunan 6gretim elemanlarinin talebi / Tarih ABD birimde gorevli 6gretim iiyelerine
40 saat iizerinden iicret ddenmesi hususunda Sosyal Bilimler Enstitii Miidiirliigiiniin I¢
Denetgi goriisii istemi hakkinda uygunluk ve mali yonden yapilan inceleme sonucunda 08
Eyliil 2017 tarih ve 2017/ 1222 / 03 sayili “ Damgmanlik Raporu” i¢ Denet¢i Mehmet
Cumhur COBAN tarafindan diizenlenmistir.

Universitemizde yapilmakta olan ihalelerde 4734 sayihi Kanunun 11°nci maddesi
uygulamas1 Konusunda I¢ Denetim Gortisi;

Universitemizde yapilmakta olan ihalelerde 4734 sayili Kanunun 11°nci maddesi
uygulamasi i¢in Bakanlar Kurulu tarafindan ¢ikarilacak esas ve usullerin dikkate alinmasi
gerekmektedir. Ancak 2017 yili itibariyle ilgili Bakanlar Kurulu karar ilan edilmemistir.
Yasal uygunluk yoniinden ilgili makamlardan cevap yazilarinin ge¢ gelmeme durumu hasil
oldugunda nasil bir yol izlenecegi hususunda I¢ Denetci goriisii istemi hakkinda uygunluk
ve mali yonden yapilan inceleme sonucunda 07 Aralik 2017 tarih ve 47731 sayili “Goriis
Yazis1”’ I¢ Denet¢i Mehmet Cumhur COBAN tarafindan diizenlenmistir.

2017 Yilinda Yapilan inceleme Faaliyetleri

Universitemiz. Tirkoglu Meslek Yiiksek Okulu  Midirlugi Ic Denetimi sirasinda
sorusturmaya lIliskin Inceleme Raporu;

Universitemiz Tiirkoglu Meslek Yiiksek Okulu Miidiirliigii I¢ Denetimi Siirec
uygulamasinda; verilen emir ve gorevlerin tam ve zamaninda yapilmadig: ve ifa edilmedigi
tespit edilmistir. Sorusturma acgilmasii gerektirebilecek durum hakkinda 12 Mayis 2017
tarih ve 2017/ 1222 / 02 sayili * Inceleme Raporu’ I¢ Denetci Mehmet Cumhur COBAN
tarafindan diizenlenmistir.

Universitemizde 2016 yilinda gerceklestirilen I¢ Denetim Sonuglar1 ve Bulgularin
izlenmesine Iliskin Inceleme Raporu;

Universitemizde 2016 yilinda gerceklestirilen I¢ Denetim Sonuglar1 ve Bulgularm
izlenmesi ve I¢ Denetim raporlarinda yer alan onerilere iliskin denetlenen birim ydneticisi
tarafindan Onlemler alinmamigsa iist yoOneticinin bilgilendirmesi gerektigi hakkinda
inceleme sonucunda 29 Aralik 2017 tarih ve 2017/ 1222 / 08 sayili “ Inceleme Raporu”’ I¢
Denetim Birim Baskan Vekili olan I¢ Denet¢i Mehmet Cumhur COBAN tarafindan
diizenlenmistir.
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I F- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

%+ Yonetim
> Rektor : Prof. Dr. Durmus DEVECI
» Rektor Yardimcisi : Prof. Dr. Ibrahim ORNEK
» Rektor Yardimcist : Prof. Dr. Fatih KILLI
» Rektor Yardimcisi : Prof. Dr. Ibrahim SOLAK
» Rektor Yardimceisi : Prof. Dr. Irfan Ersin AKINCI
> Genel Sekreter V. - Ibrahim EKiZ

5018 sayili Kanun ile kamu Idareleri Biitce Dairesi Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilen
islemleri mall yoOnetim ve kontrol sistemlerini kurarak kendileri tarafindan yapilmasi
Ongoriilmiistiir. Buna istinaden 1050 Sayili Kanunla kurulmus olan Biit¢ce Dairesi Bagkanliklar
5018 Sayili Kanunla kaldirilarak, yerine Strateji Gelistirme Daire Bagkanliklarmin kurulmasi
hiikiim altina alinmastir.

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 5018 sayili
Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanununun 60. maddesinde sayilan gorev ve mali hizmetleri
yiirlitmek tlizere 5436 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15. maddesine dayanarak
2006 yilinda kurulmus ve 26084 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2006/9972 karar sayist ile
Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Ydnetmelige uygun olarak i¢
yapisini olusturmakta ve bu esaslar dahilinde hizmet vermektedir.

On Mali Kontrol; Idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve
islemlerinin; idarenin biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programu,
finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu
ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan
kontrollerdir.

On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda yapilan

kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrolleri kapsar.

Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi
yayinlanmis ve harcama birimleri harcamalarinda 6n mali kontroliinii yapmakta ve O6deme
asamasinda Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi mevzuat dogrultusunda muhasebe ve 6n mali
kontrol denetimini gerceklestirmektedir. Harcama birimlerinden gelen birim faaliyet raporlari esas

aliarak hazirlanan idare faaliyet raporlar1 ile kamuoyuna bilgi verilmektedir.

Universitemizde ii¢c adet i¢ denetgi gdrev yapmaktadir. Bir yillik dénemler halinde
hazirlanan i¢ denetim programlari dogrultusunda i¢ denetim faaliyetleri yerine getirilmektedir.

Universitemizin dis denetimi Sayistay tarafindan yerine getirilmektedir.
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11-AMAC VE HEDEFLER

I A- Idarenin Amac ve Hedefleri

it:ﬁzejj If Egitim Ve Ogretim Siireclerini

Ve Altyapilarini Iyilestirmek.

Hedefler

Hedef-1.1: Egitim kalitesini artirmak i¢in egitim metotlarinin siirekli iyilestirilmesi.

Hedef-1.2: Yeni akademik birimlerin agilmasi.

Hedef-1.3: Lisans ve lisansiistii diizeyde ulusal ve uluslararasi 6grenci hareketliliginin her
yil en az %10 oraninda artirilmasi.

Hedef-1.4: Ogretim Elemani/Ogrenci oranmin 1/15 olmasi igin gerekli calismalarin
yapilmasi.

Hedef-1.5: Egitim ve Ogretim igin gerekli olan fiziksel altyapinin iyilestirilmesi.

Hedef-1.6: Egitim ve Ogretim igin gerekli olan teknolojik altyapinin iyilestirilmesi.

Hedef-1.7: Egitim ve Ogretim i¢in gerekli olan kiitiiphane altyapisinin iyilestirilmesi.

Hedef-1.8: E-Universite altyapisinin gelistirilmesi.

Stratejik Bilimsel Faaliyetleri Gelistirmek,
Amag-2 Etkinlik ve Verimliligini Artirmak.

Hedefler

Hedef-2.1: Ulusal ve uluslararasi proje, patent, yayin sayisinm siirekli artirilmasi ve
niteliginin ulusal ve uluslar aras1 dlgiitlere gore gelistirilmesinin tesvik edilmesi.

Hedef-2.2: Akademik personellerin bilimsel toplantilara katilimlarinin tesvik edilmesi ve
desteklenmesi.

Hedef-2.3: Ulusal/Uluslararasi diizeyde bilimsel toplantilar (konferans, kongre, seminer
vb.) diizenlenmesi.

Hedef-2.4: Bilimsel faaliyetlerin artirillmasina yonelik akademik gelisimin desteklenmesi.

Hedef-2.5: Lisansiistii ¢aligmalarindan ve bilimsel arastirma projelerinden ulusal ve
uluslararasi yayin ¢ikarilmasinin saglanmasi ve tesvik edilmesi.
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Kurumsal Kiiltiirii, Kimligi, fmajz Gelistirmek
Ve Tanmmirligt Artirmak.

Amac-3

Hedefler

Hedef-3.1:Universitenin, bdlgesel, ulusal ve uluslar aras1 diizeyde tanmirligmin artirilmas.
Hedef-3.2:Kurumsal kiiltiirin ve kimligin gii¢lendirilmesi.

Hedef-3.3:Bolgesel, ulusal ve uluslar arasi konularda diizenlenen aktiviteler araciligi ile
kurumsal imajin gelistirilmesi ve sonuclarinin kamuoyuna aktarilmasi.
Hedef-3.4:Universitenin ~ toplumla  kaynasmas1  artirilarak,  kurumsal  kiiltiiriin
benimsetilmesinin saglanmasi.

,SAHI?;GJ_IX Insan Kaynaklar: Yonetimini Lyilestirmek.

Hedefler

Hedef-4.1: Akademik ve idari personel i¢in personel alimi sisteminin giiniin sartlarina gore
stirekli iyilestirilmesi.

Hedef-4.2: Is analizi ve taniminin yapilmasi.

Hedef-4.3: Akademik ve idari personel yonetim sistemlerinin diizenlenmesi ve gelistirilmesi.
Hedef-4.4: Akademik ve idari personel motivasyonunun artirilmasi.

Hedef-4.5: Akademik ve idari personelin ¢alisma sartlarinin iyilestirilmesi.

Hedef-4.6: Personele verilen hizmet igi egitimin ihtiya¢ duyulan konular1 kapsayacak sekilde
artirilmasi.

Stratejik Kaynak Gelistirme
Amac-5 ve Kaynak Kullanim Etkinligini Artirmak.

Hedefler

Hedef-5.1: Kaynaklarin daha etkin, verimli kullaniminin saglanmasi ve adil dagiliminin
gerceklestirilmesi.

Hedef-5.2: Alternatif maddi desteklerin arastirilmasi.

Hedef-5.3: Doner Sermaye gelirlerini arttirict yonde ¢alismalarin yapilmasi.

Hedef-5.4: Universitemizde sosyal ve kiiltiirel tesislerin kurulup isletilmesi.
Hedef-5.5:TUBITAK, SANTEZ, KB, KOSGEB, BAP, AB vb. proje sayilarmin
arttirtlmasi.
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Stratejik )
Amac-6 Ogrenci Memnuniyetini Artirmak.

Hedefler

Hedef-6.1:Ogrenci gelisiminin desteklenmesi.

Hedef-6.2:Sosyal, kiiltiirel ve sportif alanlarin artirilmasi.

Hedef-6.3:Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin artirilmasi.

Hedef-6.4:Ogrencilere verilen hizmetlerin kalitesinin iyilestirilmesi.

Hedef-6.5:Ogrenci motivasyonunu artirici faaliyetlerde bulunulmas.

Hedef-6.6:Universite sinavinda basarili Ogrencilerin iniversitemizi tercih etmesinin

saglanmasi.

itig;ej_i;( Paydaslarla Isbirligini Giiclendirmek, Etkili Iletisim

Kurmak ve Topluma Saglanan Katkuyr Artirmak.

Hedefler

Hedef-7.1:2017 yili sonuna kadar {iniversite paydas etkilesiminin artirtlarak stirdiiriilmesi.

Hedef-7.2:Sanayi ve kamu kuruluslartyla igbirliginin artirilarak gliglii yonlerimizin ¢esitli
faaliyetlerle aktarilmasi.

Hedef-7.3:Etkili iletisim kanallar1 yoluyla {iniversitenin sosyo-kiiltiirel hayatin iginde yer
almasi.

Hedef-7.4:Hasta ve hasta refakatgileri igin rahat edebilecekleri sosyal mekanlarin artirilmasi.

Hedef-7.5:Mezunlar derneginin etkin bir sekilde isletilmesi ve-mezun &grenci sisteminin
kurulmasi.
Hedef-7.6:USKIM’in gelistirilmesi ve sanayi, kamu kuruluslar1 ve diger iiniversiteler ile

isbirliginin artirilmasi ve taninirligiin saglanmasi.
Hedef-7.7:Arastirma Hastanesinin, Avsar Yerleskesine tagsinmasi sebebiyle gereksinim
duyulan yeni aragtirma ve tedavi merkezlerinin faaliyete gecirilmesi.
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I B- Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin temel politikas1 ve dncelikleri; Onuncu Kalkinma Plani, 65. Hiikiimet Programi,
2023 Vizyonu, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligimmin hazirladigi “Tiirkiye’'nin Yiiksekogretim
Stratejisi”, Orta Vadeli Program ve Orta Vadeli Mali Planda belirlenen politikalar ile Stratejik
Planimizda yer alan amaglar ¢ercevesinde temellendirilmistir. Mevcut uygulamalarda iyilestirme,
gelistirme ve desteklemeyi Ongdren temel politika ve oOnceliklerimiz genel basliklar halinde
sunlardir:

V' Egitim-6gretim, aragtirma-uygulama ve yonetim siireglerinde siirekli gelismeyi saglamak

v" Karar mekanizmalarina paydaslar1 katarak katilimci yonetim anlayigini benimsemek

v" Girisimci ve yenilikg¢i bir anlayista olmak

v Cagm ihtiyaglarmin gerektirdigi donanimda, ulusal ve uluslararasi piyasalara isgiicii
yetistirmek

v Ulkenin ve toplumun sorunlarina duyarli, ¢6ziim odakli yaklasim sergilemek ve insam
merkeze almak

v Olas riskleri dnceden algilayarak, bu riskleri firsata doniistiirmek

v Insan ve madde kaynaklarini en rasyonel sekilde kullanan, gereksiz is siireclerini ortadan
kaldirarak yalin bir yonetim anlayisini saglamak

v" Degisim ve geligimi takip etmekten ¢ok degisim ve gelisimde 6ncii rol oynamak

v" Tim paydaslarin memnuniyetine odaklanmak

v Ulkenin ve toplumun degerlerine saygili olan, bu degerleri 6ziimseyen, bununla birlikte

evrensel degerleri takip etmek

v Kalite politikasini kurumsallagtirarak kalite gelisimini siirdiiriilebilir hale getirmek




I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

| A- Mali Bilgiler

I Al-Biitce Uygulama Sonuclari

Tertip Aciklama

Diisiilen

Toplam
Odenek

Harcama

01 g?;i?lr';'i 140.502.000 | 3.826.356 | 1.899.800 | 142.428.556 | 138.988.306 | 3.440.250
VA 20544000 | 490900 | 428100 |  20.906.800 | 20.336.985 569.815
Odemeleri
LA - o1 000 | 13681307 | 143.310 39.118.997 | 36.088.140 | 3.030.857
Alimlari
Cari
4915000 | 280275 0 5195275 |  5.140.500 54.775
Transferler
Sermaye 43.100.000 | 23.023.085 66.123.085 | 54.462.613 | 11.660.472
Giderleri

TOPLAM 234.942.000

41.301.923

273.772.713

255.016.544

18.756.169

120.000.000
100.000.000 -
80.000.000 -~
60.000.000 -+
40.000.000 -~
20.000.000 - o,
%17,6
e
%7,7
i %2,7 | i, S 51,1 -
. - —— — LT
Personel SGK Prim Mal ve Hizmet Cari Transferler Sermaye
Giderleri Odemeleri Alimlarn Giderleri
m Harcama Mik. 138.988.305 20.336.985 36.088.140 5.140.500 54.462.613
m Kalan Mik. 3.440.251 569.815 3.030.857 54.775 11.660.472
> Planlanan 234.942.000 TL. Kesintili Baslangic Odenegi (KBO) ile 2017 mali yila

baslayan Universitemiz, yil icerisinde cesitli kalemlerden 247.662.438 TL. gelir elde etmistir.
Buna ilaveten Maliye Bakanligi’'nda 500.000 TL. ek 6denek, gelir fazlasindan 9.376.137 TL.,
Likitten ise 28.954.577 TL. ekleme yapilarak, toplamda 286.493,152 TL.’lik bir biitce
biiyiikliigiine ulasmistir. Y1l igerisinde bu gelirin 255.016.544 TL.’si harcanmistir. Oz gelirden
harcanmayan kisim ise bir sonraki yila devredilecektir.




I Al-1-Birimlerin Odenek-Harcama Cetveli

Birim

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Kahramanmaras Saglik Yiiksekokulu

Afsin Saglik Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Uygulama ve Arastirma Merkezi

Fen Bilimleri Enstitiisii

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Mihendislik Mimarlik Fakiiltesi

Ziraat Fakultesi

Elbistan Teknoloji Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Bilgi Islem Merkezi

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Egitim Fakiiltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Goksun Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

Elbistan Meslek Yiiksekokulu

Goksun Meslek Yiksekokulu

Afsin Meslek Yiiksekokulu

Andirim Meslek Yiiksekokulu

Pazarcik Meslek Yiiksekokulu

Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu

Sosyal Bilimle Meslek Yiiksekokulu

Uzaktan Egitim Merkezi

Diger Merkezler

Diger Boliimler

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Personel Daire Bagkanlig1

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Hukuk Miisavirligi
TOPLAM

Toggﬁgﬁgek Harcama Kalan
387.676 365.458 22.218
25.439.500 25.400.302 39.198
218.900 190.676 28.224
2.390.100 2.319.778 70.322
546.300 543.581 2.719
1.736.731 1.726.760 9.971
32.991.100 32.955.930 35.170
6.764.321 6.727.125 37.196
12.060.897 11.986.817 74.080
9.012.302 8.923.471 88.831
10.993.215 10.487.978 505.237
532.300 475.251 57.049
4.525.819 4.519.123 6.696
7.359.343 7.287.854 71.489
7.100 0 7.100
4.876.706 4.162.706 714.000
3.899.100 3.880.484 18.616
7.968.815 7.722.385 246.430
1.211.900 1.174.040 37.860
7.351.206 6.700.073 651.133
1.573.900 1.509.566 64.334
1.103.300 939.901 163.399
379.400 312.337 67.063
4.255.507 4.013.408 242.099
3.588.530 3.5685.525 3.005
3.005.306 2.796.175 209.131
1.858.500 1.573.284 285.216
1.686.553 1.645.092 41.461
1.555.500 1.533.996 21.504
3.474.207 3.175.067 299.140
97.000 84.477 12.523
11.000 0 11.000
19.900 0 19.900
11.850.255 11.153.955 696.300
1.089.800 1.033.969 55.831
26.267.925 24.513.320 1.754.605
5.541.000 5.325.189 215.811
1.930.700 1.672.262 258.438
18.183.400 14.534.602 3.648.798
803.500 788.390 15.110
42.537.100 34.657.207 7.879.893
1.197.900 1.191.170 6.730
1.198.500 1.185.184 13.316
290.700 242.677 48.023
273.772.713 255.016.544 18.756.169
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I Al-2-Planlanan ve Gergeklesen Gelir Cetveli

Gelir

Ekonomik
Kod

03.1.1.01

03.1.2.03

03.1.2.29

03.1.2.31

03.1.2.32

03.1.2.33

03.1.2.36

03.1.2.37

03.1.2.45

03.1.2.46

03.1.2.98

03.1.2.99

03.6.1.99

03.6.3.02

04.2.1.01

04.2.2.01

04.5.1.10

04.5.1.13

05.1.9.01

05.1.9.03

05.1.9.99

05.2.6.16

05.3.2.99

05.3.3.99

05.9.1.03

05.9.1.06

05.9.1.19

05.9.1.99

06.2.1.01

06.2.9.99

Eklemeler

AR Plac?(iﬁr;an Gerg;lI(il:sen
Sartname, Basili Evrak ve Form Satis Gelirleri 0 11.290
Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 0 3.066
Orgiin ve Yaygm Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.053.000 1.407.695
Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 5.733.000 6.483.889
Yaz Okulu Gelirleri 0 1.510.687
Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 700.000 1.572.059
Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 0 7.750
Kantin Kafeterya Isletme Gelirleri 0 82.956
Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler 267.000 1.214.232
Uzaktan Ogretim Materyal Gelirleri 16.000 132.480

667 Sayil1 KHK Kapsaminda Tahsil Edilen

Egitim-Ogretim Ucretleri 0 27.286
Diger Hizmet Gelirleri 1.424.000 2.666.854
Diger Taginmaz Kira Gelirleri 112.000 627.029
Irtifak Hakki Geliri 0 157.834
Hazine Yardimi (Cari) 177.291.000 188.494.889
Hazine Yardimi (Sermaye) 43.100.000 31.790.738
YOK Ogreti Uyesi Yetistirme Programi Destekleri 0 37.000
YOK Burs Destekleri 0 280.275
Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 6.975
Mevduat Faizleri 500.000 607.916
Diger Faizler 0 12.456
Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 896.000 6.297.703
Diger Idari Para Cezalar 0 4.957
Pay Ayrilan Diger Idari Para Cezalar 0 250
[rat Kaydedilecek Teminat Mektuplar 0 60.575
Kisilerden Alacaklar 0 82.016
Ogrenci Katk1 Pay1 Telafi Gelirleri 3.850.000 4.041.003
Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 0 14.296
Tasmir Satis Gelirleri 0 6.500
Diger Cesitli Tasinir Satis Gelirleri 0 19.782

Ara Toplam 234.942.000  247.662.438
Maliye Bakanligi Ek Odenek - 500.000
Gelir Fazlas1 Karsilig1 Odenek Kayd: - 9.376.137
Likid Karsilig1 Odenek Kaydi - 28.954.577

GENEL TOPLAM - 286.493.152

€02




I Al-3-Aylara Gore Gelir Gerceklesmeleri

Aylara Gore Gelir o
Gerceklesmeleri @«9
Aylar Gelir (TL.) g S
— - W
Ocak 95.459 G?;.\‘”
Subat 26.421.985 . i
Mart 22.894.918 %@“
] v
Nisan 13.946.507 Y
“ >,
Mayis 4.829.172 S
v
Haziran 32.250.904 ,ﬁo‘-’ N .
™ N
Temmuz 21.925.806 | & & S
ot : ~ &
Agustos 18.569.201 - V S
E 5 -
Eyliil 21.074.860 . &
o
Ekim 42.897.075 &;;
9
Kasim 3.041.756 N
]

Aralk 39.714.795

Ara
Toplam

Yedek 500.000

247.662.438 v

>
&
W
>

Gelir
Fazlast 9.376.137
Likid 28.954.577 — S L L / L L )

Genel 286.493.152 Ocak Subat Mart Nisan Mayis  Haziran Temmuz Agustos  Eylil Ekim Kasim  Arahk

Toplam
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I Al-4-Aylara Gore Gider Gerg¢eklesmeleri

o

Aylara Gore Gider ,gfp(o

Gerceklesmeleri ,;’\9
Aylar Gider (TL.) i
Ocak 11.885.636
Subat 23.537.676

©
Mart 15.537.574 K &
& 3 W
. v o v -
Nisan 17.655.801 - @‘?y Q,’.\@ %“.v% '\7’?’ ,\@%b‘ -
A
Mayts 19.662.434 N —
<”J\vt ,\(;57 - -, - ——
Haziran 19.470.761 5;’,\ ~
. o -
Temmuz 19.718.293 qg,@?” -
\,’»‘P

Agustos 21.943.379 -
Eyliil 19.974.054
Ekim 24.097.871
Kasim 24.511.396
Aralik 37.021.669 L L) P J L) L) LB e’ L) L i’ () [
Toplam 255.016.544 Ocak  Subat  Mart  Nisan  Mayis Haziran Temmuz Agustos  Eylil Ekim  Kasim  Aralik
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IA1-5-Kurum Geneli Gelir-Gider Dengesi

—@-Toplam Gelir - 286.493.152 T1..

—@-Toplam Gider - 255.016.544 TL.

50.000.000
45.585.680
44.292.075
59
r I
40.000.000 / \\ ’
/, \ 37.021.569’”
32.36{.654 , \\ V
30.000.000 7 \ / \ /4
27.824.762 /7 \ / ’
,,‘ ~_ 24.609.918 / '\ / 24.097.871‘i24f1‘1'{96’
‘ 2} 925.806 -
23.537.676 21.574 {72 \ 21.943.379 21_387{)60 /.— -‘- ’
/ s \
J N\ \‘ /‘ 19470761 @~ e - 4 d - /
20.000.000 / N\ N17.655.801 /’— -— @ — @O D \ i
/I \\ W/’ 19.662.434 19.718.293 | 20-109-591 | 19.974.054 i /
—
/ o v
i
11.885 (;/3(7 15.537.574 \ I
‘ 14.846.207 \ I
10.000.000 / x
, 8.976.765
/
2.995.459
0
Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylul Ekim Kasim Aralik
s ® 05




I Al-6-Tkinci Ogretimden Elde Edilen Gelir-Gider Durumu

Toplam
Odenek

5.835.499

Harcama

5.344.150

Eklenen

197.009

Tertip

Diisiilen

5.733.000

38.51.00.01-09.4.1.07

Ocak

1. 6 Aylik Déonem Nisan Mayis Haziran

Ikinci Ogretimden Elde

Edilen Gelir 3.155.751

ikinci Ogretim Giderleri 416.636 656.619 502.947 630.267

2. 6 Aylik Donem
ikinci Ogretimden Elde

Temmuz  Agustos

Edilen Gelir ] ] ] 3.328.138 ] ]
Ikinci Ogretim Giderleri [bIS b5 R ETXeT) 127.687 | 383.907 | 842.958 | 1.352.989
4.000.000
—@—Toplam Gelir : 6.483.889 TL. —@—Toplam Gider : 5.344.150 TL.
3.500.000
3.328.138
3.155.75] ’
9 I
3.000.000 H I\
I\ 1\
I\ P\
I\ |
2.500.000 1 —
I -
I -
I ro
2.000.000 'l \ .l )
I \ I \
I
1.500.000 ,| ll ‘1 1352988
r \ I ! .
l \ | ! /
1.000.000 J “ ’ “ 1
o [ \ | 7
! 666.619 630.267 ! \ 542552
) L@ | 502947 Py | //\\
500.000 I -~ e - AR [ 7/ 1
I,‘ /41.6’636 \ 25222 g | \
s . \ 127587 |-
6104a 94914 ~ \ l\\48_960 f/ 383907 |
I & ° ° ° $ PN o—
Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyldl Ekim Kasim Aralik

E > Kurumumuz ikinci 6gretimden elde ettigi gelirleri 2547 Sayili Yiksekogretim
1 Kanununda tarif edildigi lizere elde edilen gelirlerin en fazla %70’lik kismim1 akademik
E personelin ek ders tcretlerini karsilamak i¢in, en az %30’luk kismim ise mal ve hizmet
! alimlarmni "kar§11amak icin giderlestirmistir. Planlanan 5.733.000 TL. KBO ile 2017 mali yila
! baslayan Universitemiz yil igerisinde ikinci 6gretimden 6.483.889 TL. gelir elde etmistir. Bu
|

1

yila

gelirin ise 5.344.150 TL.’si harcanmistir.
1 devredilecektir.

Harcanmayan kisim ise bir sonraki




| A1-7-SKS Oz Gelir-Gider Durumu

Tertip 0 Eklenen Diisiilen Toplam Odenek

RERINOCNOES I EY  7.464.000 | 3.181.800 102.800 10.543.000

03.1.2.29-Orgiin ve Yaygm Ogretimden Elde Edilen Gelir
03.1.2.99-Diger Hizmet Gelir

05.9.1.19-Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelir
2017 | Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim = Kasim = Aralik
03.1.2.29 - - 582.253 - - - - 1.689 83.923 | 726.897 - 12.934
03.1.2.99 - 345.093 | 200.361 | 273.250 - - - 414.296 | 62.103 | 189.622 | 986.015 196.115
05.9.1.19 - - - - - - 1.964.641 - - - - 2.076.362
Ekleme - - 1.100.000 - - - - 170.000 800.000 | 1.000.000

345.093 1.882.614 273.250 = 9.000 1.964.641 415985 316.026 916.519 1.786.015 3.285.411

1.6 Aylik Déonem

SKS-Gider
2.6 Aylik Donem
SKS-Gider
3.500.000
3.285.411
—l—Toplam Gelir: 11.194.554 TL. —@—Toplam Gijder : 10,243.590 TL. o
/
3.000.000 ,
000, 7
/
/
/
2.500.000 7
/
/
1.964.641 /
2.000.000 1.882.614 ’ ,
1.787.480
,*\ I\ @ 9
I\ ;o\ 1.;@!6.015 //
1.500.000 / \ ," \\ / 7
/ \ 1.041.446 / \ 1.016.648
600,000 I 'Y 921542 |/ ,892.769 — T162.427
s ~—— ’
/ //\\ 932.268 .\\I E(.\\ ///
3 6.519
591‘148'1 ?9%81 \ Il N f \ \\%3‘9$//%
500.000 A \\ / w \ w 7/
Y. 4 | | 567922 o _ /
120.000 |, 445 093 & / Rl PP
o, 273250 < 9.060
0 —@F \.
Ocak Subat Mart Nisan Mavyis Haziran Temmuz  Agustos Eyldl Ekim Kasim Aralik

E > SKS Gelirleri kapsaminda 1. (?gretim Gelirleri, Diger Hizmet Gelirleri ve Ogrenci Katk1 !
' Pay: Telafi Gelirleri yer almaktadir. Universitemiz elde ettigi bu gelirleri Saglik Kiltir ve Spor |
' Dairesi Baskanligimiz biinyesinde giderlestirmistir. S6z konusu birimimiz elde edilen gelirleri, |
' Biitge Kanununda belirtilen 6grencilerin beslenme, barinma, saglik, kiiltiir ve sportif faaliyetleri |
' ile diger giderleri tarif eden fonksiyonlar altinda yine 6grenciler i¢in kullanmustir. X

® 9/




IAl-8-Tezsiz Yiiksek Lisanstan Elde Edilen Gelir-Gider Durumu

Tertip
38.51.00.01-09.4.1.09
1. 6 Aylhk Donem Ocak | Subat
Tezsiz Yiiksek Lisanstan
Elde Edilen Gelir 636.220
Gider 34.293
Agustos
Tezsiz Yiiksek Lisanstan
Elde Edilen Gelir 194.240 741.599
Gider 5.670 40.086 153.459 23.554 40.686 114.656
800.000
—@—Toplam Gelir: 1.572.059 TL. —%—Toplam Gider : 566.503 TL.
* 741,599
700.000 “‘
I
* 636.220 ” “
600.000 A [
I\ [
I\ I
|\ | |
500.000 I, .| ; ‘
[\ | \
| \ | |
400.000 " “ , \
| \
[ \
/ \
300.000 / \ | \
| \ | |
| \ | |
| | 194.240 l \
200.000 l' ‘l ll .‘
’ \ /ﬂ\ 153.4?9 \
| \ / \ /.\,I \ 114.656
100.000 I \ \/ ,\\ \ o
N A rd
I’ 34.293 wors | sisss 33.338 // //\\ lf N 40-\?85/ ’
15.200 & ".,..---*'——.ﬂ-.__'.‘ 5,670/ /,’ \ | 2.554‘_’,/
—__Ap29 ~ — o — " 40.086
—8$ = oo —0—& ¥ ——o—
Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran ~ Temmuz  Agustos Eyldl Ekim Kasim Aralik
> Universitemiz tezsiz yiiksek lisanstan elde ettigi gelirleri 2547 sayili Yiiksekogretim

Kanununda tarif edildigi iizere elde edilen gelirlerin en fazla %70’lik kismimi akademik
personelin ders iicretlerini karsilamak i¢in giderlestirmis, en az %30’luk kismini ise mal ve

yila baslayan Universitemiz yil igerisinde tezsiz yiiksek lisanstan 1.572.059 TL. gelir elde
etmistir. Bu gelirin ise 566.503 TL.’si harcanmistir. Kalan kisim ise bir sonraki yila

1
1
1
) :
hizmet alimlarin1 karsilamak i¢in giderlestirmistir. Planlanan 700.000 TL. KBO ile 2017 mali |
! _ |
devredilecektir. !




I Al1-9-Tasinmaz Kira Gelir-Gider Durumu

. .. Toplam
UEE Odenek

38.51.00.01-01.3.9.06

Mayis Haziran

1. 6 Aylik Dénem Ocak Nisan

Tasinmaz Kira Gelir 226.109
Gider - - - - -
Arahk
Tasinmaz Kira Gelir 158.238
Gider - - - - 21.783 84.567
300.000
—&—Toplam Gelir : 627.029 TL. —@—Toplam Gider : 1[15.310 TL.
250.000
226.109
I\
200.000 | \
[\
[\
’f \\ 158.238
150.000 [ \ ”
',' \ /\
120.154 \ I\
! /o
L I\
/ \ \ \
100.000 — | 7 )
[\ | \ / 84.567
I\ | \\ / »
/ \ / \ / \ /
\ | ‘ \ /
50.000 / \ / \ /56.278 \ ’
/ \ 1 \ y 7
/ \ | '\|| A \21/783 22.182
/ \12.01 | 13.060 / )
8.960\ ._____-‘7‘58 ‘___H:le 250/ /,/://
o — e ° ° ° ° o——¢ ° * 280
Ocak Subat Mart Nisan Mavyis Haziran Temmuz  Agustos Eylul Ekim Kasim Aralik

1

V> Universitemiz tasinmaz kira gelirlerini kantin kira gelirlerinden elde etmektedir. Elde
. edilen gelirler Idari ve Mali Isler Daire Baskanligimiz biinyesinde giderlestirilmektedir. S6z
. konusu birimimizin merkezi satin alma birimi olmasi sebebi ile mali yil igerisinde diger
, birimlerimizin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmet alimlarinin bir kismi taginmaz kira gelirleri ile
. karsilanmaktadir. Kurumumuz yil igerisinde tasinmaz kira gelirlerinden 627.029 TL. gelir elde
. etmistir. Elde edilen bu gelirin ise 115.310 TL.’si harcanmistir. Kalan kisim ise bir sonraki yila
i devredilecektir.




I Al-10-Arastirma Projeleri Gelir-Gider Durumu

Tertip 1 24:10) Eklenen  Diisiilen Toplam Odenek Harcama  Kalan
38.51.00.01-09.8.8.01 896.000| 5.401.703 6.297.703 6.297.703
1. 6 Aylik Donem Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran
Arastirma Projeleri 2031367 | 435368
Gelirleri T '
Gider
Arahk
LTINS (R (i 308.927 | 816.144 | 2.615.897
Gelirleri
Gider - - - - - 6.297.703
—@—Toplam Gelir : 6.297.703|TL. —&@—Toplam Gider : 6.297.703 TL.
7.000.000
6.297.703
Q
6.000.000 I,
|
|
5.000.000 ’,
|
|
4.000.000 "l
|
3.000.000
| 2.615.897
|
2.031.367 | /’
2.000.000 R Iy
/N I/
/ \ I/
1.000.000 \ {
/ 4§€.368 108527 |- 1’1816144
/ T
/ . o
— = 9 S = 3 = D ¢
Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran ~ Temmuz  Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik
Lt 1
> 2017 yilinda Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonuna sunulan proje

sayist 340 adettir. Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu 2017/1-2-3-4-5-6-7 sayili kararlari
ile 340 projeye destek verme karar1 almistir. Planlanan 896.000 TL. KBO ile 2017 mali yila
baslayan BAP Birimi y1l i¢erisinde doner sermaye gelirlerinden ve Sosyal Bilimler Enstitiisii 2.
ogretim gelirlerinden olmak {izere toplamda 6.297.703 TL. gelir elde etmistir. Elde edilen bu
gelirin ise tamami1 harcanmistir.
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I Al-11-Hazine Yardim (Sermaye) Gelir-Gider Durumu

Toplam

Odenek Harcama Kalan

Tertip  24:10) Eklenen  Diisiilen

cERH Mo ONoN S okl  43.100.000 | 23.023.085 66.123.085| 54.462.614| 11.660.473

1.6 Ayhk (Gelir)  Ocak Subat | Haziran
Hazine Yardim - - 16.384.278 - - 2.900.000
Likid Ekleme 2.900.000 - - - 16.703.000 -
Oz Gelir Ekleme - - - - - -
2.6 Aylik (Gelir) Temmuz Agustos = Eylil = Ekim Kasim Aralik
12.506.459

Hazine Yardimi - -
Likid Ekleme - - - 1.350.000 40.000

Oz Gelir Ekleme - - - - - 2.030.085

1.6 Aylk (Gider) Ocak  Subat Mart | Nisan Mayis Haziran
N 3 0| 2901773 620.742] 753.756] 3.250.267| 3.702.233
2. 6 Ayhk (Gider) Temmuz | Agustos Eyliil = Kasim Aralik
06-Sermaye 4.118.391| 4.973.622 5.352.198| 6.496.583
20.000.000
—@—Toplam Gelir : 54/813.823 TL. —&@—Toplam Gider : 54.462.614|TL.
18.000.000
16.703.000
16.384.279 °
16.000.000 ,, n
i I\ 15.099.87
A I\ 14.536.544 :
14.000.000 ) — — H
)\ I /]
[ “ I /1
12.000.000 / ) / \ /1
| I \ I
10.000.000 ” \ 1, / "’
I ! I \ ar
\ I
£.000.000 i 1
l | I \ 6496583 _ @
| | | \ @~ 7.193.179
6.000.000 | | | i 2973629 > {
I Voo \ o —— I
| \‘ | 37b2 233 |- 5.352.198 |
4.000.000 I } —— - {
2.900.000| 2.901773 Vo 3-253351’ 4118391 |
o .Y Loy | s I
2.900.000
2.000.000 NN \ )7 Q 1.350.000 |
R \l/ N \ \|
| ~ |/ !
/N \ A
V2N o — — @ 753.756 \ - ~o |
& % 620.742 Y ° ‘/ ~g.20:900
Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz ABustos Eylul Ekim Kasim Aralik
> Universitemiz yatirrm programinda yer alan projeleri gerceklestirebilmek igin hazine

yardimi(Sermaye) almaktadir. Planlanan 43.100.000 TL. KBO ile 2017 mali yila baslayan

23.023.085 TL. ekleme yaparak toplamda 54.813.823 TL. gelir elde etmistir. Elde edilen bu

1 1
| |
1 1
i kurumumuz, mali yil icerisinde hazineden gelen 31.790.738 TL. Sdenege, yil igerisinde
1 1
. gelirin 54.462.614 TL.’si harcanmustir. E
1




I Al-12-Hazine Yardim (Cari) Gelir-Gider Durumu

Eklenen ‘ Diisiilen Toplam Odenek Harcama

RN N RN 17/7.291.000 | 8.336.200 | 2.273.900 183.353.300|178.116.306 | 5.236.994

1. 6 Aylik (Gelir) Ocak Subat | |
Hazine Yardimi - 25.025.890 | 13.041.485 | 4.429.039 29.199.978

~ Likid Ekleme | - 1.045.000 615.000 862.500 42.000 87.000
Yedekten Aktarma - - - - - -

2.6 Aylik (Gelir) Temmuz Agustos Kasim Aralik
Hazine Yardimi 19.100.000 | 16.200.000 | 20.729.500 | 36.589.615 874.864 23.304.518

Likid Ekleme - 30.000 99.000 - 2.641.000 140.800
Yedekten Aktarma - - - - - 500.000

Mart

Haziran

Nisan

WEMWE

1. 6 Aylk (Gider) Ocak | Subat Mart Nisan Mayis Haziran
Cari 11.680.432| 19.942.159| 13.601.056| 15.119.813| 14.861.491| 14.087.807
2.6 Aylik (Gider) Temmuz Agustos i i Kasim Aralik
Cari 14.786.131| 15.582.538| 13.224.245| 16.059.177| 15.083.799| 14.087.658
40.000.000
—@—Toplam Gelir : 194/557.189 TL. —&-—Toplam| Gider - 178.116/306 TL.
@ 36/589.615
35.000.000 Ly
I\
/
;)
29.286.97 ;o
30.000.000 1
* Y
25.640.890 I\ / \
9 I\ / 23.945.31
25.000.000 \ | \ / \
I\ / \ 20.828.500 \ /
19042159 |\ | 19.\\00.000 /‘ | /
20.000.000 f
ﬂ\ | \ i o // \ II
// \yl 15\'\119'81‘:5 [ 14.786 ;}6‘230&0 a \\15 083.7 afg
15.000.000 / T — »L—Ei_gﬁi“gfl __ ._ "\': ~ - A~ T ° __
/ v, T— @ 15.582.538™ 7 \ I~ e
/ 13.903.985 | 14.087.807 A 14.087.65
[13.601.05¢ \ | 13.224.245 \ /
10.000.000 [11:680.432 I’ \ / \‘ /
N !
5.000.000 / 1y
/ 4.471.039 é
23.304.518 3.515.864
0 ———r—
Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz  Agustos Eyldl Ekim Kasim Aralik
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> Kurumumuz personel giderleri, SGK pirim 6demeleri, mal ve hizmet alim giderleri ve

cari transferleri gergeklestirebilmek igin hazine yardimi(Cari) almaktadir. Planlanan
177.291.000 TL. KBO ile 2017 mali yila baslayan Universitemize yil igerisinde hazineden

TL. net ekleme (ek odenek, likid kaydi) yapilarak toplamda 194.557.189 TL. gelir elde

1
1
188.494.889 TL. gelir tahakkuk etmistir. Mali y1l igerisinde cari harcama tertiplerine 6.062.300 E
edilmistir. Bu 6denegin ise 178.116.306 TL.’si harcanmustir. E




I Al-13-Déner Sermaye Gelir-Gider Durumu

GELIR

Kurum

38.51.46.1

Kahramanmaras
Siitcii Imam
Universitesi

2016
Tahmini
Gelir

2016

2017
Tahmini
Gelir

TL.
2017

38.51.46.2

38.51.46.3

38.51.46.3.1

38.51.46.3.2

38.51.46.4

38.51.46.5

38.51.46.6

38.51.46.7

38.51.46.8

38.51.46.13
TOPLAM

SUA Hastanesi 125.010.774 | 107.209.106 | 131.720.000 | 125.076.386
ﬂf;zes;maye 231.000 25.102 156.960 28.312
Ziraat Fakiiltesi 209.000 36.150 160.000 96.134
Haymer Miidirligi 962.500 |  566.895 965.000 819.025
Sckamer Mildiirliigi 517.000|  525.227 687.000 585.410
Miih.ve Mim. Fakilltesi 423500 |  207.906 370.000 333.267
iktisadi ve idari Bil. Fak. | 308.000 23.593 193.000 2.080
ggg‘;f Silimier MO 588.500 64.864 |  303.500 118.217
Uskim Miidiirligi 247500| 205534 |  756.500 693.539
Diger Birimler 2.970.000 2.473.809 4.525.000 2.281.802
Dis Hekimligi - - 1.220.000 -

131.505.274

111.338.186

141.056.960

130.034.174

GIDER

Kurum
kodu

38.51.46.1

38.51.46.2

38.51.46.3

38.51.46.3.1

38.51.46.3.2

38.51.46.4

38.51.46.5

38.51.46.6

38.51.46.7

38.51.46.8

38.51.46.13

TL.
Kahramanmaras 2016 2016 2017 2017
Siitcii Imam Tahmini  Gergeklesen  Tahmini  Gergeklesen
Universitesi Gider Gider Gider Gider
SUA Hastanesi 125.010.774 | 89.854.735 | 131.720.000 | 104.527.188
Déner Sermaye 231.000 77.716 156.960 4.270
Isletmesi
Ziraat Fakiiltesi 209.000 40.333 160.000 635.961
Haymer Mudiirligii 962.500 604.498 965.000 614.835
Sekamer Mudiirligi 517.000 746.444 687.000 633.303
Miih.ve Mim. Fakiiltesi 423.500 277.824 370.000 331.135
Iktisadi ve Idari Bil. Fak. 308.000 7.031 193.000 3.008
gg's‘;‘;'l‘ pmier MYO- 588.500 | 155771 |  303.500 112.062
Uskim Miidiirliigii 247.500 364.424 756.500 511.144
Diger Birimler 2.970.000 3.272.495 4.525.000 2.521.163
Dis Hekimligi - - 1.220.000 -

TOPLAM 131.505.274

95.401.271

141.056.960

109.894.071
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I B-2013-2017 Stratejik Plan Donemi Mali Bilgiler

I B1-Kurum Geneli Odenek-Harcama Durumu

E > Universitemize 2013-2017 Stratejik plan doneminde tahsis edilen ddenek harcama durumlar
1 asagidaki tabloda verilmistir. Buna gore kurumumuz 2013 yilinda tahsis edilen ddenegin %93,4’linii,
, 2014 yilinda %93,6’sm1, 2015 yilinda %91,4’iini, 2016 yilinda %87,7’sini, 2017 yilinda ise %93,2 ini
| giderlestirmistir. Yillara gore kurumumuza tahsis edilen 6denek durumlar1 bir 6nceki yila gore ise su
1 sekilde gergeklesmistir. 2014 yilinda %2,4(]|) daha az, 2015 yilinda %8,6(1) daha fazla, 2016 yilinda
1
1

%14,3(7T) daha fazla 2017 yilinda %14,3(T)daha fazla 6denek tahsis edilmistir.

S
300.000.000
273.772.713
239.430.554 | — °
— T _ -
- - o
209.462.628 o _ - 55 . 5
197.323.481 | 192 732 977 T e 257 S44
200.000.000 o= — e = _.,. —1225.262.673
> -ty —-—-—
_ _ | 191.366.828
184.293 050 | 180.465.105
100.000.000
-@-Toplam Odenek TL. -@-Toplam Harcama TL.
2013 2014 2015 2016 2017
I B2-Yatirnm(Sermaye) Odenek-Harcama Durumu |
> Universitemize, 2013-2017 Stratejik plan déneminde tahsis edilen hazine yardimi (Sermaye) ve

90.000.000

80.000.000 +

70.000.000

60.000.000 1

50.000.000 1

40.000.000 -1

320.000.000

20.000.000

10.000.000

bu 6denegin harcanma durumlarina iliskin bilgiler agsagidaki tabloda verilmistir. Buna gore kurumumuza
bir 6nceki yila gore tahsis edilen hazine yardiminda (Sermaye) su sekilde gergeklesmistir. 2014 yilinda
%28,92(|) daha az, 2015 yilinda %9,95(]) daha az, 2016 yilinda %2,90(|) daha az, 2017 yilinda
%3,78(1)daha fazla ddenek tahsis edilmistir. Ayrica tahsis edilen bu 6denegin yillar gére harcanma
oranlar1 2013-%89,06, 2014-%86,72, 2015-%74,05, 2016-%79,78, 2017-%99,36 olarak ger¢eklesmistir.

2013

2014

m Odenek TL.

2015

2016

m Harcama TL.
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I B3-0Oz Gelirin Gerceklesme ve Harcanma Durumu

>

>

> Elde

%25,37, %0,

edilen

ilgili

mali  yil

icinde

harcanma
(2013,2014,2015,2016,2017) su sekilde ger¢eklesmigtir. SKS gelirin harcanma oranlart %97,82, %88,18, %92,35,
%93,73, %91,51 olarak gergeklesmis; ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirin harcanma oranlar1 %80,43, %77,29,
%75,15, %84,03, %82,42 olarak gergeklesmis; Tezsiz Yiiksek Lisanstan Elde Edilen Gelirin harcanma oranlari
%48,58, %67,05, %54,20, %46,15, %36,04 olarak ger¢eklesmis; Diger Tasinmaz Kira Gelirinin harcanma oranlari
%14,51, %82,97, %18,39 olarak gerceklesmis ve Arastirma Projelerinden Elde Edilen Gelirin
harcanma oranlar1 ise %100, %100, %100, %99,71, %100 olarak gergeklesmistir.

Universitemizde 2013-2017 Stratejik plan déneminde yillara gore 6z gelir gergeklesmeleri tablo-1’de,elde
edilen gelirin harcanma durumu ise tablo-2’de verilmistir.
SKS geliri kapsaminda drgiin ve yaygin dgretimden elde edilen gelirler, diger hizmet gelirleri ve dgrenci
katki1 pay telafi geliri bulunmaktadir.
Universitemizde bir énceki yila gore SKS- Gelirlerinde 2014-%25,87(1) artis, 2015-%32,42(1) artis, 2016~
%22,72(1) artis, 2017-%0,96(|) azalis gerceklesmis; ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirde 2014-%10,90(1) artis,
2015-%10,67(1) artig, 2016-%4,94(1) artis, 2017-%0,75(]) azalis gerceklesmis; Tezsiz Yiiksek Lisanstan Elde
Edilen Gelirde 2014-%10,74(1) artis, 2015-%25,25(]) azalis, 2016-%25,20(1) artis, 2017-%26,57(1) artis
gerceklesmis; Diger Tasinmaz Kira Gelirde 2014-%40,61(71), 2015-%57,88(1), 2016-%10,09(1), 2017-%12,56(1)
oranlarinda artis gergeklesmis ve Arastirma Projeleri Gelirinde ise 2014-%38,75(1), 2015-%19,86(7), 2016-
%30,13(71), 2017-%22,86(1) oranlarinda artig gergeklesmistir.
gelirlerin

durumlari

ise yillara gore

12.000.000 11.303.232
—— T —— @ 11.194.552 SKs-Gelir
-~
-~
L
10.000.000 —
-~
_~9.210.937
~
8.000.000
P ~
_ - 6.225 388 6.532.762 6.483.88 5.-:Eklldnq (c)ﬁrethrncll‘en
— - - - — e o e edilen elir
5.526.204 _|—"6.955.642 e ——T— —8
©-000-000 - pr—— = 6.297.703
® - - —@-Arastirma
— 5.625.129 - h . T
bl — Projeleri Gelirleri
5.072.291 3.939.216 _ —~ 5.126.074
=
4.000.000
3.286.446__ +— — d
2.368.572 _ —+ -
o
2.000.000 1335035 —@-Tezsiz Yuksek
1.198.356 | 134 292.018 1-24.2-990_ — — — —® 1.572.p59 |jsanstan Elde
227.933 320.498 - _?_-_ ] @ —— — — — @ 627.030 &dilen Gelir
— —+———®— — | 506003 | 557.064 ] .

o —@-Diger Tasinmaz
Tablo-1 2013 2014 2015 2016 2017 Kira Gelirleri
12.000.000

10.594.590
B-—— 1 89" e-—sKks-Gider
10.000.000 S
~
-~
-~
-~
S so6.525
8.000.000
-~
-~
-
- —@-Arastirma
6.133.684 6.297.703 .
- - Projelerinden Elde
.000.000 5.405.636_ +— — - 5.489. 441 Edilen Gelir Harcamasi
* 4.678.329 ”‘,.’7_:—_
) === 5.111.421 5.344.1580 o . .z .
4.079.706 4-34.7-3__35_’_ e e -@-ikinci Ogretimden Elde
4.000.000 @ —— T — = Edilen Gelir Harcamasi
— —|— "3.939.216
2.368.572 _ + —37286.446
@
2.000.000
—@-Tezsiz Yiksek
889.809 . .
582.177 . _ —@ — 537.656 573.241 566.503 LisanstanElde Edilen
- T——e——d—=—= ———— i
. s7.832 g ®° ®@—— | — a-2c50 1— — @ 115.310 GelirHarcamasi
bl 73.428 -@-Diger Taginmaz Kira
Tablo -2 2013 2014 2015 2016 2017 T
Gelirlerinin Harcamasi
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| C-Performans Bilgileri

I C1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

EGITIM
SEKTORU

DERSLIK VE MERKEZI BIRIMLER PROJESI

«Proje No :2009H031490 Toplam Proje Tutari :131.587.000 TL.
- Proje Baslama-Bitis Yili : 2009-2018 Toplam Hflrcama Miktar : 83.107.000 TL.
) . 2017 Yih Odenegi :16.350.000 TL.
*Proje Yeri : K.MARAS 2017 Yili Ekleme Miktar1 :14.053.000 TL.
* Fiziki Gerc¢eklesme Orani : %63 2017 Yilh Toplam (")denegi :30.403.000 TL.

+ Karakteristik Ozellik:Insaat + Donanim 2017 Yih Harcamasi :24.038.000 TL

*» Aciklama:Proje kapsaminda yer alan ingaatlar
1- Kongre ve Kiiltiir Merkezi
2- Kiitiiphane Binasi Ingaat:
3-Tip Fakiiltesi Derslik Binas1 Insaat: (Morfoloji Kompleksi) (21.000m?)

} 28.000 M?

1- Kongre ve Kiiltiir Merkezi Insaat:

« Karakteristigi : Insaat + Donanim (28.000 m?)
e Baslama-Bitis Yih : 2015- 2018

Proje kapsaminda Kongre ve Kiiltiir Merkezi binasinin tiim bloklarinda kaba insaat
tamamlanmistir. Bloklarda ince imalatlar, elektrik ve makine tesisatt imalatlart devam
etmektedir.

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi “Kongre ve Kiiltiir Merkezi” mimari
ozellikleri ve teknik altyapist ile kiiltiirel, bilimsel ve sosyal etkinliklerin gerceklestirilecegi
bir merkez olacaktir. Cesitli kapasiteli konferans salonlari, seminer ve sergi salonlari ile VIP
odalar, kafeteryali dinlenme salonlar1 ve teknik ve idari ofislerin yer alacagi yeni kongre ve
kiiltiir merkezimiz yil boyunca bilimsel, sanatsal ve kiiltiirel etkinliklere ev sahipligi yapacak
kapasitede insa edilecektir.

e e e e e e e = e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
N e o o e e e e = - - - - - - ————

e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
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2-Kiitiiphane Bina Insaati

Kiitiiphane binasi insaatinda kaba insaat ve siva imalatlar1 tamamlanmis, ince
imalatlar, elektrik ve makine tesisat1 imalatlar1 devam etmektedir.

KSU Merkezi Kiitiiphane binamiz okuyucularin ve arastirmacilarin rahat ve etkin bir
sekilde ¢alisabilecekleri bir mimari anlayisla dizayn edilmektedir. Kiitiiphanemizde ¢ok amagh
calisma, okuma ve arastirma salonlari, bilgisayar (internet) laboratuari, arsiv ve depolama
boliimleri, idari ve teknik personel odalar, oturma ve dinlenme salonlar1 ile kiitiiphane
kullanicilarina ileri teknoloji ile hizmet sunacak bir cazibe merkezi olacaktir.

3-Tip Fakiiltesi Derslik Binasi Insaati (Morfoloji Kompleksi)

o Karakteristigi : Tip Fakiiltesi Derslik Binas1 (21.000m?)
o Baslama-Bitis Yili : 2016- 2019

* Aciklama : KSU Avsar Yerleskesi ierisinde yapimi planlanan Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi
icin diisiiniilen Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Amfi Tiyatro arasindaki alan, baraja ve essiz dag
manzarasina hakim bir konumda olacaktir. Sehrin bir¢ok noktasindan rahatlikla goriilebilir bir
alana konumlanan bina iizeri led 1siklarla donatildiginda, Ahir Dagi’'ndan ve sehrin yiliksek
yerlerinden Hilal ve Yildiz seklinde goriinerek Kahramanmaras’a ve Universiteye gorsel bir
giizellikte katacak.

Ay yildiz seklinde tasarlanan ve yaklagik 22 bin metrekare kapali alana sahip olacak olan
Morfoloji kompleksi, 4 kat ve 12 bin 500 metrekare alana sahip Morfoloji Binas1 ile 9400
metrekare alana sahip iginde 3 adet 350 kisilik amfi derslik bulunan idari binadan olusacak.
Morfoloji kompleksi i¢erisinde kantin alanlar1 da yer alacak.

Tip Fakiiltesi Derslik Binast Yapim Isi kazi ¢alismalar1 tamamlanmis olup, morfoloji
binasinin temel ¢calismalar1 devam etmektedir.

o e - - - - - - - - - ——— - ————

N e e e e e e e e = = = = = - ——— - —————
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EGITIM
SEKTORU KAMPUS ALTYAPI PROJESI

- Proje No :1994H031770 « Toplam Proje Tutan :88.000.000 TL.
- Proje Baslama-Bitis Yih :1994-2018 . Toplam Harcama Miktar :81.371.000 TL.
- Proje Yeri : KMARAS « 2017 Y1 Odenegi : 2.500.000 TL.

Fiziki Ger¢eklesme Oram : %98 « 2017 Yihh Harcamasi : 1.519.000 TL

Karakteristigi: Dogalgaz Doniisiimii, Elektrik hatti, Kampiis I¢i Yol, Kanalizasyon hatti,
Peyzaj, Su isale hatt1, Telefon hatt1, su

« Isin Ad1:Yapim Isi

* Aciklama:Cok yilli bir proje olup, proje kapsaminda ara giris bitkilendirme ve otomatik
damlama sulama sistemi, Ziraat Fakiiltesi bitkilendirme ve ¢imlendirmesi, Ilahiyat Fakiiltesi
bitkilendirmesi ile Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi otoparka otomatik sulama ve
cimlendirme isleri trafik yonlendirme levhalari, kampiis i¢i engelli ulasimi i¢in kaldirimlara
ve yaya gecitlerine engelli izi, Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi otopark diizenlemesi,
Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu gevre tel ¢it imalati igleri yapilmistir. 2018 yilinda proje
devam edecektir.




SPOR
SEKTORU

ACIK KAPALI SPOR TESISLERI
PROJESI

Proje No :1994H050150 Toplam Proje Tutar :52.000.000 TL.
Toplam Harcama Miktar: :47.678.000 TL.
Baslama-Bitis Yih ; 2017-2019 2017 Yih Odenegi - 4.000.000 TL.
2017 Y1ih Ekleme Miktar1 : 2.000.000 TL.
2017 Y1 Toplam Odenegi : 6.000.000 TL.

Proje Yeri : KMARA
J 5 2017 Yilh Harcamasi 1 2.654.000 TL

Aciklama:Proje kapsaminda yer alan isler

1- Yar1 Olimpik Kapal1 Yiizme Havuzu

+ Isin Ad1:Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuz

«  Karakteristigi :insaat + Donanim

* Aciklama :Betonarme karkas imalatlar1 tamamlanmis olup duvar yapimi %80 oraninda
tamamlanmistir. Binanin ¢elik ¢ati imalatlarina baslanmigtir. Elektrik ve makine tesisati
imalatlar1 devam etmektedir.

Dl

e

RS
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HIBE-KSU :l‘ijKOGLU .
YATIRIMI MESLEK YUKSEKOKULU INSAATI

+ Baglama-Bitis Yih : 2015-2017

- Karakteristik Ozellik :2500 Kisilik Insaat + Donanim ( 5000 m?)

« Aciklama: Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu, Kahramanmaras Tiirkoglu Ilce Merkezinde
5.000 m? kapal1 alana sahip 5 katli yeni binasinda egitim-0gretim faaliyetine baslamistir. Bu
yerleske igerisinde her biri 45 m? olan toplam 114 adet derslik, 2 adet bilgisayar laboratuari,
130 kisi kapasiteli bir adet konferans salonu, 60 m? biiyiikliigiinde bir adet kiitiiphane odas1
ve 60 m? biiyiikliiglinde bir adet 6grenci ¢alisma odas1 bulunmaktadir.

Ogrencilerin vakit gegirebilecekleri 330 m? genisliginde bir adet kantin ve 200 kisi
kapasiteli yemekhane mevcuttur.

*A T
— H i i 3

e

Ry =

HIBE-KSU TURKOGLU
YATIRIMI ARAPCA ILAHIYAT PROGRAMI BINASI INSAATI

+ Baslama-Bitis Yih : 2015-201..

- Karakteristik Ozellik :Insaat + Donanim ( 7500 m2)

* Aciklama : Protokol kapsaminda Tiirkoglu Ceceli Mahallesi mevkiinde 102 bin metrekare
alan iizerine KSU Tlahiyat Fakiiltesi Arapca Ilahiyat Programi binasi, en az 10 daire olacak
sekilde lojman ve Ogrenciler i¢in yurt binasi yapilacak olup betonarme karkas imalatlari
devam etmektedir. A ve B bloklarin kaba insaati tamamlanmis olup, ince islere ge¢ilmistir. C
blok ingaatin ise 3 kat betonarme karkas imalatlari tamamlanmis olup 4 kat betonarme karkas
imalatlar1 devam etmektedir.
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HIBE-KSU TASARIM VE 3D MODELLEME MERKEZI
YATIRIMI YAPIM ISi INSAATI

Proje Tutar1 :1.955.000 TL

Karakteristigi :Insaat

Baslama-Bitis Yili :2017-2018

2017 Yili Odenegi :130.210 TL

2017 Yihh Harcamasi :130.210 TL

Aciklama: Tasarim ve 3d Modelleme Merkezi Yapim Isi bitim asamasindadir.

HIBE KSU
YATIRIMI MERKEZ CAMII INSAATI

* Baslama-Bitis Yil : 2015 — 201..

+ Karakteristigi : 2500 Kisilik Insaat + Donanim ( 2578 m?)

* Aciklamalar : Merkez cami insaatinda egik kubbenin bakir imalatlar1 devam etmekte olup,
minarelerin betonarme imalatlarina baglanilmistir. Cami igerisinde tezniyat ¢alismalariyla
birlikte, elektrik ve makine tesisat imalatlar1 devam etmektedir.
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YAP iSLET DEVRET AVSAR KAMPUSU
MODELI YATIRIM CARSISI

+ Proje Baslama-Bitis Yih :2015-2018
+ Karakteristik Ozellik :4783 m? Zemin + 1. Kat ¢ikma
* Aciklama :Bina faaliyete gegmistir.

YAP iSLET DEVRET SAGLIK, UYGULAMA VE ARASTIRMA
MODELI YATIRIM HASTANESI CARSISI

+ Proje Baslama-Bitis Yih :2015-2018

« Karakteristik Ozellik :3215 m? Bodrum + Zemin + 1. kattan ibarettir.
* Aciklama :Bina faaliyete ge¢mistir.
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BILiM, SANAYi VE TEKNOKENT BiNASI VE
TEKNOLOJI

BAKANLIGI KULUCKA MERKEZI YAPIM ISI
DESTEKLI YATIRIM

+ Proje Baslama-Bitis Yih : 2017-2018
+ Karakteristik Ozellik :insaat + Donanim ( 6000 m?)

* Aciklama :Bina bodrum, zemin,1, 2, 3, 4 kattan ibaret olup, betonarme karkas imalatlari
tamamlanmustir. 4.kat hari¢ duvar imalatlar1 tamamlanmis olup, déseme, siva ve duvar

seramik kaplamalar1 devam etmektedir. Makine ve elektrik tesisat imalatlar1 devam

etmektedir.
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EGIiTIiM CESITLI UNITELERIN

SEKTORU ETUD PROJESI

e Biitce Tertibi : 06.5

e Hazine Yardimi : 150.000

e Toplam Harcama : 22.774

o Kalan : 127.226
Cesitli Unitelerin Yaklasik ihale Top. ihale Odenen
Etiid Proje isleri Maliyet Usulii Bedeli  Bedel Kdv'li

1- Kahramanmaras Ili, Afsin Ilgesi, Dogrudan

Efsusturan Mahallesinde 1Ilave Imar 12.000 : . 11.500 13.570
. Temin Usulii

Plan1 Yapilmas: Isi

2- Avsar Yerleskesi Ungiit Mahallesi

108 ve Avsar Mahallesi 264 Nolu Dogrudan

Parsellerin Jeolojik Zemin Ediit Raporu 8.000 Temin Usulii 7.800 9.204

= = = ===

Hazirlanmast Isi

EGITIM REKTORLUK
SEKTORU BUYUK ONARIM
-Ihale-

e Biit¢ce Tertibi 06.7

e Hazine Yardimi :4.000.000
e Likit Finansmandan Ekleme :1.350.000
e Toplam Odenek : 5.350.000
e Toplam Harcama (Ihale ve Dogrudan Temin) »5.048.445
e Kalan : 301.555
Rektorliik Yaklasik  Thale Is Odenen

Biiyiik Onarim Maliyet  Bedeli Artinn ~ Bedel Kdv'li

1-Kahramanmaras Siitcii Iimam Universitesi
Rektorliigii, Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu
Bina I¢i Imalatlar, Dis Cephe Imalatlar1 ve
Asansor Yapim Isi

599.948 466.000 46.553 604.812

2-Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi

Rekiorliigi, Ulasabilirlik Yapm fsi 2.587.254 2.024.000 82.469 2.485.633

3-Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi
Rektorligi, Tirkoglu Meslek Yiiksekokulu 1.419.992 1.220.245 57.721 1.508.000
Binasi Insaat1 Yapim Isi

T ) —_—_—_———
e e e e e e e e e e e e e e e e
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(

ECITIM REKTORLUK
-Dogrudan Temin-
e Biitce Tertibi : 06.7
e Hazine Yardimi :4.000.000
e Likit Finansmandan Ekleme :1.350.000
e Toplam Odenek : 5.350.000
e Toplam Dogrudan Temin Harcamasi : 736.879
/’ Odenen )
Isin Adx Yaklasik Temin  Kdv’li

Maliyet  Bedeli Bedel

1-Avsar Kampiisiinde Bulunan Ziraat Fakiiltesi F2 Derslik

Blok Cat1 Tamirat1 Yapim Isi 12836 12500 14.750

2-Karacasu Yerleskesinde Bulunan Sosyal Bilimler
Fakiiltesi Egitim Mutfagina Dogalgaz Tesisati Baglantisi 6.500 6.500 7.670
Yapilmasi Isi Evraklar

3-Avsar Yerleskesinde Bulunan Saglik Uygulama ve
Arastirma Hastanesi Igerisinde Dis Hekimligi Fakiiltesinin 55.559 51.545 60.823
Hizmet Verebilmesi igin Onarim si

4-Bahgelievler Kampiisii Biyomedikal Arastirma ve
Uygulama Merkezinde Teknik Sartnamelerde Belirtilen 58.520 57.645 68.021
Onarim Ve Tadilat Isleri

1
1
1
1
1
:
1
1
|
1
1
:
1
1
1
:
i 5-Avsar Kampiisiinde Bulunan Saglik Arastirma ve
i Uygulama Hastanesi Icerisinde Bulunan Dis Hekimligi 57.800 56.500 66.670
1 Fakiiltesine Rontgen Odas1 Ve Miistemilat Yapim 1si
1
1
1
1
1
1
:
1
1
:
1
1
|
1
1

6-Avsar Kampiisii Hidrofor Merkezinde Kullanilmak

Uzere Santrifiij Pompa Alinmast Isi 12750 10.625 12.537

7-Avsar Kampiisiindeki Metal Muhafazali Modiiler

Hiicrelerine Koruma Rélesi Alinmasi Isi 12368 12042 14.210

8-Bahgelievler Yerleskesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Idari ve B Blok Bina Duvar Tavanlarina 20.000 16.083 18.977
Boya Yapilmast Isi

9-Orman Fakiiltesi Merkezi Sistem Sogutma Grubu

Evaparatdr Pargalar1 ve Onarim Isi 58500 58.500 69.030

10-Avsar Kampiisiinde Orta Gerilim Hatlari, Jeneratorler,
Su Sebekeleri ile Bina Besleme Ana Hatlarinda Meydana
Gelen Arizalarin  Giderilmesinde Kullanilmak Uzere
Elektrik Malzemesi Alinmasi Isi

23.816  23.576 27.820




EGITIM REKTORLUK
SEKTORU BUYUK ONARIM
-Dogrudan Temin-

Isin Adx

Yaklasik
Maliyet

Temin
Bedeli

Odenen )
Kdv’li
Bedel

11-Bahgelievler Kampiisiinde Bulunan Merkezi Isitma Sistemine
Bagli Adk-3 Serisi Kazanin Onarimimin Yapilmasi Isi

6.159

5.220

6.159

12-Avsar Kampiisiinde Bulunan Hidrofor Merkezi, Is1 Merkezi,
Ana Galeri, Bahge Suyu ve Pompa Dairesindeki Mekanik Tesisat
1 Islerinin Yapilmast Isi

36.241

35.501

41.891

13-Universitemiz Metal Mqhafazah Modiiler Hiicrelerinde
1 Revizyon Ve Bakim Yapilmasi Isi

19.960

19.960

23.552

14-Tiirkoglu Meslek Yiiksekokuluna Teknik Sartnameye Gore
Kazan Dairesi Yapim Isi

20.000

20.000

23.600

15-Pazarcik Meslek Yiiksekokulu Kampiisii Egitim Binasindaki
Komiirlii Kalorifer Kazanimin Dogal Gazl Sisteme Doniistiirilmesi
Ve Miistemilatinin Yapilmasi Isi.

55.000

48.500

57.230

16-Avsar ve Karacasu Kampiisiinde Sartnamede Belirtilen Yerlerde
Ingaat Imalatlar1 Yapilmasi Isi

29.750

26.000

30.680

17—Ilahiyat Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi ve Yesil Alan Sulama
Tadilat Isine Ait Yapilacak Makina Tesisati ve Peyzaj Imalatlari
Yapim Isi

17.000

15.693

18.517

18-Universitemiz Telsiz Haberlesme Sistemini Saglayan Rolelere

Ait Verici, Direk Ve Panolarla Telsiz Cihazlar1, Ungiit Kuyular Ve

Akilli  Kalemlerde Meydana Gelen Muhtelif Arizalarin
1 Giderilmesinde Kullanilmak Uzere Malzeme Alim

19-Universitemiz Bagli Birimlerinde Kullanilmak Uzere Sthhi
1 Tesisat Malzemeleri Alimu Isi

'ZO-Avsar Kampiisiinin  Igme, Kullanma Ve Sulama Suyu
Sebekelerini Besleyen Tesisatlarla, Isitma Sogutma Sogutma
Sistemlerinde Meydana Gelen Anzalarin  Giderilmesinde
Kullanilmak Uzere Malzemelerin Tamiri Ve Par¢a Alinmasi Isi

21-Ziraat Fakiiltesi Kalorifer Tesisati Havadanliklarin Degisimi Isi

22-Ziraat Fakiiltesi Teras Cat1 Traverten Harpusta Onarimi Ve Fen
Edebiyat Fakiiltesi C-D ve B Blok ile Yabanci Diller Yiiksekokulu
H Blok Teras Cat1 Traverten Harpusta Onarim Isi

23-ilahiyat Fakiiltesi, Turkoglu Arapca flahiyat Programi Binasina
Makine Tesisat1 Imalatlar1 Yapim Isi

24-Universitemiz Bagli Birimlerinde Meydana Gelen Kapi,
Pencere, Demir Dograma, Aliminyum Dograma, Pvc Dograma Vb.
Yerlerde Meydana Gelen Arizalarin Giderilmesinde Kullanilmak
Uzere Hirdavat Malzemesi Alinmasi Isi

25-Y.I.T.D. Baskanhigma Tas Yiinii Asma Tavan Temini, B.I.D.
Bagkanligi Ups Odasi, Rektorliik Binast Mihtelif Yerlerin Ve
Enformatik Biilim Terasinin Onarim ve Tadilatinin Yapilmasi Isi

\




EGITIM | Muhtelif | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

SEKTORU Isler Biiyiik Onarim, Makine ve Techizat
\ . A
e —————

pm s v Oz Gelir Odenegi + 200.000

. .1 =« Likid Aktarma : 0
| Biiyiik '« Toplam Odenek - 200.000
i Onarim | . Toplam Harcama - 190.570
S oo /'« Kalan Odenek . 9430

[sin Adi :Mutfak sogutma sistemi bakim-onarimi, mutfak ve spor salonlar1 cati

yapimi1 ve bakim-onarimi.

\

|

|

1

| :
Toplam Temin Bedeli | Odenen Bedel Kdv'li :
3 1
1

1

:

1

Dogrudan Temin Usulii |
161.500 190.570

\

s v+ Oz Gelir Odenegi : 150.000
. Makine |+ Likid Aktarma ; 0
ve |+ Toplam Odenck © 150.000
' Techizat : + Toplam Harcama : 149.587
S e - /"« Kalan Odenek ; 413

o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Isin Adi :Kafeteryalara mefrusat alimi, masa-sandalye, makine techizat, projeksiyon

aleti, soyunma dolaplar1 alinmasi.

~ -

______________________________________________________________

/’ o v = Oz Gelir Odenegi : 65.000
. Bilgi |« Likid Aktarma : 0
i Teknolojileri i «  Toplam Odenek : 65.000
: '« Toplam Harcama : 0
[ SRR /« Kalan Odenek : 65.000

_____________________________________________________________




EGITIM || Muhtelif [J| iDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
SEKTORU Isler Makine ve Techizat, Bilgi Teknolojileri, Tasit Alim

- -

it >, * Hazine Yardimi 1 2.343.000
. Makine | . Likid EKleme : 650.000
ve |+ Toplam Odenek : 2.993.000
. Techizat 1+ . Toplam Harcama : 2.831.130
N e '+ Kalan Odenek ; 161.870

- - . . I
Isin Kapsami :Makine ve Techizat alimlar1 kapsaminda laboratuar malzemesi, okul !
mefrusat alimlari, 6grenci egitim seti, projeksiyon, akilli tahta, dgrenci sirasi-kiirstisii !
vb DMO ve serbest piyasadan alimlar yapilmistir. |

o

______________________________________________________________

ST v+ Hazine Yardim :200.000
: Bilgi '« Likid Ekleme ; 0
| N9l v L Toplam Odenck . 200.000
iTeknOIOJ'Ie” E « Toplam Harcama :185.930
M +« Kalan Odenek X 14.070

Isin Kapsami :Bu proje kapsaminda 2017 yilinda birimlerin acil ihtiyag duydugu
lisans ve yazilim alimlar1 ile mevcutlarin bakimlar yapilmistir.

SO T v+ Hazine Yardimi © 42.000
| Tasit i e Likid Ek.I'eme : 0
! Al . * Toplam Odenek © 42.000
| i . Toplam Harcama : 20.600
S /'« Kalan Odenek - 21.400
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Mubhtelif KSU SUA HASTANESI
isler Biiyiikk Onarim, Makine ve Techizat

SAGLIK
SEKTORU

__________

Hazine Yardim 1.500.000

. Likid Aktarma . 40.000

! 1
| Biiyilk ! !
| I »  Toplam Odenek : 1.540.000
t Onmarim . 7op1am Harcama : 1.532.373
N . .,/ + Kalan Odenek ; 7.627
5 \
| Isin Adr Alm Sekli :
: WC Kapilari Dogrudan Temin E
: Rontgen Odasi Dogrudan Temin !
o )
ST \ + Hazine Yardimi : 10.500.000
i Makine '« Likid Aktarma :2.900.000
. ve '« Toplam Odenek : 13.400.000
i Techizat | * Toplam Harcama : 13.396.269
N ./« Kalan Odenek : 3.731
" fisin Adi Ahm Sekli \

Anjio Cihazi X-Ray Insert Tiipii , .

Anjiografi Sistemi Ve Thin Client.... Thale Usuli

45 Kalem Tibbi Cihaz Ve Malz.

Medikal Monitér Alimi

Teleskop Alimi

Klima Santrali Su Bataryas1 (Serpantini) Alim1

Biomedikal Cihazlar1 Yedek Parga Alimi

Is Giivenligi Ekipmanlari Alimi

Anestezi- Kvc

Beyin Cer.

Tek. Ser. 1

Biologic Bera Cihazi

Prob Konveks Dogrudan Temin

Perlator Ve Dus Basligr Alimi

Kbb Teleskoplar

Hastane Boliimleri Cihaz ve Mal. 11 Kalem
Asansor Malzemeleri Alimi

Mekanik Bebek Tartis1 ve Laringosgop/
Puva Cihazi Lamba Alimi

Elektronik Baskiil

Akii Alimi

Seperator Perde

Ajitatorlii Trombosit inkiibatorii

Otomatik Kapama Cihaz1

o e = = e = e e e = = e e e e e Em Em e e e e e e e e e Em e e m e e e e e e e

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
Tek. Ser. 2 X
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1




EGITIM
SEKTORU

Hazine Yardimi
Likid Ekleme
Toplam Odenek

Toplam Harcama
Kalan Odenek

Isin Adr

YAYIN ALIM PROJESI

1.000.000
0
1.000.000

744.613
255.387

Od. Tutan

Alum Sekli (kdv dahil)

Insaat Kitab1 Alim1 4734 Sayili KIK 22 (d) 2.214

Tip Kitabt Alimi 4734 Sayili KiK 22 (d) 296

Tiirk¢e Kitap Alim1 4734 Sayili KIK 22 (d) 15.734

Yabanci Dilde Kitap Alimi 4734 Sayili KiK 22 (d) 22.489

22 Adet Veritaban1 Odemesi 4734 Sayili KIK 22 (b) 703.880

TEKNOLOJIK
ARASTIRMA
SEKTORU

Makine
ve
Techizat

REKTORLUK
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI

Oz Gelir Odenegi :100.000
Ek Odenek : 2.030.085
Toplam Odenek : 2.130.085
Toplam Harcama : 2.130.085
Kalan Odenek ;

Aciklama : 2017 yilinda Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonuna
desteklenmek iizere sunulan 340 adet proje i¢in dogrudan temin usulii ile laboratuvar
ve tibbi cihaz alimlari ile makine techizat alimlar1 yapilmistir.
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I C2-Yatirim Projelerinin Odenek-Harcama Durum

® Toplam Odenek - 66.123.000 TL. ®m Toplam Harcama - 54.463.000 TL.
35.000.000 O
%Q'gb
&
el
|
30.000.000
oy
ol
<
e
%
25.000.000
20.000.000 S
S qu"
Q° A%
Oﬁv 'b:?’
,\"br ™
-—
15.000.000
10.000.000 ) >
N
~ e—-
C)(\Q
5.000.000 c_)gQ‘ Q<§> ’ : D
g’ X* \ : .
<7 S o S \ :
B =
o ’ = 35—
Deslik ve Kampus Altyap Cesitli Unitelerin Yayin Alim Prj. Acik Kapah Spor Rektorliuk Egitim Sektori Saghk Sektort
Merkezi Birimler Prj. Etld Prj. Tes. Prj. Bilimsel Muhtelif isler Muhtelif isler
Prj. Arastirma Prj. Prj. Prj.
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I D-2013-2017 Stratejik Plan Donemi Yatirim Projeleri Mali Bilgileri

Proje Ada

Derslik ve
Merkezi
Birimler Prj.

Kampus
Altyapi Prj.

Cesitli
Unitelerin
EtiidPr;j.

Egitim
Sektorii
Muhtelif
Isler Prj.

Saglik
Sektorii
Muhtelif
Isler Prj.

Acik Kapali
Spor Tesisleri
Prj.

Bilimsel
Arastirma Prj.

Kamulastirma

2013 | 2015 2017
Odenek  Harcama | Odenek | Harcama | Odenek Harcama | Odenek Harcama | Odenek Harcama
11.600.000 7.788.000| 12.300.000; 11.635.000| 12.200.000 5.827.000| 13.790.000 9.561.000| 30.403.000; 24.038.000
2.900.000{ 2.631.000| 2.400.000 43.000 5.800.000 1.736.000| 2.500.000 1.554.000| 2.500.000; 1.518.000

410.000 179.000 200.000 139.000 98.000 37.000 458.000 441.000 150.000 23.000
5.210.000 4.620.000 6.090.500{ 4.772.000 8.307.000 3.477.000 8.836.000 8.062.000 9.000.000{ 8.427.000
13.530.000; 11.462.000| 35.510.000; 32.992.000| 23.950.000: 17.077.000| 22.900.000; 19.533.000| 14.940.000; 14.928.000
1.113.000 11.000 1.655.000 0 3.000.000 1.211.000 3.000.000 1.229.000 6.000.000; 2.654.000
1.734.000 1.734.000 2.266.000{ 2.266.000 1.000.000 841.000 2.331.000 2.331.000 2.130.000{ 2.130.000
1.185.000 1.125.000 600.000 531.000 100.000 86.000 0 0 0 0

54.455.000  42.711.000| 66.123.000

Genel Toplam 37.682.000; 29.550.000| 61.021.500 52.378.000

30.292.000

53.815.000

54.463.000
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I E-2017 Yil Performans Programi Sonuclari

Stratejik

Amag

Egitim ve
Ogretim
Siireglerini ve
Altyapilarini

Iyilestirmek

Egitim ve
Ogretim
Siireglerini ve
Altyapilarini

lyilestirmek

Egitim ve

Ogretim
Siireglerini ve
Altyapilarini

lyilestirmek

Egitim ve
Ogretim
Sitireglerini ve
Altyapilarini
Tyilestirmek

Egitim ve
Ogretim

Siireglerini ve
Altyapilarini
Iyilestirmek

é § F Hedefl
g § 7 e"e enen Yilsonu Ger¢eklesme
S 53 Gosterge Gergeklesme
£ £z Diizevi Diizevi Durumu
= 53 iizeyi lizeyi
o o
1 Lisans Derslerinde Egitim Faaliyetleri
Kalitesinin Artirilmasi.
1 | Yiriitilen/Yapilan Lisans Ders Sayisi/Say1 4.174 4.743 Basaril
2 | Lisans Ogrenci Sayisi/Say1 17.000 19.319 Basarilt
Onlisans Programlarinin Bolge
2 Toplumunun Ihtiyaglarina Gore
Giincellenerek Onlisans Egitim Faaliyetleri
Kalitesinin Artirilmasi.
3 Yiiriitiilen/Yapilan Onlisans Ders 3.962 4.393 Basarih
Sayis1/Say1
4 | Onlisans Ogrenci Sayisi/Say1 18.000 18.125 Basaril
Mevcut ve Yeni Agilacak Lisansiistii
3 Programlardaki Ogrenci Sayisinin
Artirilarak Egitim Kalitesinin
Tyilestirilmesi.
5 | Yiiksek Lisans Program Sayisi/Say1 53 66 Basarili
6 | Doktora Program Sayisi/Say1 23 26 Basarilt
7 | Yiiksek Lisans Ogrenci Say1si/Say1 6.870 6.606 Basarili
8 | Doktora Ogrenci Sayisi/Sayi 536 525 Basaril
Lisans ve Lisansiistii Diizeyde Erasmus ve
4 Farabi Programlari Ogrenci Hareketliligin
Artirilmasi.
Erasmus Programi Igin Anlasma Yapilan T .
O | Universite Say1s1/Say1 15 6| Iyilegtirilmeli
10 Erasmus Programi Ile Giden Ogrenci 50 228 Basarth
Sayis1/Say1
11 liar?bl .Programl I¢cin  Anlagsma Yapilan 5 11 Basarth
Universite Sayisi/Say1
12 Farabi Programi 1Ile Giden Ogrenci 30 204 Basarih
Sayis1/Say1
Mevlana Programi I¢in Anlasma Yapilan By .
13 Universite Sayisi/Say1/Sayi 15 7| lyilegtirilmeli
Mevlana Programi Ile Giden Ogrenci e .
14 Sayisi/Sayi/Say1 5 0 | Iyilestirilmeli
5 Avsar Yerleskesinin Altyap1 Caligmalarinin
Tamamlanmasi.
15 | Fiziki Tamamlanma Orani/Oran 5,19 0,02 1yile§tirilmeli
16 | Kamulastirilan Alan/Metrekare 17.000 0 | Iyilestirilmeli
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Stratejik Amac

Bilimsel Faaliyetler
Gelistirmek, Etkinlik
ve Verimliligi
Artirmak

Bilimsel Faaliyetler
Gelistirmek, Etkinlik
ve Verimliligi
Artirmak

Insan Kaynaklari
Y 6netimini
Tyilestirmek

fnsan Kaynaklari
Y dnetimini

lyilestirmek

Insan Kaynaklari
Y dnetimini

Tyilestirmek

Ogrenci
Memnuniyetini
Artirmak

Ogrenci
Memnuniyetini
Artirmak

Ogrenci
Memnuniyetini
Artirmak

Ogrenci
Memnuniyetini
Artirmak

Ogrenci
Memnuniyetini
Artirmak

Perfm. Gosterge

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

Yilsonu
Gerceklesme
Diizeyi

Gerceklesme
Durumu

(2]

Bilimsel Aragtirma Projelerinin
Genisletilerek Faaliyetlerin Gelistirilmesi.

17

Uluslararasi-Ulusal Endeksli ve Hakemli

Dergilerde Makale Sayisi/Say1

955

1.213

Basarilt

18

Kalkinma Bakanlig1 Destekli Prj Sayisi/Say1

26

2

Tyilestirilmeli

19

Tiibitak Destekli Proje Sayisi/Say1

75

78

Basarili

20

Rektorlik Tarafindan Desteklenen Proje
Sayisi/Say1

230

269

Basarilt

Bolgesel, Ulusal ve Uluslar Arasi
Kalkinmaya Yonelik Toplumsal
Gereksinimlere Uygun Bilimsel ve Sosyal
Etkinlikler, Proje ve Aragtirmalar Yapilmasi.

21

Diizenlenen Bilimsel Faaliyet (Sempozyum,
Kongre, Seminer, Konferans, Calistay) Sayi

846

1.011

Basarili

Personel Ozliik/Takip Elektronik Yazilim
Programinin Almarak Personel Islemlerinin
Daha Hizli Yapilarak Takip Edilmesi.

22

Elektronik Yazilim Alimi/Adet

19

Basarili

Kurumun Amaglarma Ulasabilmesi Igin
Gerekli Olan Teknik Imkanlarin Saglanmast.

23

Almm1 Yapilan Teknolojik Cihaz Alimi
(Bilgisayar,Yazic1,Projeksiyon,Fotokopi
vs.)/Adet

500

983

Basarili

10

Hizli Bilgi Artisi ve Degisimi Sonucu
Personelin Bilgi Thtiyaglarim Karsilamaya
Yénelik Hizmet Ici Egitim Programlarinin
Diizenlenmesi.

24

Yapilan Hizmet Ici Egitim Sayisi/Say:

Basarilt

25

Katilimcer Sayisi/Sayi

200

255

Basarilt

11

Ogrenci Sosyal, Kiiltiirel, Faaliyetlerinin
Tyilestirilmesi.

26

Organizasyon, Bahar Senlikleri, Fuar Sayisi

90

141

Basarili

12

Kismi  Zamanli  Statide  Ogrencilerin
calistirllmasina Destek Verilerek Artirilmasi.

27

Kismi Zamanl Calisan Ogrenci Sayis1/Say1

75

100

Basarili

13

Ogrenci  Sosyal, Kiiltiirel, Beslenme

Faaliyetlerinin Iyilestirilmesi.

28

Yillik Beslenme Hizmeti Sunulan Ogrenci
Sayisi/Say1

600.000

594.209

Basarili

29

Burs Verilen Ogrenci Sayisi/Say1

1.400

820

Makul

14

Ogrenci  Memnuniyet
Artirilmasi.

ve Motivasyonun

30

Ders Dis1 Aktivitelerdeki Odiil Sayisi/Sayi

15

75

Basarili

15

Arastirma ve Uygulama Hastanesinde Saglik
Hizmetlerinin Artirilmasi.

31

Tedavi Hizmeti Sunulan Hasta Sayisi/Say1

450.000

435.839

Basarili
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

| A-Akademik Personel Bakis Agistyla SWOT Analizi

v" Akademik kadronun geng, dinamik ve deneyimli olmasi

v" Gelismekte olan bir liniversite oldugundan yeniliklere agik olmasi

v Erasmus, Mevlana, Farabi gibi degisim programlar1 ile ogrencilere yabanci dil gelisim
olanaginin sunulmasi

v BAP birimi biinyesinde bilimsel arastirma ve projelere olanaklar 6l¢iisiinde destek verilmesi

v Universitede bilimsel igerikli laboratuarlarin bulunmasi ve bunlarin akademisyen ve dgrencilerin
hizmetine acik olmasi

v Universite kiitiiphanesinin zengin basili ve elektronik kaynaklara sahip ve online erisim
imkaninin olmasi

v USKIM, TEKNOKENT, TEKMER ve TOMER gibi birimler ile iiniversite sanayi isbirliginin
gelistirilmeye ¢alisiliyor olmasi

v Universiteye baglh Tip Fakiiltesi Saglik, Uygulama ve Arastirma Hastanesinin olmasi

v" Takim ruhu igerisinde galigsan seffaf ve paylasimci bir yonetim anlayisi

v" Yo6netim ile personel arasindaki iletisimin gii¢lii olmasi

v" Akademik kadroyu destekleyen yonetim kadrosu

v" Yabanci uyruklu 6grencilerle ilgili diizenleme ve kolayliklar

v Dersliklerin teknik alt yapis1 ve fiziki mekanin yeterli olmasi

v Universite ydnetiminin iyi ve giilii olmas1

v" Uzaktan egitim merkezi olmasi

v Ogrenci topluluklarimnin aktif olmasi

v" Ogrenci otomasyon sisteminin diizenli ve yenilik¢i olmasi

v" Akademik yiikselme ve atama ile ilgili sorununun olmamasi

v" Akademik ve idari personel arasindaki iliskilerin iyi olmasi

v Ekonomik y6nden sikintilari olan 6grencilere burs, yemek, giysi vs. gibi yardimlarin yapilmasi

Zayif Yonler

v Universite biinyesinde yapilan uluslararasi sempozyum ve bilimsel organizasyonlarin
yapilabilece§i mekanlarin yetersiz olmast ve Dbilimsel toplantilarin yeterli sayida
diizenlenememesi

v" Yerleske i¢inde veya yakin gevresinde lojman ve misafirhane bulunmamasi

v" Sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi (6zellikle bir yiizme havuzunun bulunmamasi vb.)
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v Merkez yerleskesindeki imkanlarin bir ¢ogunun (sosyal alan, yurt, kiitiphane vs.) ilgelerde
olmamasi

v" Uygulamali dersler igin staj ve uygulama alanlarinin yetersizligi

v Kurumsal kimligin istenilen diizeyde gelismemis olmasi

v Internet baglantisinin ve hizmetlerinin yetersiz olmasi

v" Akademisyenlere (Ar. Gor, Okt.,Ogrt Gorevlisi/Eleman1 Gozetmeksizin) ulusal ve &zellikle
ulusal ve uluslararasi kongrelere katilim igin yeterli destek saglanamamasi

v" KSU'niin tercih edilebilirligini arttirici tanitim faaliyetlerinin yeterince yapilamamasi

v" Aragtirma uygulama hastanesinin doktor sayisinin az olmasi

v" Teknik personel sayisinin yetersizligi

v Universite merkez yerleskesinde ana okulu ve kres'in bulunmamasi.

v" Suriyeli 6grencilerin sayilarinin ¢ok ve egitim seviyelerinin ¢ok diisiik olmasi

v Ilde sanayilesme ve markalasma konusunda basarili adimlarin atilmasi, bu kapsamda iiniversite
sanayi igbirliginin 6neminin giderek artmasi

v' Kahramanmaras’in iklimi, dogasi, kiiltiiri ve cografi konumu

v Kahramanmaras’in sanayi ve tarim yoniinden gelismis ve gelismeye miisait bir il olmasi

v Ulke Niifusunun geng olmasi ve iilkemizde yiiksekdgrenime talebin artmasi

v" Hava ve kara yoluyla ulagimin rahat ve giivenli bir sekilde olmasi

v" Kahramanmaras’mn giivenli ve ekonomik bir kent olmasi nedeniyle Ogrenci ve personelin
ikametinin kolay olmasi

v AB degisim programlari kapsaminda isbirligi yapilan {iniversitelerin ve ogretim elemani
degisiminin artirilma imkanlarinin bulunmasi

v" Ulkemizde egitim ve arastirmalara verilen desteklerin devamli artmasi

v" Ekonomik ve sosyal gelismelere paralel olarak sektorlerde nitelikli is giicline olan talebin artmasi

v Kentte 2. bir tiniversite olmamasi

v" Kahramanmaras ilindeki tek aragtirma ve uygulama hastanesine sahip olusu

v Kahramanmaras’in biiyiiksehir olmasi

v Ulke ¢apinda iiniversite sayisinin artmasi

v Sehrin deprem kusagi lizerinde bulunmasi

v" Ortadgretimde kalitenin giderek diismesi nedeniyle yerlestirilen 6grencilerin istenen donanimda
olmamasi

v’ Biirokratik islerin ¢ok olmasi, engellerin var olmasi ve buna bagl verimliligin azalmasi

v" Sosyo-politik degisiklikler
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I B-idari Personel Bakis Acisiyla SWOT Analizi

v" Avsar yerleskesinin iyi ve genis bir alana sahip olmasi

v Universitenin devlet {iniversitesi olmasi

v" Yonetimin ¢aliganlarina kars1 adaletli, gii¢lii, hosgoriilii, anlayisli, agik ve yapici olmasi

v" Akademik personelin geng, dinamik ve nitelikli olmasi

v Ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim-6gretim programlarinin zenginligi/kalitesi

v" Nitelikli ve verimli idari personel

v" Caligma sartlarinin iyi olmasi

v" Sehirde donanimli bir uygulama arastirma hastanesine sahip olmasi

v Personel servis imkanlarmin iyi olmasi

v" TEKNOKENT, TEKMER, USKIM, BOREN gibi Universite-Sanayi-Kamu isbirligine ve
faydasina yonelik merkezlerin bulunmasi

v AR-GE faaliyetlerinin destekleniyor olmasi

v" Yeni, geng Ve gelisime agik bir tiniversite olmasi

v" Yerleske ve sehre ulagim kolaylhigi

v" Genig yemekhane salonlarina sahip olmasi ve temiz, hijyenik, lezzetli yemeklerin ¢ikmasi

v" Akademik ve idari personelini gelistirmesi ve motive etmesi

v" Yonetimin 6grenci odakli olmast

Zayif Yonler

v" Sosyal-kiiltiirel alanlarin (Terzi, Berber, market, benzin istasyonu, kafeler vs.) ve sosyal
aktivitelerin yetersiz olmasi

v Bina alt yapilarinin yetersiz olmasi, bazilarinda deprem riski bulunmasi

v" Misafirhane ve lojmanlarin olmamasi ve yurt ihtiyacinin bulunmasi

v Normal zamanlar disinda (yaz, aksam, hafta sonu) ulasimin sorunlu olmasi

v' 1dari personelin hizmet i¢i egitimden yeterince gegmemesi

v" Kreg ve anaokulu eksikligi

v" Yerleske alaninin genis olmasi dolayisiyla giivenlik riski olugmasi

v" Yerleske alanlarina ulasimin yetersiz olmasi

v" Universite tanitiminin yetersiz olmasi
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v Kahramanmaras halkinin iiniversite ile iliskilerinin iyi olmas1 ve KSU'yii desteklemeleri

v" Ulasimin rahat, tabiat ve iklim sartlarinin iyi oldugu bir sehirde bulunmasi

v Bolge sanayi kuruluslarinin gelismekte ve isbirligine hazir olmalari; mezunlara is firsati
saglamasi

v" Bolgenin tarim ve hayvancilik noktasinda potansiyelinin yiiksek olmasi

v" Kahramanmaras ilinin tarihi ve kiiltiirel altyapisiin gii¢lii olmasi

v Sehrin, Iklim, doga ve gegis giizergahlar1 agisindan elverisli olmasi

v" Bolgede ormanin, goéllerin, kaplicalarin ve kar alanlarinin bulunmasi

v" Teknolojik gelismelerin takip ediliyor olmasi

v" Yatay/ dikey/ merkezi yerlestirme/ sinavsiz gegis ile gelen Ogrencilerin seviyelerinin diisiik
olmas1

v Kahramanmaras’in cografi konumu (ulasim agisindan) ve yeterince gelismemis olmasi

v" Cevre il ve Universitelerin gelismis olmasi

v" Turizm alt yapisinin gelismemis olmasi

v" Sehrin deprem bolgesinde yer almasi

v Basan diizeyi yiiksek lise 6grencilerinin KSU’yii yeterli diizeyde tercih etmemesi
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I C-Dis Paydas Bakis A¢istyla SWOT Analizi

v" Fiziki ve teknik altyapisinin iyi olmasi, gelisime agik bir yerleskeye sahip olmasi
v" Kurumlar arasi diyalogu iyi, koklii bir tiniversite olmasi

v" Egitim konusunda basarili olmasi

v" Paydaslarla isbirligi ve iletisimin iyi olmasi

v Akademik kadrosunun gii¢lii olmasi

v AB Projeleri, Teknokent, Uskim ve ARGE faaliyetlerinin yapilmasi

v Saglik alaninda sehrin ihtiyacini kargilayabilen donanimli bir hastanesinin olmasi

Zay1if Yonler

v" Ogrenci, akademik ve idari personele yonelik diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin yeterli
sayida ve nitelikte olmamasi

v" Yurt ve bina bakimindan yeterli diizeyde olmayan alt yap1
v" Yeterli sayida olmayan akademik ve idari personel

V" Aragtirma gelistirme faaliyetlerinin yetersiz olmasi

v" Universite tanitiminin yetersiz olmasi

v Mezunlarla iyi iliskileri olmayan ve takip etmeyen bir yapinin olmasi

v" Universitenin bir biiyiiksehirde olmasi

v" Sanayi kuruluslarinin gelismis olmasi

v" Devlet politikalarinin tiniversiteyi giiglendirmesi
v" Cografi konumunun uygun olmasi

v" Yiksek puanl 6grencilerin yeterince tercih etmemesi
v" Bolgede eski ve koklii tiniversiteler bulunmasi
v Kahramanmaras ilinin bazi alanlarda yeterince gelismemis olmasi

v Ulke genelinde iiniversite sayisinin artmasi nedeniyle rekabet alanmin genislemesi ve zorlagmasi
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I D-Ogrenci Bakis Acistyla SWOT Analizi

v" Yerleske ve bina alt yapilarinin egitim 6gretime uygun olmasi

v" Yemekhanede uygun fiyath ve kaliteli dort gesit yemegin diizenli olarak sunulmasi

v" Yerleskeye ulagim imkéanlarinin iyi olmasi

v" Geligmis bir kiitiiphanenin olmasi

v" Cografi olarak Akdeniz Bolgesinde ve 1liman bir iklime sahip olmasi

v" Geng ve dinamik bir akademik kadronun bulunmasi

v" Yerleske igerisinde gevre diizenlemelerinin iyi olmasi

v Universitede T1p Fakiiltesi ve arastirma hastanesinin olmasi

v Kariyer giinleri kapsaminda basarili insanlarin konferans igin davet edilmeleri

v Ogrencilerin de faydalanabildigi spor komplekslerinin olmasi

v' Barmma i¢in Ozel ve Devlet yurtlarmin yeterli durumda olmasi

v" Cesitli alanlarda laboratuar imkanlarinin olmasi

v" Yeniliklere agik bir yonetimin varhigi

v 1lgili duyurularm zamaninda ve eksiksiz yapiliyor olmasi, dgretim elemanlar: ile iletisimin
kuvvetli olmasi, SMS'le yapilan duyurular

v Bilimsel arastirma projelerinin destekleniyor olmasi

v" Hem akademik personelin hem de idari personelin iglerine 6zen gostermesi

v" Dersliklerin egitim-ogretim i¢in uygun altyapiya sahip olmasi

v" Erasmus, Farabi ve Mevlana 6grenci degisim hareketliliginin varligi

v" Universitenin bulundugu bdlgede basarili iiniversitelerden biri olmasi

v" Hemen hemen her binada uygun kosullarda kantin olmasi

v lyi bir 6grenci otomasyon sisteminin varlig1

v Universitede Teknokent bulunmasi

v" Cesitli alanlarda yiiksek lisans ve doktora programlarinin varligi

v" Maddi durumu iyi olmayan 6grenciler i¢in licretsiz yemek, giysi ve burs imkanlarinin varlig

v" Yabanci dil 6grenimi i¢in hazirlik ve imkéanlarin varhigi

v" Etkin bir 6grenci konsey yapisinin varligi

v" Yerleskede internet olanaklarinin olmasi

v Sehirde staj olanaklarinin varhigi

v" USKIM biriminin varlig1

v" Adana, Gaziantep gibi metropol kentlere olan yakinlig

v" Diger kurum ve tiniversitelerle giiglii bir iletisimin var olmasi

v" Egitim fakiiltesinin varligi dolayisiyla bir ¢ok boliim i¢in formasyon olanagi olmasi

v/ Zaman zaman 6grencilerin goriis ve Onerilerine bagvurulmasi

v" Yabanci 6grenciler tarafindan tercih ediliyor olmasi

v Ilgi alanlarina uygun dgrenci topluluklarmin varlig

v Boliimlerde II. Ogretimin varlig: dolayisiyla hem galisip hem okuma firsatt

v" Yerleske igerisine ¢arsinin agilmasiyla birlikte aligveris olanagi sunulmasi

v" Uluslararasi alanda taninan bir tiniversite olmasi
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Zayif Yonler

v’ Kiitiiphanenin II. Ogretim dgrencileri icin aksamda acik tutulmamas, kiitiiphanede yeterli sayida
kitap olmamasi, kiitiiphanenin hafta sonu kapali olmas1

v Derslerle ilgili uygulama ve teknik gezi eksikligi

v" Gezi etkinliklerinin olmamast

v" Bazi fakiiltelerde amfi olmamasi, olanlarin yetersiz olmasi ve 1sinma gibi sorunlarinin olmasi

v" Yerleskede yiizme havuzunun olmamasi

v" Hukuk fakiiltesinin olmamasi

v Aligveris yapilabilecek mekanlarin yetersiz olmamasi

v" Bazi alanlarda doktora programinin olmamasi

v" Engelliler i¢in fiziki sartlarin yetersiz olmasi

v" Yemekhane kapasitesinin yetersiz olmasi

v" Yeterli alt yapinin olmamast

v 1L Ogretim grencileri igin aksamlar1 yerleskede aydinlatmanin yetersiz olmasi

v" Kahramanmaras'in lokasyon olarak iyi bir noktada olmas1 ve iklim kosullarinimn uygun olmasi

v" Sehirde iyi bir tekstil sanayi altyapisinin olmasi ve tekstil mithendisligini kazanan Ggrencilerin
tamamina burs veriliyor olmasi

v Sehirde geligen ve biiyiiyen bir sanayinin varligi

v" Yeterli derecede yurt ve barinma olanaklarinin varlig

v" Sehrin giivenilir bir sehir olmasi

v Sehirde girisimcilik kiiltiiriiniin ve altyapisinin varligt

v" Kahramanmarasg'm Germanica antik kenti, termal ve dogal alanlar1 ve tarihi mekanlariyla
turizmde gelisme potansiyeline sahip olmasi

v" Ogrencilere yar1 zamanli is olanaklarinin saglaniyor olmasi

v Kahramanmaras'in biiyiiksehir olmasi

v Lojistik ssiiniin sehirde kuruluyor olmasi

v" Cevre illerde biiyiik ve koklii tiniversitelerin varlig

v Is bulma olanaklarmin yiiksek olmamasi

v Staj imkanlarinin istenilen diizeyde olmamasi

v" Ogrencilerin smavsiz iiniversiteye girmeleri

v" Kurum ve kuruluslarin yeterli seviyede tiniversiteye ilgili olmamasi
v" Sehrin sosyal ve kiiltiirel alt yapisinin yeterli olmamasi
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I E-Degerlendirme

1992 yilinda kurulan Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi, bugiin 10 yerleskede 11
Fakiilte, 9 Meslek Yiiksekokulu, 5 Yiiksekokul, 3 Enstitii, Rektorliige bagli 5 boliim, 1 Uzaktan
Egitim Merkezi, 1 Saglik, Uygulama ve Arastirma Hastanesi ve 17 Arastirma ve Uygulama merkezi
ile egitim-6gretim, arastirma ve kamu hizmeti vermektedir. Universitemizin 1.249’u akademik
olmak iizere toplam 2.321 calisani ile Onlisans, Lisans ve Lisansiistii egitimlerde 41.849 kayith
ogrenci bulunmaktadir.

Universitemiz, 2017 yilinda insan kaynaklari, fiziksel mekan ve teknolojik altyapt
konularindaki ihtiyaglari karsilama noktasinda Onemli mesafeler kat etmistir. Kurum kiltiiri
olusturulmas1 amaciyla 6grenciler ve personele yonelik hizmetler, egitim-0gretim, kiiltiirel ve
sportif  faaliyetlerin altyapisinin  iyilestirilmesi ve gelistirilmesinde 6nemli ilerlemeler
kaydedilmistir. Universitemiz yapilan bu galismalar1 ve sunulan hizmetleri mevcut temel degerleri
cercevesinde gergeklestirmistir. Bu hususta kurumumuza tahsis edilen 6denekleri etkin, ekonomik
ve verimlilik ilkeleri dogrultusunda kullanma hususunda azami gayret gostermistir.

Universitemiz, Insana hizmet yolunda, ¢agm ihtiyaglarina cevap veren, egitim, arastirma ve
buluslartyla giiclii ve saygin {iniversitelerden biri olma vizyonunu gergeklestirmek igin; 2015

yilindan itibaren kalite gelistirme siireglerine hiz verilerek kurumun gelisime agik yonleri {izerine

stirekli iyilestirmeler yapmis ve yapmaya devam edecektir.




V-ONERI VE TEDBIRLER

Tiirkiye Cumbhuriyeti'nin ¢agdaslasma projesinin basta gelen amaclarindan biri de, yiliksek

Ogretim egitimini yurt sathina yaymaktir. Egitimin amaci ise genglerin ilgi, istek ve yetenekleri de
dikkate alinarak, diistinme, algilama, aragtirma ve problem ¢ozme yetenegi ve kisisel sorumluluk
duygusu gelismis, yeni fikirlere acik, Kkiiltiirel degerleri benimsemis, demokratik tavirlar
gosterebilen ve beceri diizeyi yiiksek insan giiciinlin yetistirilmesini saglamaktir. Bu baglamda,
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi ¢agm gereklerini yakalamis bir iiniversite olma yolunda
yakaladig1 ivmeyi devam ettirebilmek igin;

v

Universite biitcelerinde hazine yardimlarindan karsilanacak o6denekler belirlenirken,
{iniversitelerin gercek ihtiyaclarmin géz oniinde bulundurulmasi, Universiteler i¢in 6n
goriilen hazine yardiminin gergek ihtiyaca gore belirlenmesi, egitim-6gretim, arastirma ve
diger hizmetlerinin zamaninda yerine getirilmesini ve istenilen diizeye ulasilmasini
saglayacaktir.

Egitimin kalitesini arttirabilmek i¢in Ozellikle akademik personel agiginin kapatilmasi
gerekmektedir. Bunun icinde sehrin ve {iniversitenin personeline sunacagi imkanlarla bir
cazibe merkezi haline gelmesi 6nemlidir. Bu baglamda tiniversitenin teknolojik ve fiziki
altyap1 yatirim projelerinin desteklenmesi biiyilk 6nem arz etmektedir.

Universite sanayi isbirligi calismalarini artirarak mezun olacak ogrencilere is bulmalari
konusunda yardimci olacak isletmelerle baglantilar kurulmalidir, 6grenci kontenjanlarinin
artmasi i¢in bolgenin ihtiya¢ duydugu boliimlerin sayisinin artmasi, bu bdliimlere mali
destegin verilmesi, bilimsel ¢alismalarin artirilmasi i¢in, hem iiniversite hem de tiniversite
dis1 tegviklerin artirilmasi gerekmektedir.

Saglik hizmetleri kalitesinin diinya standartlarini yakalayabilmesi i¢in yeni teknolojilerin
kuruma kazandirilmasi ve 6zellikle saglikta yatirim 6deneklerinin arttirtlmasi saglanmalidir.




MALI HiZMETLER BIRIM YONETICISi BEYANI
® ..’ ... ®

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
i¢in diislince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2017 Yili Faaliyet Raporunun “III/A Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim.

(KAHRAMANMARAS - Subat/2018)

Cuma AY
Strateji Gelistirme
Daire Baskam
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI PP

® s2@

Ust yoénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amacglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerinin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir konu hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

(KAHRAMANMARAS - Subat/2018)

Prof. Dr. Durmus DEVECI
Rektor
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